STAROSTWO POWIATOWE
w Kro$nie Odrzanskim
66-600 KROSNO ODRZANSKIE
ul. Piastow 10B
tel. 68 378 88 88, fax 68 383 02 36

e-mail: sekretariat@powiatkrosnienski.pl Krosno Odrzanskie. 2023-07-13
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STAROSTA KROSNIENSKI
ogtasza nabdr na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
NACZELNIKA WYDZIALU BUDOWNICTWA, OCHRONY SRODOWISKA | ROLNICTWA
Starostwa Powiatowego w Krosnie Odrzanskim

I Miejsce pracy:
Starostwo Powiatowe w Kro$nie Odrzanskim
ul. Piastow 10 B, 66-600 Krosno Odrzanskie
oraz
Delegatura Starostwa Powiatowego w Gubinie
ul. Obroficéw Pokoju 20, 66-620 Gubin

Il. Warunki zatrudnienia:

1) wymiar zatrudnienia — pefny etat,

2)
3)

podlegto¢ stuzbowa: Wicestarosta,
rodzaj umowy: umowa o prace. W przypadku 0séb podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku
urzedniczym, umowe 0 prace zawiera sie na czas okreslony, nie dluzszy niz 6 miesiecy.

lll. Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni spetniaé nastepujace warunki:

Wymagania niezbedne:

1.

ok w

N o

9.
10.

Wyksztatcenie — wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisow o szkolnictwie
wyzszym.

Staz pracy — minimum 5 lat.

Petna zdoIno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Obywatelstwo polskie.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

Umiejetnos¢ praktycznego stosowania przepiséw prawa, w szczegolno$ci: ustawy Prawo budowlane,
ustawy Prawo ochrony Srodowiska, ustawy o lasach, ustawy o ochronie przyrody, ustawy Prawo
geologiczne i gérnicze, ustawy o ochronie gruntdw rolnych i leSnych, ustawy o odpadach, ustawy Prawo
wodne, ustawy Prawo towieckie, ustawy o rybactwie $rodlagdowym, ustawy o udostepnianiu informacji
o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczefistwa w ochronie Srodowiska oraz oceny odziatywania
na Srodowisko, oraz przepisow wykonawczych do tych ustaw w zakresie bedacych w kompetencii
starosty.

Znajomos¢ przepisow z zakresu postepowania administracyjnego.

Prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:

1.

ok who

1524

Preferowane kierunki wyksztatcenia: budownictwo, ochrona $rodowiska, prawo, architektura,
gospodarka przestrzenna lub pokrewne.

Mile widziane do$wiadczenie w pracy w administracji publicznej lub samorzadowe;.

Znajomo$¢ regulaciji prawnych w zakresie funkcjonowania administracji samorzadowe;.

Biegta znajomo$¢ obstugi komputera i pakietéw biurowych.

Rzetelnos¢, odpowiedzialno$é¢, doktadnosc, inicjatywa, samodzielnos¢, systematyczno$¢, dobra
organizacja pracy, wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢, odporno$¢ na stres.
Umiejetnos$¢ zarzadzania i kierowania zespotem ludzi.

Umiejetnos¢ formutowania celdw, planowania i uzgadniania zadan, analizy i syntezy informacii,
zrozumiatego przekazywania wiedzy i informacii.



Iv.
1.
2.

w

VI.
1)

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
Organizowanie pracy i operatywne kierowanie Wydziatem Budownictwa, Ochrony Srodowiska i Rolnictwa.
Nadzér nad realizacjq zadan nalezacych do zakresu dziatania wydziatu opisanych w Regulaminie
Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Kro$nie Odrzanskim https://bip.powiatkrosnienski.pl/89/Regulamin_Organizacyiny/ ,
w tym:
a) prowadzenia postepowan administracyjnych w sprawach okreslonych ustawg Prawo budowlane
oraz ustawg o szczegolnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych
w ramach zadan nalezacych do kompetencji Starosty,
b) prowadzenia spraw nalezacych do wiasciwosci Starosty a wynikajacych z ustaw szczegdlnych,
c) wydawania decyzji, zaswiadczen, pozwolen oraz prowadzenia wiasciwych rejestréw dotyczacych
zakresu dziatania wydziatu.
Prowadzenie spraw administracyjnych z zakresu dziatania wydziatu.
Sprawowanie kontroli wewnetrznej wykonywanych zadan w zakresie terminowosci, rzetelno$ci i zgodnosci
zZ przepisami prawa oraz procedur i zarzadzen wewngtrznych.
Przygotowywanie materiatow, sprawozdan i analiz na sesje Rady Powiatu oraz posiedzenia Zarzadu
Powiatu.
Wspétpraca z innymi wydziatami i komadrkami organizacyjnymi Starostwa oraz jednostkami organizacyjnymi,
instytucjami i urzedami administracji publicznej w zakresie powierzonych zadan.
Wspdtpracowanie z Wydziatem Organizacyjnym, Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
oraz Wydziatem Finansowym w zakresie postepowan zwigzanych z realizacjq zadan Wydziatu oraz innych
postepowan finansowanych ze Srodkow wiasnych budzetu powiatu oraz dotacji zewnetrznych.
Planowanie i opracowywanie zatozern do budzetu powiatu oraz wydatkowanie $rodkow budzetowych
zgodnie z planem na realizacje zadan w zakresie zadan Wydziatu.

Warunki pracy na stanowisku: kierownicze stanowisko urzednicze, zwigzane z decyzyjnoscia, praca przy
monitorze ekranowym, powyzej 4 godzin dziennie, cze$ciowe wykonywanie obowigzkdw pracy w terenie.

Wymagane dokumenty:
zgoda na przetwarzanie danych osobowych osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (dostepna na stronie:

http://bip.powiatkrosnienski.pl/122/Druki_do_pobrania/;

7)

8)
9)
10)
11)
12)

list motywacyjny;

CV - Curriculum Vitae;

wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

kopie dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie;

kopie dokumentéw potwierdzajgcych do$wiadczenie zawodowe ($wiadectwa pracy, za$wiadczenia
0 zatrudnieniu);

o$wiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie o zdolno$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;

o$wiadczenie o braku przeciwskazan do pracy na stanowisku urzedniczym,;

o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa panstwa polskiego;

o$wiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B;

o$wiadczenie o zapoznaniu sie z Procedurg zgtaszania przypadkéw nieprawidtowosci oraz ochrony os6b
dokonujacych zgtoszen https://bip.powiatkrosnienski.pl/228/795/Procedura_zglaszania_nieprawidlowosci/

Wymagane dokumenty aplikacyjne, tj.: list motywacyjny nalezy opatrzy¢ klauzulg: , Wyrazam zgode

na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Starostwo Powiatowe
z siedzibg w Krosnie Odrzariskim w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego zgodnie
Z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
(DZ.U.UE.L.2016.119.1.), ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych ( Dz. U. z 2019 r., poz. 1282
zezm.)".


https://bip.powiatkrosnienski.pl/89/Regulamin_Organizacyjny/
http://bip.powiatkrosnienski.pl/122/Druki_do_pobrania/
https://bip.powiatkrosnienski.pl/228/795/Procedura_zglaszania_nieprawidlowosci/

Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych kandydata do pracy znajduje sie w Biuletynie
Informaciji Publicznej: https://bip.powiatkrosnienski.pl/system/obj/5809 Klauzula_informacyjna.pdf

Wzory o$wiadczen znajdujg sie pod adresem: https:/bip.powiatkrosnienski.pl/122/Druki_do_pobrania/

VII. Sposéb i termin skladnia ofert:
Oferty z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem

»,Nabér na stanowisko Naczelnika Wydziatu Budownictwa, Ochrony Srodowiska i Rolnictwa"

osobiscie w Biurze Obstugi Interesanta Starostwa Powiatowego w Krosnie Odrzanskim lub listownie na adres:
Starostwo Powiatowe w Kro$nie Odrzanskim ul. Piastow 10 B, 66-600 Krosno Odrzariskie w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 28 lipca 2023 r. do godziny 15:30.

W przypadku wystania dokumentéw poczta, liczy sie data wptywu oferty do Starostwa Powiatowego w Krosnie
Odrzanskim.

VIIl. Informacje dodatkowe

Nabér zostanie przeprowadzony zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych oraz ,,Regulaminem postepowania przy naborze pracownikdéw na wolne stanowiska urzednicze,
wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Krosnie Odrzanskim oraz wolne
stanowiska kierownikow powiatowych jednostek organizacyjnych z wytaczeniem postgpowania przy naborze
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy” stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia Nr 19/2019 Starosty
Kro$nienskiego z dnia 19 marca 2019 .

Kandydaci wybrani w procesie rekrutacji zostang poinformowani o terminie przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej, natomiast dokumenty osob niezakwalifikowanych zostang odestane.

Informacja 0 wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Krosnie Odrzanskim: www.bip.powiatkrosnienski.pl.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
W urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych, wynosit co najmniej 6%.

Kandydaci, ktorzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia o ktérym mowa art.13a pkt 1 ustawy o pracownikach
samorzadowych sg zobowigzani do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnos$é.

Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 68 378 88 88 wew. 210

STAROSTA

Grzegorz Garczynski


https://bip.powiatkrosnienski.pl/system/obj/5809_Klauzula_informacyjna.pdf
https://bip.powiatkrosnienski.pl/122/Druki_do_pobrania/
http://www.bip.powiatkrosnienski.pl/

