UCHWALA NR XXXIX/213/2023
RADY POWIATU KROSNIENSKIEGO

z dnia 30 marca 2023 roku
w sprawie oddalenia skargi na dziatanie Dyrektora Zespotu Szkot Licealnych i Technicznych w Gubinie

Na podstawie art. 229 pkt4iart. 237§ 3 ustawy zdnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U. z 2022 r. poz. 2000 | 2185) - uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Rada Powiatu Krosniefiskiego, po zapoznaniu sie ze stanowiskiem Komisji Skarg, Whioskow i Petycii
oddala skarge na dzialanie Dyrektora Zespolu Szkét Licealnych i Technicznych w Gubinie uznajac jg za

bezprzedmiotowa z uwagi na jej wycofanie przez skarzacego.

§ 2. Zobowigzuje sie Przewodniczacego Rady Powiatu Krosnienskiego do zawiadomienia skarzacego

o sposobie zalatwienia skargi.

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
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UZASADNIENIE
do projektu uchwaty w sprawie oddalenia skargi na dziatanie Dyrektora Zespotu Szkét Licealnych
i Technicznych w Gubinie

W dniu 16 grudnia 2022 roku do Starosty Kroénienskiego wplyneta skarga Pani Teresy Z. - emerytowanej
nauczycielki ZSLiT w Gubinie. W dniu 21 grudnia 2022 roku skarge przekazano wg. kompetencji do Rady Powiatu.
Skarzaca zarzucita Dyrektorowi Zespolu Szkol Licealnych i Technicznych w Gubinie Robertowi Hawrylakowi
niesprawiedliwe, krzywdzace i bezpodstawne, noszace znamiona nekania postepowanie — nie wyptacenie $wiadczenia

§wiatecznego z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Podczas posiedzenia Komisji Skarg, Whioskéw i Petycji w dniu 27 stycznia 2023 roku  wyjasnien
w przedmiotowe] sprawie udzielita Dyrektor Zespotu Ekonomiczno - Administracyjnego Szkét Iwona Polak.

Poinformowala, ze wyrok Sadu Najwyzszego (I PZP 56/91) wskazuje, z& jezeli po rozwigzaniu stosunku pracy
z pracownikiem w zwiazku z jego przejsciem na emeryture, osoba ta podejmuje kolejne zatrudnienie, wowczas
swiadczenie z ZFSS przystuguje mu u aktuainego pracodawcy. Takg informacje przekazata ksiggowa ZEAS-u dla
dyrektorow jednostek. Dyrektor Hawrylak nie przyznajac $wiadczenia podpieral sie informacjg uzyskang z ZEAS.
Skarzaca zarzucata Dyrektorowi przede wszystkim to, ze szkolny regulamin funduszu socjalnego nie okresla, w jaki
sposéb emeryci majg informowac, ze podjeli prace po przejsciu na emeryture. Brak doprecyzowania zasad, powoduje

nie sprawiedliwy w jej ocenie podziat fundusz.

Dyrektor lwona Polak poinformowata, ze w dniu 19 grudnia 2022 roku droga mailowa skarzaca wycofata swojg
skarge ze wzgledu na zmiang decyzji Dyrektora ZSLIT ($rodki z ZFSS zostaly wyptacone) oraz przeprosiny Z jego

strony.

Wobec powyzszego, Rada Powiatu Krosniefiskiego, majac na uwadze przeprowadzone przez Komisje Skarg,
Whioskaw | Petycji postepowanie uznaje skarge za bezprzedmiotowa.

POUCZENIE: Rada Powiatu Krosniefskiego informuje, Ze niniejsza uchwata stanowi zawiadomienie o sposobie
zalatwienia skargi w rozumieniu art. 237§ 3 w zwigzku z art. 238 § 1 kpa., od ktérego nie przystuguje zaden $rodek
odwolawczy ani Srodek zaskarZenia. Jednoczesnie, zgodnie zdyspozycja art. 239 ustawy Kodeks postepowania
administracyinego - Rada Powiatu Krosnienskiego informuje, ze wskutek uznania skargi za bezzasadna, jezeli Skarzacy
ponowi ja bez wskazania nowych okolicznosci - wowczas Rada Powiatu Krosniefskiego moze podirzymat swoje
stanowisko (zaprezentowane powyzZej) nanoszac odpowiednig adnotacje w aktach sprawy - bez zawiadamiania o tym

skarzacego.
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