UCHWALA NR 550/2022
ZARZADU POWIATU KROSNIENSKIEGO

z dnia 13 wrzesnia 2022 roku

w sprawie przyjecia projektu uchwaty Rady Powiatu Kro$niefiskiego zmieniajacej uchwate
Nr XXVI/271/2010 Rady Powiatu Kro$nieniskiego z dnia 24 marca 2010 roku w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajacego niektore zasady wynagradzania za prace oraz zasady przyznawania dodatkéw
do wynagrodzenia i nagréd nauczycielom zatrudnionym w o$wiatowych jednostkach organizacyjnych
dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Kro$nienski

Na podstawie art. 32 ust 2 pkt 1 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. osamorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2022 r. poz. 1526) - uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie projekt uchwaty Rady Powiatu Krodnienskiego zmieniajacej uchwalg Nr XXXV1/271/2010
Rady Powiatu Krosnienskiego z dnia 24 marca 2010 roku w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego niektére
zasady wynagradzania za prace oraz zasady przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia i nagréd nauczycielom
zatrudnionym w o$wiatowych jednostkach organizacyjnych dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat

Krosnienski o tresci, jak w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Zespotu Ekonomiczno - Administracyjnego Szkot
w Kroénie Odrzanskim, zobowigzujgc go do przestania przyjetego projektu uchwaty reprezentatywnym

organizacjom zwigzkowym.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczagcy Zarzadu
Powi?tu Krosnienskiego
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Zalacznik do uchwaly Nr ....../2022
Zarzadu Powiatu Krosnienskiego
2 OB ssirains 2022,

UCHWALANR ................[2022
RADY POWIATU KROSNIENSKIEGO

zmieniajaca uchwate Nr XXXV1/271/2010 Rady Powiatu Kroénienskiego z dnia 24 marca 2010 roku
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego niektore zasady wynagradzania za prace oraz zasady
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia i nagréd nauczycielom zatrudnionym w o$wiatowych
jednostkach organizacyjnych dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Krosniefiski

Na podstawie art. 30 ust. 8 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U. z2021r. poz.1762 iDz.U. z2022r. poz. 935, 1116, 1700i1730) oraz § 5 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace wdniu wolnym od pracy (Dz.U. 2014r. poz.416ze zm.") - uchwala sig,

co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXXVI/271/2010 Rady Powiatu Kro$nienskiego z dnia 24 marca 2010 roku w sprawie
ustalenia regulaminu okre$lajgcego niekiore zasady wynagradzania za prace oraz zasady przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia i nagrod nauczycielom zatrudnionym w oswiatowych jednostkach organizacyjnych

dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Krosnienski wprowadza sig nastgpujace zmiany:
1) § 10 ust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

+3) Funkcje opiekuna stazu - 70 zt miesigcznie,"

2) § 10 ust. 3 dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:

,4) Funkcje mentora - 70 zt miesigcznie.”

§ 2. Stawki dodatku, o ktérych mowa w § 1 majg zastosowanie od dnia 1 wrzes$nia 2022 r,

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu Kro$nienskiego.

W Zmiany tekstu jednolitego ogloszono w Dz.U. z 2014 poz. 922, Dz.U. z 2015 1. poz. 868, Dz.U. z 2016 r. poz. 1029, Dz.U.
22017 r. poz. 630, Dz.U. 22018 r. poz. 638, Dz.U. z2019r. poz. 249, 1568712241, Dz.U. 22020 r. poz. 1491, Dz.U.
22021 r. poz. 787 oraz Dz.U. z 2022 . poz. 1057 i 1798
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§ 4. Uchwata wchodzi w 2ycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodziwa

Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Krosnienskiego

Kamil Kus$nierek
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UZASADNIENIE
do projektu uchwaty zmieniajacej uchwate Nr XXXVI/271/2010 Rady Powiatu Krosnienskiego
z dnia 24 marca 2010 roku w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego niektére zasady wynagradzania
za prace oraz zasady przyznawania dodatkow do wynagrodzenia i nagrod nauczycielom zatrudnionym
w oswiatowych jednostkach organizacyjnych dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Krosnienski

W zwigzku ze zmianami w ustawie — Karta Nauczyciela, wprowadzonymi z dniem 1 wrze$nia 2022 r. ustawg
z dnia 5 sierpnia 2022 r. 0 zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1730)
w zakresie awansu zawodowego nauczycieli, wtym funkgji mentora, ktérego zadaniem bedzie wspieranie na
biezaco nauczyciela poczatkujgcego w procesie wdrazania do pracy w zawodzie, organy prowadzace
zobowigzane sa dostosowal regulaminy do przedmiotowych zmian. Ponadto w projekcie regulaminu
wprowadzono zmiane w wysoko$ci dodatku za petnienie funkceji opiekuna stazu - podwyzszenie kwoty do 70 zt

(w chwili obecnej jest to 30 z1).

Organy prowadzace, bedace jednostkami samorzadu terytoriainego, okreslajg wysoko$¢ dodatku
funkcyjnego w trybie okreSlonym w art. 30 ust. 6 ustawy - Karta Nauczyciela, tj. w drodze regulaminu
wynagradzania. Regulamin okreslajacy wysokosé dodatku dla mentora oraz opiekuna stazu podlega

uzgodnieniom z organizacjami zwigzkowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

Uchwata rodzi skutki finansowe.

Iwona Polak
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