UCHWALA NR 499/2022
ZARZADU POWIATU KROSNIENSKIEGO

z dnia 13 maja 2022 roku

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkot Ponadgimnazjalnych
im. Wiadystawa Broniewskiego w Krosnie Odrzanskim

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 2 oraz art. 63 ust. 1i ust. 10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo
Oswiatowe (Dz.U. z 2021 1. poz. 1082 oraz Dz.U. z 2022 1. poz. 655) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacii
Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) - uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Oglasza sig¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych im. Wiadystawa
Broniewskiego w Kroénie Odrzanskim.

§ 2. Warunki konkursu okresla zatacznik do uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
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Zatgeznik do uchwaly Nr 499/2022
Zarzadu Powiatu Krosnienskiego
z dnia 13 maja 2022 roky
OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu Krosnienskiego
ogtasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA
Zespolu Szkét Ponadgimnazjainych im. Wiadystawa Broniewskiege w Krosnie Odrzanskim

L. Organ prowadzacy: Powiat Krosniefiski z siedziba w Krosnie Odrzariskim przy ul. Piastéw 108

Il. Nazwa i adres placowki: Zespot Szkat Ponadgimnazjalnych im. Wiadystawa Bronlewskiego w Kroénie
Ocdrzanskim, ul. Szkeina 1, 66-600 Krosno Odizanskie

Hi. Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystapié osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukagji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz publicznej placowee (DzU. 22021 r. poz.1449).

V. Oferty oséb przystepujaeych de konkursu powinny zawierac nizej wymienione dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcie funkcjonowania irozwoju Zespolu  Szkt
Ponadgimnazjalnych im. Wiadystawa Broniewsldego w Krosnie Odrzafiskim:

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe, zawierajacy w szezegdinosei informacje o staiu pracy
pedagogicznej ~ w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela
akademickiego albo stazu pracy, wlym stazu pracy na stanowisky kierowniczym — w przypadku asoby
niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie {imiona) | nazwisko,
- date i migjsce urodzenia,
- obywatelstwo,

- misjsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) podwiadezone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie

Wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2 - Swiadeciw pracy, zawiadozen o zatrudnieniu [ub innych
dokumentow potwierdzajace okres zafrudnienia;
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5) poswiadezone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia,
jednolitych studiéw magisterskich lub swiadectwa ukofczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania
albo Swiadeciwo ukonczenia kursu kwalifikacyinego z zakresu zarzadzania o$wialg;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomost jezyka polskiego, o kidrym mowa w ustawie z 7 pazdziernika
1999 1. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, ub

- dokumentu potwierdzajgacego prawo do wykonywania zawodu tumacza przysieglego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é zoryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) owiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo &cigane 7 oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscypliname;

9} oSwiadczenie, Ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo fub umysine
przestepsiwo skarbowe;

10} oswiadczenie, Ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkeji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczefistwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentow (Dz.U. z2021r. poz. 1633) - w przypadku kandydala na dyrektora publicznej szkoly
uradzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydala za zgodno$é zoryginalem kopie akiu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego [ub dyplomowanego ~ w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela | nauczyciela akademickiego;

14} w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, Ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarna, oktore] mowa wart 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. 22021y poz. 1762 oraz Dz.U. z2022r. poz 935), wprzypadku nauczyciela
akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 fipca 2018 . ~ Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 1. poz. 574 i poz. 768);

15) oéwiadczenie, ze kandydat ma pefng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzysta w pelni z praw publicznych.

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny byé wiasnorecznie podpisaneg.

Na ?adanie kandydaci zobowiazani sa do przedstawienia oryginaléw dokumentéw zpkt: 4.7, 12
orzz 13 ninielszego ogloszenia,
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V. Informacja o sposobie i terminie skiadania ofert:

Oferty nalezy skiadaé w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym oraz telefonem do kontakty
| dopiskiem ,Konkurs na stanowisko  dyrektora Zespolu  Szkoi Ponadgimnazjalnych
im. W.Broniewskiego w Krosnie Odrzafskim” -w nieprzekraczalnym terminie do dnia 3 czerwea 2022 1,

- osobiscie w Biurze Obslugi interesantéw w Starostwie Powiatowym w Krognie Odrzanskim -

ul. Piastow 10b - w godzinach pracy urzedu;

- listownie na adres: Starostwo Powiatowe w Krosnie Odizanskim, ul. Piastéw 10b 66-800 Krosno
Odrzanskie.

W przypadku wysfania dokumentow poczta, liczy sie data wplywu do Starostwa Powiatowego,

VI Nie dopuszcza sie sifadania ofart w wersji elektronicznej,

VI Informacja o sposohie powiadamiania kandydatéw, terminie i miejscu prowadzenia postepowania
konkursowego:

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu Krosnienskiego. O terminie
i migjscu przeprowadzenia posigpowania konkursowego kandydaci Zostang powiadomieni indywidualnie,

Vill. Kiauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych:

W zwigzku z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego

przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych)
informuje sig, ze:

1) Administratorem PanifPana danych osobowych zgromadzonych w postepowaniu konkursowym jest Starosta
Kroénieriski, adres: ul. Piastéw 10b, 66-600 Krosno Odrzanskie;

2) Dane kontaktowe inspekora ochrony danych: w.niezbecki@powiatkrosnienski.pi. telefon: 68-383-0245;
3) PanifPana dane osohowe bgda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyreklora
szkoly/placowki:
4) Podstawa prawna przetwarzania danych:
- zgodnie z przepisami prawa, kidre okredla ustawa zdnia 14 grudnia 2016 1. Prawo Oswiatowe oraz
Rozparzadzenia MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora

publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowsj, publicznej szkoly ponadgimnazjalngj lub
publicznej placéwki araz trybu pracy komisji konkursowej;
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9) W celu udziatu w postepowaniu konkursowym podanie okreslonych danych osobowych jest obowiazkowe oraz
wynika Zwiw przepisdw - konsekwencja niepodania danych bedzie niedopuszczenie kandydata do wiw
konkursu;

6) PanifPana dane osobowe bedg udostepniane wylacznie na podstawie przepiséw prawa oraz podmiotom
do tego uprawnionym;

7) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacii wiw celu z uwzglgdnieniem
okresw przechowywania okreslonych w przepisach odrebnych, w tym przepisow archiwalnych;

8) Przysluguje PanilPanu prawo do dostgpu oraz sprostowania danych osobowych dotyczacych PanifPana;

8) Przysluguje PanifPanu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa;

10) Podanie danych oschowych jest wymogiem ustawowym ijest niezbedne wwyzej okreslonym celu,
W przypadku niepcdanta danych lub cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych nie bedzie mozliwe
rozpatrzenie kandydatury. Podanie danych osohowych jest wymogiem wynikajgcym z przepisow odnoénych
rozporzadzen i warunkiem przyjecia i rozpatrzenia kandydatury na stanowisko dyrektora;

11) Zebrane dane osobowe nie beda podiegaty zautomatyzowanym procesom decyzyjnym, w tym profilowaniu.
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