UCHWALA NR 485/2022
ZARZADU POWIATU KROSNIENSKIEGO

z dnia 12 kwietnia 2022 roku

w sprawie zatwierdzenia Planow Pracy Powiatowego Osrodka Wsparcia "Integracja”
w Krosnie Odrzanskim oraz Filii Powiatowego Osrodka Wsparcia "Integracja” w Gubinie
na 2022 rok

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z2022r.
poz. 528 583) oraz § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy iPolityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 .
w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2020 r. poz. 249) - uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza sie uzgodnione z Wojewoda Lubuskim:
1) Plan pracy Powiatowego Osrodka Wsparcia dla osob z zaburzeniami psychicznymi “Integracja” w Kroénie

Odrzanskim w 2022 roku - w brzemieniu, jak w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty;
2) Plan pracy Filii Powiatowego Osrodka Wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi "Integracja” w Gubinie -

w brzemieniu, jak w zataczniku nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Uchwata wchodzi w Zycia z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu
Powiatu Krosnienskiego

Id: 35B27D35-6C85-4285-98F1-8DBB8ID61CA9. Podpisany Strona 1






Cel glowny

PLAN PRACY

Zalgcznik Nr 1 do uchwaly Nr 485/2022
Zarzadu Powiatu Kroéniehskiego
z dnia 12 kwietnia 2022 r.

w Kroénie Odrzanskim w 2022 r.

Powiatowego Osrodka Wsparcia Dla Osoéb z Zaburzeniami Psychicznymi ,Integracja”

o Zwigkszanie zaradnosci i samodzielnosci Zyciowe] w codziennym funkcjonowaniu oraz wspieranie

w rozwiazywaniu réznerodnych problemow Zyciowych uczestnikéw Osrodka i ich rodzin

Cele szczegoiowe

WSO DR WY

Pedagog 1- 1zabsla Wywrocka
Pedagog 2- Agnieszka Wojciechowska
Pedagog 3- [zabela Derda

Pracownik Socjalny1- Bernadeta Worgan

Pracownik Socjalny 2- Teresa Siwicka
Instruktor Terapii Zajgciowej- Anna Boberska
Technik Fizjoterapii- Maja Mikotajczak
Kierownik- Joanna Szymafiska

Nabywanie umiejetno$ci samoobslugowych- 2 osoby
Nabywanie umiejetnosci kulinarnych- 31 osdb
Nabywanie umiejetnosci manualnych w réznych dziedzinach- 33 ostb
Poprawa i utrzymywanie dobrej kondycji fizycznej- 29 osob
Nauka utrzymywania poprawnych kontakiéw interpersonalnych- 35 osob
Przygotowanie do podjecia pracy zawodowej- 2 asoby
Wzmacnianie samooceny ~ 10 osdb

Nauka zaradnosci spoteczne] | gospodamoéci finansowej- 18 osdb
Nauka utrzymywania poprawnych relacji w rodzinie - 15 oséb

Sposoby realizacji (HARMONOGRAM DZIALAK)

MIESIAC W ROKU PLANOWANE OSOBA MIEJSCE CELE SZCZEGOLOWE
DZIALANIE ODPOWIEDZIALNA | REALIZACJI
Treningi funkcjonowania | Pedagog 2 Drukarnia- warsztaty
STYCZEN w codziennym Zyciu; grupowe i
indywidualne;
Treningi dbatosci o Sala ciszy-pokéj do | NABYWANIE
wyglad zewnetrzny; Pedagog 1 indywiduainej terapii | UMIEJETNOSCI
pedagogicznej; SAMOOBSLUGOWYCH
t azienka- zajecia
Treningi nauki higieny indywidualne
Pedagog 3
Trening kulinarny Pracownia kulinarna,
{przygotowywanie swietlica- zajecia
positkéw, nakrywanie do | Pedagog 3 indywidualne i
stotdbw, mycie naczyf, grupowe
obsiuga sprzetu AGD itp.)
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STYCZEN

STYCZEN

Trening umiejetnosci
praktycznych(zajecia
manualno - plastyczne,
zajecia techniczne,
zajecia krawieckie,
usprawnianie motoryki
matej)

Treningi z zakresu
rehabilitacji fizycznej,
terapii ruchowej (zajecia
ogblnousprawniajagce, na
sprzecie, masaze, gry i
Zabawy ruchowe w
matych grupach, wyiscia
na kregle, wyjazdy na
basen)

Treningi umiejetnosci
spedzania czasu wolnego;
Biblioterapia;

Treningi umiejetnosci
spotecznych;

Treningi nawigzywania |
podtrzymywania
prawidtowych stosunkow
miedzytudzkich;

Treningi zawodowe;

Treningi pedagogiczne z
zakresu podniesienia
poczucia wartosci,
asertywnosci;

Treningi gospodarowania

Instruktor Terapii
Zajeciowej

Technik fizjoterapii

Pedagog 1,2

Pedagog 1,3

Pracownik socjalny 1
Kierownik

Pracownik socjalny 2
Kierownik

Pedagog 2

Pracownia rzemiost
roznych;
Swieflica

Sala rehabilitacj;
Swietlica:

Sala ciszy
Swietlica;

Sala Doswiadczania
Swiata

Drukarnia

Swietiica

Pokéj pracownika
socjainego
Swietlica

Pokdj Kierownika

Pok¢j pracownika
socjalnego- praca z
lokalnym
srodowiskiem,
pracodawcy lokalni;

Drukarnia- zajecia
indywidualne
Swietlica- warsztaty

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
KULINARNYCH

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W
ROZNYCH DZIEDZINACH

POPRAWAI
UTRZYMYWANIE DOBREJ
KONDYCJ FIZYCZNEJ;

NAUKA UTRZYMYWANIA
POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCHOR
AZ POPRAWNYCH
RELACJI
MIEDZYLUDZKICH W
GRUPIE, W RODZINIE

wlasnymi srodkami w malych grupach PRZYGOTOWANIE DO
finansowymi; PODJECIA PRACY
ZAWODOWEJ
Treningi rozwigzywania Pokoj pracownika
problemow Zycia socjalnego;
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codziennego;
prawidiowego
funkcjonowania w
Srodowisku lokalnym

Pracownik socialny 2

Pracownik socjalny 1

Pokédj pracownika
socjalnego;

Praca w terenie-
wizyty w urzedach,
instytucjach pomocy
spolecznef; robienie

Zakupow z WZMACNIANIE
uczestnikami; wizyty | SAMOOGENY
lekarskie z
uczestnikami;
miejsce zamieszkania
uczestnikow
NAUKA ZARADNOSGI
SPOLECZNEJ |
GOSPODARNOSCI
FINANSOWEJ
Treningi funkcjonowania | Pedagog 1,2 Drukarnia- warsztaty | NABYWANIE
LUTY w codziennym Zyciu; grupowe i UMIEJETNOSCI
sposoby radzenia sobie z indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH,
emocjami; rozwigzywania SPOLECZNYCH
problemow;
Treningi dbatosci o
wyglad zewnetrzny; Sala ciszy-pokdj do
Pedagog1 indywiduainej terapii
pedagogicznej;
Treningi nauki higieny tazienka- zajecia
Trening kulinamy indywidualne
(przygotowywarie Pedagog 3 Pracownia kulinama,
positkdw, nakrywanie do Swietlica- zajecia
stolow, mycie naczyn, Pedagog 3 indywidualne i
cbstuga sprzetu AGD itp.) grupowe NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
Trening umiejetnosci KULINARNYCH
praktycznych{zajecia
manualno - plastyczne, Pracownia rzemiost
zajecia techniczne, roznych,
zajecia krawieckie, Swietlica
usprawnianie motoryki Instruktor Terapii
malej) Zajeciowgj
Treningi z zakresu NABYWANIE
rehabilitacji fizycznej, UMIEJETNOSCI
terapii ruchowej (zajecia MANUALNYCHW
ogbinousprawniajace, na Sala rehabilitacji; ROZNYCH DZIEDZINACH
sprzecie, masaze, gry i Swietlica;
zabawy ruchowe w Technik fizjolerapii
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LUTY

LUTY

matych grupach, wyjscia
na kregle, wyjazdy na
basen)

Treningi umiejginosci
spedzania czasu wolnego;
Biblioterapia

Treningi umiejetnosci
spolecznych;

Treningi nawiazywania i
podtrzymywania
prawidiowych stosunkéw
migdzyludzkich;

Treningi zawodowe;

Treningi pedagogiczne z
zakresu podniesienia
poczucia wartosci,
asertywnosci;

Treningi gospodarowania

Pedagog 1

Pedagog 2

Pracownik socjalny 1
Kierownik

Pracownik sacjalny 2
Kierownik

Sala ciszy
Swietlica;

Sala Doswiadczania
Swiata

Drukarnia
Swietlica

Pokdj pracownika
socjalnego
Pokdj Kierownika

Pokdj pracownika
socjainego- praca z
lokalnym
srodowiskiem,
pracodawcy lokalni;

Drukarnia- zajecia

POPRAWAI
UTRZYMYWANIE DOBREJ
KONDYCJH FIZYCZNE;

NAUKA UTRZYMYWANIA
POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCHOR
AZ POPRAWNYCH
RELACJI
MIEDZYLUDZKICH W
GRUPIE, W RODZINIE

wiasnymi srodkami Pedagog 2 indywidualne
finansowymi; Swietlica- warsztaty
Treningi rozwigzywania grupowe
problemdw Zycia
codziennego; Pokoj pracownika
prawidiowego socjainego;
funkcjenowania w PRZYGOTOWANIE DO
Srodowisku lokalnym Pracownik socjalny 2 PODJECIA PRACY
Pokdj pracownika ZAWODOWEJ
socjalnego;
Pracownik socjalny 1 | Praca w terenie-
Kierownik wizyly w urzedach,
instytucjach pomocy
spolecznej; robienie
zakupow z
uczestnikami; wizyty | WZMACNIANIE
lekarskie z SAMOOCENY
uczestnikami;
Miejsce zamieszkania
uczestnikdw
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NAUKA ZARADNOSCI

SPOLECZNEJ |
GOSPODARNOSCI
FINANSOWEJ
Treningi funkcjonowania | Pedagog 2 Drukarnia- warsztaty | NABYWANIE
MARZEC w codziennym zyciu; grupowe i UMIEJETNOSCI
indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH,
Treningi dbalosci o Sala ciszy-pokéj do SPOLECZNYCH
wyglad zewnetrzny; Pedagog 1 indywidualnej terapii
pedagogicznej;
t azienka- zajecia
Treningi nauki higieny indywidualne
Pedagog 3
Trening kulinarny Pracownia kulinarna,
{przygotowywanie Swietlica- zajecia
positkow, nakrywanie do | Pedagog 3 indywidualne i
stolow, mycie naczyn, grupowe
obstuga sprzetu AGD itp.)
NABYWANIE
Trening umiejetnosci UMIEJETNOSCI
prakiycznych{zajecia Pracownia rzemiost | KULINARNYCH
manualno - plastyczne, réznych;
zajecia techniczne, Swietlica
zajecia krawieckie, Instruktor Terapii
usprawnianie motoryki Zajeciowe;
malej}
Treningi z zakresu NABYWANIE
rehabilitacji fizycznej, UMIEJETNOSCI
terapii ruchowej (zajecia Sala rehabilitacji; MANUALNYCH W
ogblinousprawniajace, na Swietlica; ROZNYCH DZIEDZINAGCH
sprzecie, masaze, gry i Technik fizjoterapii
zabawy ruchowe; wyjscia
na kregle, wyjazdy na
basen, muzykoterapia)
Treningi umiejetnosci
spedzania czasu wolnego; POPRAWA /|
Biblioterapia UTRZYMYWANIE DOBREJ
KONDYCJ!I FIZYCZNEJ;
Treningi umiejgtnosci
spotecznych: Sala ciszy
Pedagog 1 Swietlica;
Treningi nawiazywania i Sala Doswiadczania
podtrzymywania Swiata
prawidtowych stosunkéw Drukarnia
miedzyludzkich; Swietlica
MARZEC Pedagog 2

Treningi zawodowe;

Pokoj pracownika
socfalnego

Pracownik socjalny 1 | Pokdj Kierownika NAUKA UTRZYMYWANIA
Kierownik POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCHOR
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Treningi pedagogiczne z AZ POPRAWNYCH
zakresu podniesienia Pokdj pracownika RELACJI
poczucia wartosci, Pracownik socjainy 2 | socjalnego- praca z MIEDZYLUDZKICH W
asertywnosci; fokalnym GRUPIE, W RODZINIE
srodowiskiem,
pracodawey lokalni;
Treningi gospodarowania Drukarnia- zajecia
wlasnymi srodkami Pedagog 2 indywidualne
finansowymi; Swietlica- warsztaty
Treningi rozwiazywania grupowe
problemow zycia
codziennego, Pokéj pracownika PRZYGOTOWANIE DO
prawidlowego socjalnego; PODJECIA PRACY
funkcjonowania w ZAWODOWEJ
srodowisku lokalnym Pracownik socjalny 2
Pokdj pracownika
socjainege;

Pracownik socjalny 1 | Praca w terenie-

Kierownik wizyty w urzedach, WZMACNIANIE
instytucjach pomocy | SAMOOCENY
spolecznej; robienie
Zakupow z
uczestnikami; wizyty
lekarskie z
uczestnikami;

Migjsce zamieszkania
uczestnikéw
NAUKA ZARADNOSCI
SPOLECZNEJ |
GOSPODARNOSCI
FINANSOWEJ
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KWIECIEN

KWIECIEN

Treningi funkcjonowania
w codziennym Zyciu;

Treningi dbalosci o
wyglad zewnetrzny;

Treningi nauki higieny

Trening kulinamy
{przygotowywanie
positkow, nakrywanie do
stoléw, mycie naczyn,
obsluga sprzetu AGD itp.)

Trening umiejetnosci
prakiycznych(zajecia
manualno - plastyczne,
zajecia techniczne,
zajecia krawieckie,
usprawnianie motoryki
matej)

Treningi z zakresu
rehabilitacji fizycznej,
terapii ruchowej (zajecia
ogdlnousprawniajace, na
sprzecie, masaze, gry i
zabawy ruchowe )

Treningi umiejetnosci
spedzania czasu wolnego;
Biblioterapia

Treningi umiejetnosci
spolecznych;

Treningi nawiazywania i
podirzymywania
prawidtowych stostinkow
miedzyludzkich;

Treningi zawodowe;

Pedagog 2

Pedagog 1

Pedagog3

Pedagog 3

Instrukfor Terapii
Zajeciowsj

Technik fizjoteragii

Pedagog 1

Pedagog 2

Pracownik socjalny 1

Drukamia- warsztaty
grupowe |
indywidualns;

Sala ciszy-pokdj do
indywidualnej terapii
pedagogicznej;

L azienka- zajecia
indywidualne

Pracownia kulinarna,
swietlica- zajecia
indywidualne i
grupowe

Pracownia rzemiost
roznych;
Swieflica

Sala rehabilitacii;
Swietlica;

Sala ciszy
Swietlica:

Sala Doswiadczania
Swiata

Drukarnia
Swietlica

Pokéj pracownika
socjalnego
Pckoj Kierownika

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
SAMOOBSLUGOWYCH,
SPOLECZNYCH

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
KULINARNYCH

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W
ROZNYCH DZIEDZINACH

POPRAWAI
UTRZYMYWANIE DOBREJ
KONDYCJI FIZYCZNEJ;

Kierownik NAUKA UTRZYMYWANIA

POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCHOR

Treningi pedagogiczne z Pokdj pracownika AZ POPRAWNYCH

zakresu podniesienia Pracownik socjalny 2 | socjalnego- pracaz | RELACJI

poczucia wartosci, Kierownik lokalnym MIEDZYLUDZKICH W

asertywnosci; GRUPIE, W RODZINIE
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$rodowiskiem,
pracodawey lokaini;

Treningi gospodarowania | Pedagog 2 Drukarnia- zajecia
wiasnymi érodkami indywidualne
finansowymi; Swietlica- warsztaty
Treningi rozwigzywania grupowe
prablemow zycia
codziennego; Pokdj pracownika
prawidiowego socjalnego,
funkcjonowania w Pracownik socjalny 2 PRZYGOTOWANIE DO
srodowisku lokalnym PODJECIA PRACY
Pokdj pracownika ZAWODOWE
Pracownik socjainy1 | socjalnego;
Praca w terenie-
wizyty w urzedach,
instytucjach pomocy
spoleczne]; robienie | WZMACNIANIE
zakupdw z SAMOOCENY
uczestnikami; wizyty
lekarskie z
uczestnikami:
Miejsce zamieszkania
uczestnikow
NAUKA ZARADNOSC!
SPOLECZNEJ 1
GOSPODARNOSCI
FINANSOWEJ
MAJ Treningi funkcjonowania | Pedageg 2 Drukarnia- warsztaty | NABYWANIE
w codziennym zyciu, grupowe i UMIEJETNOSCI
indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH,
Treningi dbatosci o Sala ciszy-pokdjdo | SPOLECZNYCH
wyglad zewnetrzny; Pedagog 1 indywidualnej terapii
pedagogicznej;
t azienka- zajecia
Treningi nauki higieny indywidualne
Pedagog 3
Trening kulinarny Pracownia kulinarna,
(przygotowywanie swietlica- zajecia
positkéw, nakrywanie do | Pedagog 3 indywidualne i
stotéw, mycie naczyn, grupowe
obstuga sprzetu AGD itp.) NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
Trening umiejetnoéci KULINARNYCH
praktycznych(zajecia Pracownia rzemios!
manuaino - plastyczne, roznych;
zajecia techniczne, Swietlica
zajecia krawieckie, Instruktor Terapii
usprawnianie motoryki Zajeciowe]
matej}
MAJ
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MAJ

Treningi z zakresu
rehabilitacji fizycznej,
terapii ruchowej (zajecia
ogdinousprawniajgce, na
sprzecie, masaze, gry
zabawy ruchowe)

Treningi umiejetnosci
spedzania czasu wolnego;

Treningi umiejetnosci
spolecznych;

Treningi nawigzywania i
podtrzymywania
prawidiowych stosunkow
migdzyludzkich;

Treningi zawodowe w
Odrzanskiej Spoldzielni
Socjalnej oraz w
Spotdzielni Socjalnej
Lani Sowa™ oraz na
otwartym Rynku Pracy;

Treningi pedagogiczne z
zakresu podniesienia
poczucia wartosel,
asertywnosci;

Treningi gospodarowania

Technik fizjoterapii

Pedagog 1

Pracownik sogjalny 1
Kierownik

Pedagog 1,2

Pracownik socjalny 1
Kierownik

Sala rehabilitacji;
Swietlica;

Sala ciszy
Swiellica;

Sala Doswiadczania
$wiata

Drukarnia

Swieflica

Pokoj pracownika
socjalnego

Pokdj Kierownika

Sala ciszy, drukarnia,
swietlica

Pokoj pracownika
socjalnegoe- praca z
lokalnym
Srodowiskiem,
pracodawcy lokakni;
Drukarnia- zajecia
indywidualne
Swietlica- warsztaty
grupowe

Odrzanska
Spéidzielnia Socjaina
Drukarnia, Swietlica,
Pracownia kulinarna

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W
ROZNYCH DZIEDZINACH

POPRAWA |
UTRZYMYWANIE DOBREJ
KONDYCJI FIZYCZNEJ;

NAUKA UTRZYMYWANIA
POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCHOR
AZ POPRAWNYCH
RELACJI
MIEDZYLUDZKICH W
GRUPIE, W RODZINIE

wiasnymi $rodkami PRZYGOTOWANIE DO
finansowymi; Pokdj pracownika PODJECIA PRACY
Pedagog 2,3 socfalnego; ZAWODOWEJ
Treningi rozwigzywania Praca w terenie-
problemdw Zycia wizyly w urzedach,
codziennego; instytucjach pomocy | WZMACNIANIE
prawidiowego spolecznej; robienie | SAMOOCENY
funkcjonowania w zakupbw z
srodowisku lokalnym Pracownik socialny 2 | uczestnikami; wizyty
lekarskie z
uczestnikami:
Miejsce zamieszkania
Pracownik socjalny 1 | uczestnikow
Spdldzielnia Socjalna
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NAUKA ZARADNOSCI

SPOLECZNEJ |
GOSPODARNOSCI
FINANSOWEJ
Treningi funkcjonowania | Pedagog 2 Drukarnia- warsztaty | NABYWANIE
CZERWIEC w codziennym zyciu; grupowe i UMIEJETNOSCI
indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH,
Treningi dbatosci o Sala ciszy-pokdj do SPOLECZNYCH
wyglad zewnetrzny; Pedagog 1 indywiduzlnej terapii
pedagegicznei;
t azienka- zajecia
Treningi nauki higieny indywidualne
Pedagog 3
Trening kulinarny Pracownia kulinarna,
{przygotowywanie Swietlica- zajecia
posilkow, nakrywanie do | Pedagog 3 indywiduaine i
stoldw, mycie naczyn, grupowe
obsluga sprzetu AGD itp.) NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
Trening umiejgtnosci KULINARNYCH
prakiycznych(zajecia Pracownia rzemiost
manualno - plastyczne, réznych;
zajecia techniczne, Swietlica
zajecia krawieckie, Instruktor Terapii
usprawnianie motoryki Zajeciowe;
malej)
NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
Treningi z zakresu MANUALNYCH W
rehabilitacji fizycznej, ROZNYCH DZIEDZINACH
terapii ruchowej (zajecia Sala rehabilitacii;
ogblnousprawniajace, na Swietlica;
sprzecie, masaze, gry | Technik fizjoterapii
zabawy ruchowe, wyjscia
na kregielnie wyjazdy na
basen; muzykoterapia)
Treningi umiejetnosc POPRAWAI
spedzania czasu wolnego; UTRZYMYWANIE DOBREJ
Biblioterapia KONDYCJ| FIZYCZNEJ;
Treningi umiejetnoéci
spotecznych; Sala ciszy
Treningi nawigzywania i Pedagog 1 Swietlica;
podirzymywania Sala Doswiadczania
prawidtowych stosunkow Swiata
miedzyludzkich; Drukarnia
Swietlica
Treningi zawodowe; Pedagog 1,2
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NAUKA UTRZYMYWANIA

POPRAWNYCH
KONTAKTOW
Treningi pedagogiczne z INTERPERSONALNYCHOR
zakresu podniesienia Pokdj pracownika AZ POPRAWNYCH
poczucia wartose, socjainego RELACJI
CZERWIEC asertywnosci, Pracownik socjalny 2 | Pokoj Kierownika MIEDZYLUDZKICH W
Kierownik GRUPIE, W RODZINIE
Treningi gospodarowania Drukamia- zajecia
wiasnymi srodkami Pedagog 2 indywidualne
finansowymi; Swietlica- warsztaty
grupowe
Treningi rozwigzywania
problemow zycia
codziennego; Pokdj pracownika
prawidiowego socjalnego, PRZYGOTOWANIE DO
funkcjenowania w PODJECIA PRACY
Srodowisku lokalnym Pracownik socjalny 2 ZAWCODOWEJ
Pokdj pracownika
socjalnego;
Pracownik socjalny 1 | Praca w terenie-
wizyty w urzedach,
instytucjach pomocy | WZMACNIANIE
spotecznej; robienie | SAMOOCENY
zakupow z
uczestnikami; wizyty
lekarskie z
uczestnikam;
Miejsce zamieszkania
uczestnikdw
NAUKA ZARADNOSCI
SPOLECZNEJ |
GOSPODARNOSCI
FINANSOWEJ
Treningi funkcjonowania | Pedagog 2 Drukarnia- warszlaly | NABYWANIE
LIPIEC w codziennym Zyciu; grupowe i UMIEJETNOSCI
indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH,
Treningi dbatosci o Sala ciszy-pokdjdo | SPOLECZNYCH
wyglad zewnetrzny; Pedagog 1 indywidualnej terapii
pedagogicznej;
Lazienka- zajecia
Treningi nauki higieny indywidualne
Trening kulinarny Pedagog 3 Pracownia kulinarna,
{przygotowywaniie swietlica- zajecia
posilikow, nakrywanie do | Pedagog 3 indywidualne i
grupowe
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LIPIEC

LIPIEC

stotéw, mycie naczyn,
obsiuga sprzetu AGD itp.)

Trening umiejetnosci
praktycznych(zajecia
manualno - plastyczne,
Zajecia techniczne,
Zajecia krawieckie,
usprawnianie motoryki
mate))

Treningi z zakresu
rehabilitacji fizycznej,
terapii ruchowej (zajecia
ogolnousprawniajace, na
sprzecie, masaze, qry i
zabawy ruchowe; wyjscia
ha kregle, wyjazdy na
basen; zajecia z
muzykoterapii)

Treningi umiejetnoéci
spedzania czasu wolnego;
Biblioterapia

Treningi umiejetnoéci
spolecznych;
Wyjazdy nad jezioro

Treningi nawigzywania i
podtrzymywania
prawidlowych stosunkdw
miedzyludzkich;

Treningi zawodowe;

Treningi pedagogiczne z
zakresu podniesienia
poczucia wartosci,
aserlywnosci;

Treningi gospodarowania
wiasnymi Srodkami
finansowymi;

Instrukfor Terapii
Zajeciowej

Technik fizjoterapii

Pedagog 1

Pedagog

Pracownik socjalny 1
Kierownik

Pracownik socjalny 2
Kierownik

Pedagog 2

Pracownia rzemiost
réznych;
Swietlica

Sala rehabilitacji;
Swietlica;

Sala ciszy
Swietlica;

Sala Doswiadczania
Swiata

Drukarnia

Swistlica

Pokéj pracownika
socjalnego
Pokoj Kierownika

Pokdj pracownika
socjalnego- pracaz
fokalnym
srodowiskiem,
pracodawcy lokalni;
Drukarnia- zajecia
indywidualne
Swietlica- warsztaty
grupowe

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
KULINARNYCH

NABYWANIE
UMIEJETNOSC!
MANUALNYCH W
ROZNYCH DZIEDZINAGH

POPRAWAI
UTRZYMYWANIE DOBREJ
KONDYCJI FIZYCZNEJ;

NAUKA UTRZYMYWANIA
POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCHOR
AZ POPRAWNYCH
RELACJI
MIEDZYLUDZKICH W
GRUPIE, W RODZINIE
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Treningi rozwigzywania Pokoj pracownika PRZYGOTOWANIE DO
problemdw zycia socjalnego; PODJECIA PRACY
codziennego; Pracownik socjalny 2 ZAWODOWEJ
prawidiowego
funkcionowania w Pokdj pracownika
Srodowisku [okalnym Pracownik socjalny 1 | socjalnego;
Praca w terenie-
wizyty w urzedach, WZMACNIARIE
instytucjach pomocy | SAMOOCENY
spolecznej; robienie
zakupow 2z
uczestnikami; wizyty
lekarskie z
uczestnikami;
Miejsce zamieszkania
uczestnikow
NAUKA ZARADNOSCI
SPOLECZNEJ |
GOSPODARNOSCI
FINANSOWEJ
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Treningi funkcjonowania | Pedagog 2 Drukarnia- warsztaty | NABYWANIE
SIERPIEN w codziennym Zyciu; grupowe i UMIEJETNOCSCI
indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH,
Treningi dbatoéei o Sala ciszy-pokdj do SPOLECZNYCH
wyglad zewnetrzny, Pedagog 1 indywidualnej terapii
pedagogicznej;
tazienka- zajgcia
Treningi nauki higieny indywidualne
Trening kulinarny Pedagog 3 Pracownia kulinarna,
{przygotowywanie swietlica- zajecia
positkdw, nakrywanie do | Pedagog 3 indywiduzlng i
stoldw, mycie naczyn, grupowe
obstuga sprzefu AGD itp.) NABYWANIE
UMIEJETNGSCI
Trening umiejetnosci KULINARNYCH
prakiycznych{zajecia Pracownia rzemiost
manualno - plastyczne, [éinych;
zajecia fechniczne, Swietlica
zajecia krawieckie, Instruktor Terapii
usprawnianie motoryki Zajeciowej
matej)
NABYWANIE
Treningi z zakresu UMIEJETNOSCI
rehabilitacji fizycznej, MANUALNYCH W
terapii ruchowej (zajecia Sala rehabilitacji; ROZNYCH DZIEDZINACH
ogblnousprawniajgce, na Swietlica; Kregielnia;
sprzecie, masaze, gry i Technik fizjoterapii  § Wyjazdy na basen
zabawy ruchowe, wyjscia (Zielona Gora, Gubin)
na kregielnie wyjazdy na
basen; wyjazdy na basen,
wyjcia na kregielnie)
SIERPIEN
Treningi umiejetnosci POPRAWA/!
spedzania czasu wolnego; UTRZYMYWANIE DOBREJ
Biblioterapia; KONDYCJI FIZYCZNEJ;
Sala ciszy
Treningi umiejetnodci Swietlica;
spolecznych; Sala Doéwiadczania
Wyjazdy nad jezioro Pedagog 1 Swiata
Drukarnia
Swietlica
Treningi nawigzywania i Pracownia kulinarna
podirzymywania
prawidlowych stosunkow | Pedagog 2,3 Pokdj pracownika
miedzyludzkich; socjalnego
Treningi zawodowe; Pokéj Kierownika
NAUKA UTRZYMYWANIA
Pracownik socjalny 1 POPRAWNYCH
Kierownik Pokoj pracownika KONTAKTOW
socjalnego- praca z INTERPERSONALNYCHOR
Treningi pedagogiczne z fokalnym AZ POPRAWNYCH
zakresu podniesienia RELACJI
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poczucia wartosci,

Pracownik socjainy 2

srodowiskiem,

MIEDZYLUDZKICH W

asertywnosci; pracodawcy lokalni; GRUPIE, W RODZINIE
SIERPIEN Drukarnia- zajgcia
indywidualne
Treningi gospodarowania Swietlica- warsztaty
wlasnymi $rodkami Pedagog 2 grupowe
finansowymi,
Pokoj pracownika
Treningi rozwigzywania socjalnego;
problemow 2ycia
codzietinego:;
prawidtowego
funkcjonowania w Pracownik socjainy 2 | Pokdj pracownika PRZYGOTOWANIE DO
$rodowisku lokalnym Kierownik sacjalneqo; PODJECIA PRACY
Praca w terenie- ZAWODOWEJ
wizyty w urzedach,
Pracownik socjalny 1 | instytucjach pomocy
Kierownik spolecznej; robienie
zakupow z
uczestnikami; wizyty | WZMACNIANIE
lekarskie z SAMOOCENY
uczestnikami;
Miejsce zamieszkania
uczestnikow
NAUKA ZARADNOSCI
SPOLECZNEJ |
GOSPODARNOSCI
FINANSOWEJ
Treningi funkcjonowania | Pedagog 2 Drukarnia- warsztaty | NABYWANIE
WRZESIEN w codziennym zyciu; grupowe i UMIEJETNOSCI
indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH,
Treningi dbatosci o Sala ciszy-pokdj do SPOLECZNYCH
wyglad zewnetrzny; Pedageg 1 indywidualnej terapii
pedagegiczne;;
t azienka- zajecia
Treningi nauki higieny indywidualne
Trening kulinarny Pedagog 3 Pracownia kulinarna,
(przygotowywanie $wiellica- zajecia
positkéw, nakrywanie do | Pedagog 3 indywidualne i
stotbw, mycie naczyn, grupowe
obsiuga sprzetu AGD ifp.) NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
Trening umiejgtnosci KULINARNYCH
praktycznych(zajecia Pracownia rzemios!
manuaino - plastyczne, rdznych;
zajecia techniczne, Swietlica
zajecia krawieckie, Insiruktor Terapii
usprawnianie motoryki Zajeciowe]
matej)
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WRZESIEN
Treningi z zakresu
rehabilitacji fizycznej,
terapii ruchowej (zajecia
ogélnousprawniajace, na
sprzecie, masaze, gry i
zabawy ruchowe, wyjscia
na kregielnie wyjazdy na
basen, muzykoterapia)

Treningi umiejetnosci
spedzania czasu wolnego;
Bihlioterapia;

Treningi umiejetnosci
spotecznych;

Treningi nawigzywania i
podizymywania
prawidiowych stosunkéow
miedzyludzkich;

Treningi zawodowe;

WRZESIEN

Treningi pedagogiczne z
zakresu podniesienia
poczucia wartosci,
asertywnosai;

Treningi gospodarowania

Technik fizjoterapii

Pedagog 1

Pedagog 2
Pracownik socjalny 1

Kierownik

Pracownik socjalny 2
Kierownik

Sala rehabilitacii;
Swietlica; Kregielnia;
Wyjazdy na basen
{Zielona Gora, Gubin}

Sala ciszy
Swietlica;

Sala Do$wiadczania
$wiata

Drukarnia

Swietlica

Pokéj pracownika
socjainego
Pokoj Kierownika

Pokéj pracownika
socjalnego- praca z
lokalnym
Srodowiskiem,
pracodawey lokalni;
Drukarnia- zajecia
indywidualne
Swietlica- warsztaty

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W
ROZNYCH DZIEDZINACH

POPRAWA [
UTRZYMYWANIE DOBREJ
KONDYCJI FIZYCZNEJ;

NAUKA UTRZYMYWANIA
POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCHOR
AZ POPRAWNYCH
RELACJI
MIEDZYLUDZKICH W
GRUPIE, W RODZINIE

wlasnymi srodkami Pedagog 1,2 grupowe
finansowymi;
Pokdj pracownika
Treningi rozwigzywania socjalnego;
problemow Zycia
codziennego;
prawidiowego
funkcjonowania w Pracownil socjalny 2 | Pokéj pracownika PRZYGOTOWANIE DO
srodowisku lokalnym socjalnego; PODJECIA PRACY
Praca w terenie- ZAWODOWEJ
wizyty w urzedach,
Pracownik socjainy 1 | instytucjach pomocy
spolecznej; robienie
Kierownik zakupow z
uczestnikami; wizyty
lekarskie 7
uczestnikami; WZMACNIANIE
Miejsce zamieszkania | SAMOOCENY
uczestnikow
Sala ciszy
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Swietlica

NAUKA ZARADNOSCI
SPOLECZNEJ |
GOSPODARNOSCI
FINANSOWEJ
NAUKA UTRZYMYWANIA
POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCH
) Treningi funkcjonowania | Pedagog 2 Drukarnia- warsztaty | NABYWANIE
PAZDZIER-NIK w codziennym yciu; grupowe i UMIEJETNOSCI
indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH
Treningi dbalosci o Sala ciszy-pokéj do
wyglad zewnetrzny; Pedagog 1 indywidualnej terapii
pedagogicznej;
t azienka- zajgcia
Treningi nauki higieny indywidualne
Trening kulinarny Pedagog 3 Pracownia kulinarna,
{przygotowywanie Swietlica- zajecia
positkdw, nakrywanie do | Pedagog 3 indywidualne i
stotdw, mycie naczyn, grupowe
obstuga sprzetu AGD itp.) NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
Trening umiejetnosci KULINARNYCH
prakiycznych(zajecia Pracownia rzemiost
manualno - plastyczne, roznych;
zajecia fechniczne, Swietlica
zajecia krawieckie, instruktor Terapii
usprawnianie motoryki Zajeciowej
matej)
NABYWANIE
Treningi z zakresu UMIEJETNOSCI
rehabilitacji fizycznej, MANUALNYCH W
terapii ruchowej (zajgcia Sala rehabilitacji; ROZNYCH DZIEDZINACH
ogolinousprawniajace, na Swietlica; Kregielnia;
sprzecie, masaze, gry i Technik fizjoterapii | Wyjazdy na basen
zabawy ruchowe, wyjscia (Zielona Gora, Gubin)
na kregielnie wyjazdy na
basen, muzykoterapia)
Treningi umiejetnosci
spedzania czasu woltiego; POPRAWAI
Biblioterapia UTRZYMYWANIE DOBREJ
Sala ciszy KONDYCJI FIZYCZNE;
Treningi umiejetnoéci Swietlica;
PAZDZIER-NIK spolecznych; Sala Doswiadczania
Pedagog 1 $wiata
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Treningi nawigzywania i
podirzymywania
prawidlowych stosunkaw
miedzyludzkich;

Treningi zawodowe;

Pedagog

Drukarnia
Swieflica

Pokdj pracownika
socjalnego
Pokdj Kierownika

Pracownik socjalny 1 NAUKA UTRZYMYWANIA
Kierownik POPRAWNYCH
KONTAKTOW
Pokéj pracownika INTERPERSONALNYCHOR
Treningi pedagogiczne z socjalnego-pracaz | AZ POPRAWNYCH
zakresu podniesienia lokatnym RELACJI
poczucia wartosai, Pracownik socjalny 2 | Srodowiskiem, MIEDZYLUDZKICH W
asertywnosc; Kierownik pracodawcy lokalni; GRUPIE, W RODZINIE
Drukarnia- zajecia
indywidualne
Treningi gospodarowania Swietlica- warsztaty
wlasnymi §rodkami Pedagog 1,2 grupowe
finansowymi;
Pokdj pracownika
Treningi rozwigzywania socjalnego;
probleméw zycia
codziennego; PRZYGOTOWANIE DO
prawidlowego PODJECIA PRACY
funkcjonowania w Pracownik socjalny 2 | Pokdj pracownika ZAWODOWEJ
Srodowisku lokalnym sacjalnego,
Praca w terenie-
wizyty w urzedach,
Pracownik socjalny 1 | instytucjach pomocy
spotecznei; robienie
zakupdw z
uczestnikami; wizyty | WZMACNIANIE
lekarskie z SAMOOCENY
uczestnikami;
Miejsce zamieszkania
uczestnikow
NAUKA ZARADNOSCI
SPOLECZNEJ |
GOSPODARNOSCI
FINANSOWEJ
Treningi funkcjonowania | Pedagog 2 Drukarnia- warsztaty | NABYWANIE
LISTORPAD w codziennym zyciu; grupowe i UMIEJETNOSCI
indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH
Treningi dbatosci o Sala ciszy-pokd] do
wyglad zewnetrzny; Pedagog 1 indywiduainej terapii
pedagogicznej;
t azienka- zajecia
Treningi nauki higieny indywidualne
Pedagog 3 Pracownia kulinarna,
Swietlica- zajecia
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LISTOPAD

Trening kulinarny
(przygotowywanie
positkdw, nakrywanie do
stotdw, mycie naczyn,
obsluga sprzefu AGD itp.)

Trening umiejetnosci
praktycznych{zajecia
manualno - plastyczne,
zZajecia techniczne,
Zajecia krawieckie,
usprawnianie motoryki
malej}

Treningi z zakresu
rehabilitacji fizycznej,
terapii ruchowej (zajecia
ogolnousprawniajgce, na
sprzecie, masaze, gry i
zabawy ruchowe, wyjscia
na kregielnig wyjazdy na
basen, muzykoterapia)

Treningi umiejetroéci
spedzania czasu wolnego;

Treningi umiejetnosci
spotecznych;

Treningi nawigzywania i
podtrzymywania
prawidtowych stosunkow
miedzyludzkich;

Treningi zawodowe;

Treningi pedagogiczne z
zakresu podniesienia
poczucia wartosc,
asertywnosci;

Treningi gospodarowania
wiasnymi Srodkami
finansowymi;

Pedagog 3

Instruktor Terapii
Zajeciowe]

Technik fizjoterapii

Pedagog 1

Pedagog?, 3

Pracownik socjalny1
Kierownik

Pracownik socjalny 2

Pedagog 2

indywidualne i
grupowe

Pracownia rzemiost
roznych;
Swietlica

Sala rehabilitacj;
Swietlica;

Sala ciszy
Swietlica:

Sala Doéwiadczania
Swiata

Drukarnia

Swietlica

Pracownia kulinarna

Pokéj pracownika
socjalnego
Pokéj Kierownika

Pokdj pracownika
socjalnego- praca z
fokalnym
srodowiskiem,
pracodawcy fokalni;
Drukarnia- zajecia
indywiduaine
Swietlica- warsztaty
grupowe

Pokdj pracownika
socjalnego;

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
KULINARNYCH

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W
ROZNYGH DZIEDZINACH

POPRAWA I
UTRZYMYWANIE DOBREJ
KONDYCJI FIZYCZNEJ;

NAUKA UTRZYMYWANIA
POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCHOR
AZ POPRAWNYCH
RELACJI
MIEDZYLUDZKICH W
GRUPIE, W RODZINIE
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Treningi rozwigzywania PRZYGOTOWANIE DO
probleméw zycia Pracownik socjalny 2 PODJECIA PRACY
codziennego; Pokdj pracownika ZAWODOWEJ
prawidlowego socjalnego;
funkcjonowania w Praca w terenie-
Srodowisku lokalnym Pracownik socjalny 1 | wizyly w urzedach,
instytugjach pomocy
spolecznej; robienie | WZMACNIANIE
zakupow z SAMOOCENY
uczestnikami; wizyty
lekarskie z
uczestnikami;
Miejsce zamieszkania
uczestnikow
NAUKA ZARADNOSCI
SPOLECZNEJ |
GOSPODARNOSCI
FINANSOWEJ
Treningi funkcjonowania | Pedagog 2 Drukarnia- warsztaty | NABYWANIE
GRUDZIEN w codziennym Zyciu; grupowe i UMIEJETNOSCI
indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH,
Treningi dbatosci o Sala ciszy-pokdj do SPOLECZNYCH
wyglad zewnetrzny, Pedagog 1 indywidualnej terapii
pedagogicznej;
tazienka- zajecia
Treningi nauki higieny indywidualne
Trening kulinamy Pedagog 3 Pracownia kulinarmna,
(przygotowywanie swiellica- zajecia
posifkéw, nakrywanie do | Pedagog 3 indywidualne i
stotdw, mycie naczyn, grupowe
obstuga sprzetu AGD itp.)
Trening umiejetnosci NABYWANIE
praktycznych{zajecia Pracownia rzemiost UMIEJETNOSCI
manualno - plastyczne, réznych; KULINARNYCH
zajecia techniczne, Swietlica
zajecia krawieckie, Instruktor Terapii
usprawnianie motoryki Zajeciowej
matej)
GRUDZIEN
NABYWANIE
Treningi z zakresu UMIEJETNOSCI
rehabilitacji fizycznej, MANUALNYCH W
terapii ruchowej (zajecia Sala rehabilitacjj; ROZNYCH DZIEDZINACH
ogolnousprawniajace, na Swietlica;
sprzecie, masaze, gry | Technik fizicterapii
zabawy ruchowe, wyjscia
na kregielnie wyjazdy na
basen, muzykoterapia)
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Treningi umiejetnosci
spedzania czasu wolnego;
Biblioterapia

Treningi umiejgtnosci
spolecznych;
Organizacja Uroczystej
Wigilii

GRUDZIEN

Treningi nawiazywania i
podirzymywania
prawidiowych stosunkow
migdzyludzkich;

Treningi zawodowe;

Treningi pedagogiczne z
zakresu podniesienia
poczucia wartosci,
asertywnosci;

Treningi gospodarowania
whashymi §rodkami
finansowymi;

Treningi rozwigzywania

Pedagog 1

Pedagog 2,3

Pracownik sogjalny 1
Kierownik

Pracownik socjalny 2

Pedagog 1, 2

Sala ciszy
Swietlica;

Sala DoSwiadczania
Swiata

Drukarnia

Swietlica

Pracownia kulinarna

Pokdj pracownika
socfalnego
Pokéj Kierownika

Pokéj pracownika
socjalnego- praca z
lokalnym
Srodowiskiem,
pracodawcy lokalni;
Drukarnia- zaiecia
indywidualne
Swietlica- warsztaty
grupowe

Pokéj pracownika

POPRAWAI
UTRZYMYWANIE DOBREJ
KONDYCJI FIZYCZNEJ;

NAUKA UTRZYMYWANIA
POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCHOR
AZ POPRAWNYCH
RELACJI
MIEDZYLUDZKICH W
GRUPIE, W RODZINIE

problemdw zycia socjalnego;
codziennego;
prawidfowego PRZYGOTOWANIE DO
funkcjonowania w Pracownik socjalny2 PODJECIA PRACY
Srodowisku lokalnym Pokdj pracownika ZAWODOWEJ
socjalnego;
Praca w terenie-
Pracownik socjalny1 | wizyly w urzedach,
instytucjach pemocy
spolecznej; robienie | WZMACNIANIE
zakupow z SAMOOCENY
uczestnikami; wizyty
lekarskie 2
uczestnikami:
Miejsce zamieszkania
uczestnikow
NAUKA ZARADNOSCI
SPOLECZNEJ |
GOSPODARNOSCI
FINANSOWEJ
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Plan moze ulec zmianie | weryfikacii w momencie zniesienia obostrzen zwigzanych z Pandemia,
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Zalacznik Nr 2 do uchwaly Nr 485/2022

Zarzadu Powiatu Kredniefnskiego

PLAN PRACY z dnia 12 kwietnia 2022 r.
Filii Powiatowego Osrodka Wsparcia Dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi ,Integracja”

w Gubinie w 2022r.

1. Cel glowny

e Zwigkszenie zaradnosci | samodzielnosci 2yciowej uczestnikéw OSrodka oraz wspieranie w utrzymywaniu poprawnych relacji

interpersonalnych w rodzinie i w $rodowisku lokalnym, a takze wsparcie terapeutyczne w zwiazku z sytuacjq epidemiczng

w kraju spowodowang COVID-19.

2. Cele szczegolowe

Nauka utrzymywania poprawnych kontaktéw interpersonalnych- 31 os6b
Nauka roztadowywania napiec, emogji i agresji- 8 0sdb

Nabywanie umiejetnosci samoobslugowych- 29 oséb

Przygotowanie do podijecia pracy zawodowej- 12 0séb

Nabywanie umiejetnosci kulinarmych- 26 osdb

Wyrobienie nawyku dbania o higieng osobista i wyglad zewnetrzny- 21 osdb
Utrzymywanie poprawnych relacii w rodzinie i rodowisku - 30 oséb
Doskonalenie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, w tym pozytywne myélenie-310s6b
Wzmocnienie samooceny — 26 osob

Rozwijanie zdolnoéci plastycznych i zainteresowan - 310sdb

Nabywanie umiejetnosci manualnych w réznych dziedzinach- 28 osoby
Mauka zaradnoéci spolecznej i gospedarnosci finansowej- 25 osoh

Poprawa j utrzymanie dobrej kondycji fizycznej- 29 oséb

Nabywanie nawykow prozdrowotnych- 30 osdb

Sposoby realizacji { HARMONOGRAM DZIALAK)

0SOBA
MES A W P e ODPOWIEDZIALNA/ | MIEJSCE REALIZACI CELE SZCZEGOLOWE
STANOWISKO
- trening Pedagog 2 * Pomystodajnia Wzmecnienie samooceny
= pedagogiczny z * Pracownia Umiejetnosci
”g zakresu podniesienia Spolecznych Doskonalenie umiejetnosei
> poczucia wiasnej * Sala Do$wiadczania radzenia sobie ze siresem, w tym
" wartosci, asertywnoéé Swiata pozytywne myslenie
* Pokéj wyciszenia
* Salon Teatralnych
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Inspiracji

- trening umiejetnosci

gospodarowania
wiasnymi srodkami
finansowymi

socjalnego

spedzania wolnego Pedagog 3 * Salon Teatralnych Nauka utrzymywania poprawnych
czasu Inspiracji kontaktow interpersonalnych
* Qgréd Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku
* Pracownia Umiejgtnosci
Spotecznych
* Sala Doswiadezania
Swiata
* Pomystodajnia
- trening umiejetnosci
spolecznych Pedagog 1 * Pracownia Umiejelnosci | Nauka utrzymywania poprawnych
Spolecznych kontaktdw irterpersonalnych
* Pomystodajnia
* Salon Teatralnych Nauka roztadowywania napieg,
Inspiracji emocji i agresji
* Pokédj wyciszenia
* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku
- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnosci
(przygotowywanie * Kuchnie kufinarnych
positkdow, nakrywanie (2 pomieszczenia - Il
do stolu, mycie pietro}
naczyh, obshuga
sprzetu AGD itp.)
- trening z zakresu Pedagog 1 * Sala rehabilitacji Poprawa i utrzymanie dobrej
terapii ruchowsj * Ogréd Anielskich Dusz- | kondydji fizycznej
( zajecia teren przy Osrodku
usprawhiajace,
na sprzecie, gry
i zabawy ruchowe}
- trening Pracownik socjainy * Pokoj pracownika Nauka zaradnosci spolecznej i

gospodarnoéci finansowej

STYCZEN

- frening umiejetnosci
praktycznych

( zajecia manualno-
plastyczne,
usprawniajace
motoryke malg,
hortikuloterapia)

Instruktor terapii zajeciowej

* Pracownia Tworczych
Pomystow

* Pomysiodajnia

* Pracownia Umiejetnosci
Spalecznych

* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku

Nabywanie umiejetnosci
manuainych w réznych
dziedzinach

Nauka roziadowywania napieg,
emodji | agresji

Rozwijanie zdolnosci
plastycznych i zainteresowan

- frening higieny
osohistei

Opiekun

* Pracownia higieny
osobistej
* Lazurowa Laznia

Nabywanie umiejetnosci
samoobstugowych

Wyrobienie nawyku dbania o
higiene osobista i wyglad
zewnelrzny
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- trening dbalosci o

Instruktor terapii zajeciowej

* Pracownia higieny

Nabywanie umiejetnosci

STYCZEN

* Pokéj Kierownika

wyglad zewnetrzny osobiste] samoobstugowych
* Sala Rehabilitacii
*1 azurowa Laznia Wyrobienie nawyku dbania o
higiene osobisty, i wyglad
zewnetrzny
- trening Opiekun * Kuinia Smakow Nabywanie umigjetnosci
funkcjonowania w * Pracownia higieny samoobsiugowych
zyciu codziennym osobistej
* Sala Rehabilitacii
* Lazurowa Laznia
- frening * Pokéj pracownika
nawigzywanta Pracownik socjalny socjalnego- wspdlpraca Nauka utrzymywania poprawnych
i podtrzymywania ze srodowiskiem lokalnym | kontaktow interpersonalnych
prawidiowych relacji (w tym z pracodawcami) | (przygotowanie
interpersonainych * Pokéj Kierownika do podjecia pracy zawodowe;))
* Pomysiodajnia
* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych Doskonalenie umiejetnosci
* Salon Teatralnych radzenia sobie ze stresem, w tym
inspiracji pozytywne myslenie
-trening | Pracownik socjalny * Pokoj pracownika Nauka zaradnosci spolecznej i
rozwigzywania socjalnego- wspolpraca gospodarnoéci finansowej
probleméw Zycia ze srodowiskiem lokalnym
codziennego {w tym z pracodawcami)

- mediacje rodzinne z
psychologiem

Psycholog (zatrudniony w
miare potrzeb w ramach
realizowanych projektow)

* Pokdj wyciszenia
* Pokoj pracownika
socjalnego

Nauka utrzymywania poprawnych
kontaktGw interpersonalnych

- trening zawodowy

Z-ca kierownika ds, Filii

¥ Pokdj Kierownika-
wspolpraca ze
srodowiskiem lokalnym
(w tym z pracodawcami)
* Salon Teatralnych
Inspiracji

* Pokdj pracownika
sccjalnego

Przygotowanie
do podjecia pracy zawodowej
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- frening * Pokéj pracownika Nauka utrzymywania poprawnych
nawiazywania Pracownik socjalny socjalnego- wspolpraca kontaktow interperseonalnych
i podtrzymywania ze Srodowiskiem lokalnym | (przygotowanie
prawidlowych relacji * Pomyslodajnia do podjecia pracy zawodowej)
interpersonainych * Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych
* Salon Teatralnych Doskonalenie umiejetnosci
Inspiraciji radzenia sobie ze stresem, w tym
pozytywne myslenie
- frening zawodowy Z-ca kierownika ds. Fii * Pokoj Kierownika- Przygotowanie
wspblpraca ze do podjecia pracy zawodowej
> srodowiskiem lokalnym
= {w tym z pracodawcami)
- * Pokoj pracownika
socjainego
* Salon Teatralnych
Inspiragii
- trening umiejetnosci * Pracownia Umiejetnosci | Nauka utrzymywania poprawnych
spolecznych Pedagog 2 Spolecznych kontaktow interpersonalnych
* Pomystodajnia
* Salon Teatralnych Nauka rozladowywania napiec,
Inspiracii emocji | agresji
* Pokdj wyciszenia
* Ogréd Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku
- trening higieny Opiekun * Pracownia higieny Nabywanie umiejgtnosci
osobistej osohistej samoobstugowych
* Lazurowa Laznia
Wyrobienie nawyku dbania o
higiene osobista i wyglad
zewnetrzny
- trening z zakresu Pedagog 1 * Sala rehabilitacif Poprawa i utrzymanie dobrej
terapii ruchowej * Ogrod Anielskich Dusz- | kondycji fizycznej
(zajecia teren przy Osrodku
usprawniajgce, * Pracownia Umiejetnosci
na sprzecle, gry Spolecznych
i zabawy ruchowe) * Salon Teatralnych
Inspiracii
st
=
- trening dbalosci o Instruktor terapii zajeciowej | * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnoéci
wyglad zewnetrzny osobiste] samoobsiugowych
* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa Laznia
* Pracownia Tworczych
Pomystow
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- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakdw Nabywanie umiejetnosci
(przygotowywanie * Kuchnie kulinarnych
positkow, nakrywanie (2 pomieszczenia - i
do stolu, mycie pietro)
naczyn, obsluga
sprzetu AGD itp.)
- trening Pracownik socjalny * Pokéj pracownika Nauka zaradno$ci spolecznej i
rozwiazywania socjalnego- wspdlpraca gospodarnoéci finansowe
probleméw Zycia ze Srodowiskiem lokalnym
codziennego
- frening * Pokédj pracownika Nauka zaradno$ci spotecznej i
> gospodarowania Pracownik socjalny socjalnego- w tym m.in. gospodarnoéci finansowej
= wiasnymi srodkami wizyty u lekarzy
- finansowymi * Salon Teatralnych
Inspiracji
- trening umiejetnosci * Salon Teatralnych Nauka utrzymywania poprawnych
spedzania wolnego Pedagog 3 Inspiracii kontakidw interpersonalnyeh
czasu * Ogréd Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku Rozwijanie zdolno$ci
* Pracownia Umiejetnosci | plastycznyeh i zainteresowan
Spotecznych
* Sala Doswiadczania
Swiata
* Pomysiodajnia
- trening * Pomystodajnia Wzmocnienie samooceny
pedagogiczny z Pedagog 2 * Pracownia Umiejetnosci
zakresu podniesienia Spolecznych Doskonalenie umiejetnosci
poczucia wiasnej * Sala Dodwiadczania radzenia sobie ze stresem, w tym
wartosci, asertywnosé Swiata pozytywne myslenie
* Pokdj wyciszenia
* Salon Teatralnych
Inspiracji
- trening Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnosci
funkcjonowania w * Pracownia higieny samoobstugowych
zyciu codziennym osobistej
* Lazurows Lania
- trening umiejetnosci | instruktor terapii zajeciowe] | * Pracownia Tworczych Nabywanie umiejetnoéci
praktycznych Pomyslow manualnych w rdZnych
- ( zajgcia manualno- * Pomyslodajnia dziedzinach
g plastyczne, * Pracownia Umiejeinosci
- usprawniajgce Spotecznyeh, Rozwijanie zdolnosci
motoryke mata) plastycznych i zainteresowan
- trening Pedagog 2 * Pomysiodajnia Wazmocnienie samooceny
O pedagogiczny z * Pracownia Umiejetnosci
ﬁ zakresu podniesienia Spotecznych Doskonalenie umiejetnosci
g poczucia wiasnej * Sala Doswiadczania radzenia sobie ze stresem, w tym

warto$ci, asertywnosc

Swiata
* Pokj wyciszenia

pozytywne myslenie
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* Salon Teatralnych

srodowiskiem lokalnym
* Salon Teatralnych

Inspiracii
- frening zawodowy Z-ca Kerownika ds. Fili * Pokaj Kierownika- Przygotowanie
wspdlpraca ze do podjecia pracy zawodowej

Inspiragji

* Pokéj pracownika

socjalnego
- trening Pracownik secjalny * Pokoj pracownika Nauka zaradno$ci spoleczngj i
gospodarowania socjalnego gospodarnosci finansowsj
wilasnymi srodkami * Salon Teatralnych
finansowymi Inspiracii

- mediacje rodzinne z
psychologiem

Psycholog (zatrudniony w

miare potrzeb w ramach

* Pokéj wyciszenia
* Pokdj pracownika

Nauka utrzymywania poprawnych
kontaktow interpersonalnych

realizowanych projektow) | socjalnego
- trening umiejetnosci | Pedagog 3 * Pracownia Umiejetnosci | Nauka utrzymywania poprawnych
spofecznych Spolecznych kontaktow interpersonalnych
* Pomyslodajnia
* Salon Teatralnych Nauka roziadowywania napiet,
inspiracji emocji i agresji
* Pokéj wyciszenia
* Ogréd Anielskich Dusz-
teren przy Odrodku
- trening Pracownik socjalny * Pokéj pracownika Nauka zaradno$ci spolecznej i
rozwiazywania socjalnego- wspblpraca gospodarnosci finansowej
probleméw zycia ze $rodowiskiem lokalnym
codziennego * Pokdj Kierownika
- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakdw Nabywanie umiejetnosci
(przygotowywanie * Kuchnie kulinarnych
positkow, nakrywanie {2 pomieszczenia - Ii
do stofu, mycie pietro}
naczyn, obsiuga
sprzetu AGD itp.)
- trening Pracownik socjainy * Pokgj pracownika Nauka utrzymywania poprawnych
nawigzywania socjalnego- wspdlpraca kontaktdw interpersonalnych
o i podtrzymywania ze Srodowiskiem lokalnym | (przygotowanie
ﬁ prawidlowych relacji * Pokédj Kierownika do podjgcia pracy zawodowej)
P interpersonalnych * Pomysfodajnia
= * Pracownia Umiejetnosci
Spolecznych Doskonalenie umiejetnosci
radzenia sobie ze stresem, w fym
pozytywne myslenie
- frening umiejetnosci | Pedagog 3 * Salon Teatralnych Nauka utrzymywania poprawnych
spedzania wolnego Inspiracji kontaktow interpersonalnych
czasu * Qgréd Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku
* Pracownia Umiejetnosci
Spofecznych
* Sala Do$wiadczania
Swiata
- trening z zakresu Pedagog 1 * Salon Teatralnych
terapii ruchowej Inspiracji Poprawa i utrzymanie dobrej
(zajecia * Sala rehabilitacji kondycji fizycznej
usprawniajgce, * Ogrdd Anielskich Dusz-

Id: 35B27D35-6C85-4285-98F 1-8DB889D61CAY. Podpisany

Strona 6




na sprzecie, gry
[ zabawy ruchowe)

teren przy Oérodku

- trening higieny Pedagog 2 * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnoéci
osobistej osobistej sameohstugowych
* Lazurowa LaZnia

Wyrobiente nawyku dbania o
higiene osobisty i wyglad
Zewnetrzny

MARZEC

funkcjonowania w
zyciu codziennym

Pomystow

* Kuznia Smakow

* Pracownia higieny
osobiste

* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa Lainia

- trening umiejetnosci | Instruktor terapii zajeciowej | * Pracownia Twoérczych Nabywanie umiejetnosci
praktycznych Pomystow manualnych w réznych
(zajecia manualno- * Pomystodajnia dziedzinach
plastyczne, * Pracownia Umiejetnosci
usprawniajace Spolecznych Nauka roztadowywania napie¢,
motoryke malg, * QOgrod Anielskich Dusz- | emacii | agresji
hortikuloterapia} teren przy Osrodku
Rozwiianie zdolnosci
plastycznych i zainteresowan
- frening Instruktor terapii zajeciowej | * Pracownia Tworczych Nabywanie umiejetnosc

samoobstugowych

- trening dbatosci o
wyglad zewnetrzny

Instruktor terapii zajgciowej

* Pracownia higieny
osahistej

* Sala Rehabilitaci

* Lazurowa Laznia

* Pracownia Tworczych
Pomystow

Nabywanie umigjetnosci
samoobsfugowych

Wyrobienie nawyku dbania o
higiene osobista | wyglad
zewnetrzny

KWIECIEN

- trening kulinarny Opiekun * KuZznia Smakow Nabywanie umiejetnosci
(przygotowywanie * Kuchnie kulinarnych
positkow, nakrywanie (2 pomieszczenia - 1
do stolu, mycie pietro)
naczyf, obstuga
sprzetu AGD itp.)
- trening z zakresu Pedagog 1 * Sala rehahilitacji Poprawa i ufrzymanie dobrej
terapii ruchowej * Qgrod Anielskich Dusz- | kondycji fizyeznej
(zajecia teren przy Osrodku
usprawniajace, * Salon Teatralnych
na sprzecie, gry Inspiracji
i zabawy ruchowe) * Pracownia Umiejetnosci
Spolecznych
- trening umiejgtnosci * Salon Teatralnych
spedzania wolnego Pedagog 3 Inspiracji Nauka utrzymywania poprawnych
czasu * Ogrdd Anielskich Dusz- | kontaktow interpersonalnych
teren przy OSrodku
* Pracownia Umiejetnosci
Spolecznych
* Sala Do$wiadezania
Swiata
* Pomyslodajnia
- trening Pracownik socjalny * Pokéj pracownika Nauka utrzymywania poprawnych
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nawiazywania socjalnego- wspblpraca kontaktow interpersenalnych
i podtrzymywania ze Srodowiskiem lokalnym | (przygotowanie
prawidiowych relacji * Pomystodajnia do podjecia pracy zawodowej)
interpersonalnych * Pracownia Umiejetnoéci
Spotecznych
* Salon Teatralnych Doskonalenie umiejetnosci
Inspiraci radzenia sobie ze stresem, w tym
pozytywne myélenig
- trening higieny Opiekun Nabywanie umiejginosci
osobistej * Pracownia higieny samoobsiugowych
osobiste]
*Lazurowa Laznia Wyrobienie nawyku dbania o
higieng osobisty i wyglad
Zewnetrzny
~ trening Opiekun * Kuznia Smakdw Nabywanie umigjetnosci
funkcjonowania w * Pracownia higieny samoobstugowych
2yciu codziennym osobistej
* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa Laznia
- trening dbalosci o * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
wyglad zewnetrzny Instruktor terapii zajeciowej | osobistej samoobstugowych
* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa Laznia Wyrobienie nawyku dbania o

higiene osobista i wyglad
zewnetrzny

- trening zawodowy

Z-ca kierowrtka ds. Filii

* Pokéj Kierownika-

Przygotowanie

wspdlpraca ze do podjecia pracy zawodowej
Srodowiskiem lokalnym
(w tym z pracodawcami) | Doskonalenie umiejetnosci
* Salon Teafralnych radzenia sobie ze stresem, w tym
Inspiracii pozytywne myslenie
- trening Pedagog 2 * Pomyslodajnia Wzmecnienie samooceny
pedagogiczny z * Pracownia Umiejetnosci
zakresu pocdniesienia Spclecznych Doskonalenie umiejgtnoéci
poczucia wlasnej * Sala Doéwiadczania radzenia sobie ze stresem, w tym
wartosci, asertywnosé Swiata pozytywne myslenie

[nspiracji
* Pokdj Kierownika

- * Pokoj wyciszenia

5 * Salon Teatralnych

L inspiracji

% - trening umiejetnosci | Instrukior terapii zajeciowe] | * Pracownia Tworczych Nabywanie umiejgtnosci
praktycznych Pomystdw manualnych w réznych
{ zajecia manualno- * Pomystodajnia dziedzinach
plastyczne, * Pracownia Umiejetnosci
usprawniajace Spolecznych Rozwijanie zdotosci
motoryke mata} plastycznych i zainteresowan
- trening Pracownik socjalny * Pokdj pracownika Nauka zaradnosci spolecznej i
gospodarowania socjanego gospodarnoéci finansowej
wiasnymi srodkami * Salon Teatralnych
finansowymi Inspiracii
- trening Pracownik socjalny * Pokéj pracownika Nauka zaradnosci spolecznsi i
rozwiazywania socjalnego- wspdlpraca gospodarnosci

= problemdw Zycia ze finansowej

= codziennego Srodowiskiem lokalnym

= * Salon Teatralnych

&
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- mediacje rodzinne z
psychologiem

Psycholog (zatrudniony w
miare potrzeb w ramach
realizowanych projektow)

* Pokdj wyciszenia
* Pokoj pracownika
socjalnego

Nauka utrzymywania poprawnych
kontakiow interpersonalnych

- trening umiejetnosci
spolecznych

Pedagog 1

* Pracownia Umigjetnosci
Spotecznych

* Pomyslodajnia

* Salon Teatralnych
Inspiracji

* Pokéj wyciszenia

* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku

Nauka utrzymywania poprawnych
kontakiéw interpersonalnych

Nauka roztadowywania napiet,
emogji i agres;ji

MAJ

- trening umiejetnosci
praktycznych

(zajecia manualno-
plastyczne,
usprawniajace
motoryke mata,
hortikuloterapia)

Instruktor terapii zajeciowe]

* Pracownia Tworczych
Pomystaw

* Pomyslodajnia,

* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych

* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Oérodku

Nabywanie umiejetnosc
manualnych w roznych
dziedzinach

Nauka roztadowywania napiet,
emacji i agresji

Rozwijanie zdclnosci
plastycznych i zainteresowan

- frening umiejetnosci
spedzania wolnego
czasu

Pedagog 3

* Balon Teatralnych
Inspiracji

* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku

* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych

* Sala Do$wiadczania
Swiata

*Pomystodajnia

Nauka utrzymywania poprawnych
kontaktow interpersonalnych

- trening dbalosci o

Instruktor terapii zajeciowej

* Pracownia higieny

Nabywanie umiejetnosci

interpersonalnych

MAJ

* Pomyslodajnia
* Pracownia Umiejetnoéci
Spotecznych

wyglad zewnetrzny osobistej samoobsiugowych
* Sala Rehabilitacii
* L.azurowa Laznia Wyrobienie nawyku dbania o
higiene osobisty | wyglad
zewnetrzny
- trening * Pokgj pracownika
nawigzywania Pracownik socjalny socjalnego- wspolpraca Nauka utrzymywania poprawnych
i podtrzymywania ze Srodowiskiem lokalnym | kontaktow interpersonalnych
prawidtowych relacji {w tym z pracodawcami) | {przygotowanie

de podigcia pracy zawodowei)

Doskonalenie umigjgtnosc
radzenia sobie ze sfresem, w tym
pozytywne myslenie
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- frening zawodowy

Z-ca kierownika ds. Filii

* Pokoj Kierownika-
wspolpraca ze
srodowiskiem lokalnym
{(w tym z pracodawcami)

Przygotowanie
do podjecia pracy zawodowe;]

MAJ

- trening Fracownik socjalny * Pokéj pracownika Nauka zaradnosci spolecznej i
gospodarowania socjainego- w tym m.in. gospodarnoéci finansowej
wiasnymi srodkami wizyty u lekarzy
finansowymi
- trening umiejetnosci
spolecznych Pedagog 2 * Pracownia Umiejetnoéci | Nauka utrzymywania poprawnych
Spotecznych kontaktow interpersonalnych
* Pomystodajnia
* Salon Teatralnych Nauka roztadowywania napie¢,
Inspiracji emocji i agresji
* Pokaj wyciszenia
* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku
- mediacje rodzinne z | Psycholog (zatrudniony w | * Pokdj wyciszenia Nauka utrzymywania poprawnych
psychologiem miare potrzeb w ramach * Pokéj pracownika kontaktéw interpersonalnych
realizowanych projektow} | socjalnego
- trening Pedagog 2 * Pomysiodajnia Wzmocnienie samooceny
pedagogiczny z * Pracownia Umiejetnosci
zakresu podniesienia Spolecznych Doskonalenie umiejetnosci
poczucia wiasnej * Sala Doswiadczania radzenia sobie ze stresem, w tym
wartosci, asertywnosc Swiata pozytywne myslenie
* Pokdj wyciszenia
* Salon Teatralnych
Inspiracji
- trening Pracownik socjalny * Pokdj pracownika Nauka zaradnosci spolecznej i
rozwigzywania socjalnego- wspolpraca gospodarnosci finansowej
probleméw Zycia ze Srodowiskiem lokalnym
codziennego * Pokoj Kierownika
* Pracownia Umiejetnosci
Spolecznych
- trening z zakresu Pedagog 1 * Sala rehabilitacii
terapii ruchowej * Ogrod Anielskich Dusz- | Poprawa i utrzymanie dobrej
(zajecia teren przy Osrodku kondycji fizycznej
usprawniajace, * Kregielnia
na sprzecie, gry * Wyijscia
i zabawy ruchowe) na basen
w Gubinie
* Salon Teatrainych
Inspiracji
- trening higieny Opiekun * Pracownia higieny
osobistej osobiste] Nabywanie umiejetnosci
* Lazurowa taznia samoobslugowych

Wyrobienie nawyku dbania o
higiene osobista | wyglad
zewnetrzny
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- trening Opiekun * Kuznia Smakdw Nabywanie umiejetnosci
funkcjonowania w * Pracownia higieny samoobstugowyeh
Zyclu codziennym osobistej
* Sala Rehabilitacii
* Lazurowa Laznia
2 - trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnosci
= (przygotowywanie * Kuchnie kulinarnych
positkow, nakrywanie (2 pomieszczenia - ||
do stotu, mycie pigtro)
haczyh, obstuga
sprzetu AGD itp.)
- frening Pedagog 2 * Pomyslodajnia Wzmocnienie samooceny
pedagogiczny z * Pracownia Umiejetnosci
zakresu podniesienia Spotecznych Doskonalenie umiejetnoscei
poczucia wiasnej * Sala Doéwiadezania radzenia sobie ze stresem, w tym
wartosci, asertywnosé Swiata pozytywne myslenie
* Salon Teatralnych
Inspiracji
- trening Pracownik socjalny * Pokdj pracownika Nauka zaradnoéci spolecznej i
rozwiazywania socjalnego- wspolpraca gospodarnosci finansowej
probleméw zycia ze Srodowiskiem lokalnym
codziennego {w tym z pracodawcami)
- trening umiejetnosci * Pracownia Umiejetnosci | Nauka utrzymywania poprawnych
spotecznych Pedagog 3 Spotecznych kontaktow interpersonalnych
* Pomysfodajnia,
* Salon Teatralnych Nauka rozladowywania napie¢,
Inspiracji emacji i agresji
| * Pokdj wyciszenia
= * Ogréd Anielskich Dusz-
o teren przy Osrodku
© - trening Pracownik socjalny * Pokéj pracownika Nauka utrzymywania poprawnych
nawigzywania socjalnego- wspolpraca kontaktow interpersonalnych
i podirzymywania ze Srodowiskiem lokalnym | (przygotowanie
prawidfowych relacji {w tym z pracodawcami) | do podjecia pracy zawodowej)

interpersonalnych

* Pomysiodainia
* Pracownia Umiejetnosci
Spofecznych

Doskonalenie umiejeinosci
radzenia sobie ze stresem, w tym
pozytywne myslenie

- trening umiejetnosci
praktycznych

{zajecia manuaino-
plastyczne,
usprawniajace
motoryke mata,
hortikuloterapia)

Instruktor terapii zajgciowej

* Pracownia Tworczych
Pomysidw

* Pomyslodajnia

* Pracownia Umiejetno$ci
Spotecznych

* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku

* Salon Teatralnych
Inspiracii

Nabywanie umiejetnosci
manualnych w rdznych
dziedzinach

Nauka roziadowywania napie¢,
emocji i agresji

Rozwijanie zdolnosci
plastycznych i zainteresowan
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- trening Opiekun *Kuznia Smakow Nabywanie umigjetnosci
funkcjonowania w * Pracownia higieny samoabslugowych
Zyciu codziennym osohistej
* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa Laznia
- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakdw Nabywanie umiejetnosci
(przygotowywanie * Kuchnie kulinamych
positkow, nakrywanie (2 pomieszczenia - I
do stolu, mycie pietro)
naczyn, cbstuga
sprzetu AGD itp.)
- trening z zakresu Pedagog 1 * Bala rehahilitacji Poprawa i utrzymanie dobrej
terapii ruchowej * Ogrod Anielskich Dusz- | kondycji fizycznej
(zajecia teren przy Osrodku
usprawniajace, * Wyjscia
na sprzecie, gry na basen
i zabawy ruchowe) w Gubinie
* Salon teatralnych
Inspiracji
Q@ - trening dbalosci o Instruktor terapii zajeciowej | * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
= wyglad zewnetrzny osobistej samoobslugowych
0 * Safa Rehabilitacji
Py * Lazurowa Laznia Wyrobienie nawyku dbania o
higiene osobisty i wyglad
zewnetrzny
- mediacje rodzinne z | Psycholog (zatrudniony w | * Pokéj wyciszenia Nauka utrzymywania poprawnych
psychologiem miare potrzeb w ramach * Pokdj pracownika kontaktdw interpersanalnych
realizowanych projektdw) | socialnego
- trening umiejetnosci | Pedagog 3 * Salon Teatralnych Nauka utrzymywania poprawnych
spedzania wolnego Inspiraciji kontaktdw interpersonalnych
czasu * Ogrdd Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku
* Pracownia Umigjetnosci
Spolecznych
* Sala Doswiadezania
Swiata
* Pomystodajnia
- trening zawodowy Z-ca kierownika ds. Filii * Pokoj Kierownika- Przygotowanie
wspdlpraca ze do podiecia pracy zawodowe]
srodowiskiem lokalnym
(w tym z pracodawcami)
* Pokdj Pracownika
Socjalnego
W - frening Pracownik sacjalny * Pokoj pracownika Nauka zaradnoéci spolecznej i
= gospodarowania socjainego gospodarnoéci finansowej
5 © wiasnymi srodkami
S finansowymi
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- trening higieny Opiekun * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
osohistej osobistej samoobsfugowych
*Lazurowa Laznia
Wyrobienie nawyku dbania o
higiene osobistg i wyglad
Zewneltrzny
- trening z zakresu Pedageg 1 * Sala rehabilitacji Poprawa i utrzymanie dobrej
terapii ruchowsj * Ogrod Anielskich Dusz- | kondycji fizycznej
( zajecia teren przy Osrodku
usprawniajgce, * Salon Teatralnych
na sprzecie, gry inspiracji
i zabawy ruchowe)
- trening umiejetnosei | Pedagog 3 * Saton Teatralnych Natika utrzymywania poprawnych
spedzania wolnego [nspiracji kontaktow interpersonalnych
czasu * Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Oérodku
* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych
* Sala Doswiadczania
Swiata
o * Pomyslodajnia
L - trening Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnosci
% funkcjonowania w * Pracownia higieny samoobsiugowych
Zyciu codziennym osobistej
* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa LaZnia
- trening dbalosci o Instruktor terapii zajeciowej | * Pracownia higieny Nabywanie umiejeinosci
wyglad zewnetrzny osobiste] samoobstugowych
* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa Laznia Wyrobienie nawyku dbania o
* Pracownia Twarczych higieng osobisty i wyglad
Pomyslow zewnetrzny
- trening umiejetnoéci | Instruktor terapii zajeciowej | * Pracownia Twérczych Nabywanie umiejetnosci
praktycznych Pomystow manualnych w réznych
( zajecia manualno- * Pomyslodajnia dziedzinach
plastyczne, * Pracownia Umiejetnosci
usprawniajace Spolecznych Nauka rozladowywania napiet,
motoryke matg, * Ogrod Anielskich Dusz- | emocii i agresii
hortikuloterapia) teren przy Odrodku
* Salon Teatralnych Rozwijanie zdolnosci
inspiracji plastycznych i zainteresowan
- trening Pedagog 2 * Pomysiodajnia Wzmocnienie samooceny
pedagogiczny 2 * Pracownia Umiejetnoéci
zakresu podniesienia Spotecznych Doskonalenie umiejetnosc
poczucia wlasnej * Sala Doswiadczania radzenia sobie ze stresem, w tym
o wartosei, asertywnosc Swiata pozytywne myslenie
m * Salon teatralnych
% Inspiracji
- trening Pracownik socjalny * Pokoj pracownika Nauka zaradnosei spolecznej i
gospodarowania socjalnego gospodarnoéel finansowe;

wiasnymi srodkami
finansowymi,
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LIPIEC

- trening umiejetnosci

Pedagog 1

* Pracownia Umiejginosci

Nauka utrzymywania poprawnych

spolecznych Spolecznych kontaktow interpersonalnych
* Pomystodajnia
* Salon Teatralnych Nauka roztadowywania napiet,
[nspiracii emocji | agresji
* Pokédj wyciszenia
* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku
- trening higieny Opiekun * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
osobiste] osobistej samoobslugowych
* Lazurowa taznia
Whyrchienie nawyku dbania o
higiene osobisty i wygtad
zewnetrzny
- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnosci
{przygotowywanie * Kuchnie kulinarnych
positkow, nakrywanie {2 pomieszczenia - 1
do stohu, mycie pietro)
naczyh, obstuga
sprzetu AGD itp.)
- frening Pracownik socjalny * Pokdj pracownika Nauka utrzymywania poprawnych
nawigzywania socjalnego- wspdlpraca kontaktdw interpersonalnych
i podtrzymywania ze Srodowiskiem lokalnym | (przygotowanie
prawidtowych relacji {(w tym z pracodawcami} | do podjecia pracy zawodcwei)

interpersonalnych

* Pomystodajnia
* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych

Doskenalenie umiejetnosc
radzenia sobie ze stresem, w fym
pozytywne myslenie

- trening zawodowy

Z-ca kierownika ds. Filfi

* Pokéj Kierownika-
wspdlpraca ze
srodowiskiem lokalnym
{w tym z pracodawcami)
* Pokéj pracownika
socjalnego

Przygotowanie
do podjecia pracy zawodowej

- trening
rozwigzywania
probleméw zycia
codziennego

Pracownik socjalny

* Pokéj pracownika
socjalnego- wspdlpraca
ze $rodowiskiem lokalnym
{w tym z pracodawcarmi)

* Pokéj Kierownika

Nauka zaradnosci spoleczneji
gospodarnosci finansowsj

- mediacje rodzinne z
psychologiem

Psycholog (zatrudniony w
miare potrzeb w ramach
realizowanych projekiow)

* Pokdj wyciszenia
* Pokoj pracownika
socjalnego

Nauka utrzymywania poprawnych
kontaktow interpersonalnych

- trening
pedagogiczny z
zakresu podniesienia
poczitcia whasnej

Pedagog 2

* Pomystodajnia

* Pracownia Umiejetnosci
Spetecznych

* Sala Do$wiadczania

Wzmocnienie samooceny

Doskonalenie umiejetnosei
radzenia sohie ze stresem, w tym

wartosci, asertywnosé Swiata pozytywne myslenie
* Pokdj wyciszenia
* Sakon Teatralnych
inspiracii
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SIERPIEN

- trening umiejetnosci
spotecznych

Pedagog 2

* Pracownia Umiejgtnoéci
Spotecznych

* Pomystodajnia

* Salon Teatralnych
Inspiracii

* Pokoj wyciszenia

* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku

Nauka utrzymywania poprawnych
kontaktdw interpersonalnych

Nauka roztadowywania napiet,
emodji | agresii

- mediacje rodzinne 2z
psychologiem

Psycholog (zatrudniony w
miare potrzeb w ramach
realizowanych projektow)

* Pokéj wyciszenia
* Pokoj pracownika
socjalnego

Nauka utrzymywania poprawnych
kontaktow interpersonalnych

rozwigzywania
probleméw Zycia
codziennego

socjalnego- wspbipraca
ze $rodowiskiem lokalnym
{w tym z pracodawcami)

* Pokgj Kierownika

- trening Pracownik socjalny * Pokdj pracownika Nauka zaradno$ci spoteczne i
gospodarowania socjalnego gospodarnosci finansowej
wlasnymi srodkami

finansowymi

- trening Pracownik socjalny * Pokdj pracownika Nauka zaradno$ci spolecznej i

gospodarnosci finansowej

- trening umiejetnosci
praktycznych

(zajecla manuatno-
plastyczne,
usprawniajace
motoryke mals,
hortikuloterapia)

Instrukfor terapii zajgciowej

* Pracownia Twoérczych
Pomysiow

* Pomyslodajnia

* Pracownia Umiejetno$ci
Spotecznych

* Ogréd Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku

* Salon teatralnych

Nabywanie umiejetnosci
manualnych w réznych
dziedzinach

Nauka roziadowywania napiet,
emodcji i agresii

Rozwijanie zdolnosci

na sprzecie, gry
i zabawy ruchowe)

teren przy Osrodku

Inspiracii plastycznych i zainteresowan
- trening z zakresu Pedagog 1 * Salon teatralnych Poprawa i utrzymanie dobrej
terapii ruchowej Inspiracji kondycji fizycznej
(zajecia * Sala rehabilitacii
usprawniajace, * Ogrdd Anietskich Dusz-
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prawidlowych relagji
interpersonalnych

(w tym z pracodawcami)
* Pokoj Kierownika

* Pomystodajnia

* Pracownia Umiejetnosci

- trening umiejetnosci | Pedagog 3 * Salon Teatralnych Nauka utrzymywania poprawnych
spedzania wolnego Inspiracji kontaktow interpersonalnych
czasu * Ogréd Anielskich Dusz-

teren przy Osrodku

* Pracownia Umiejetnosci

Spolecznych

* Sata Doswiadczania

Swiata

* Pomysiodainia
- frening Pracownik socjainy * Pokéj pracownika Nauka utrzymywania poprawnych
nawiazywania socjalnego- wspotpraca kontaktow interpersonalnych
i podtrzymywania Ze Srodowiskiem loekalnym | (przygotowanie

do podjecia pracy zawodowej)

Doskonalenie umiejetnosci

codziennego

(w tym z pracodawcami)
* Pokdj Kierownika

Spolecznych radzenia sobie ze stresem, w tym
i pozytywne myslenie
& - trening dbatoéci o Instruktor terapii zajeciowej | * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
"'a‘ wyglad zewnetrzny oscbistej samoobslugowych
* Sala Rehabilitacii
* Lazurowa Laznia Wyrobienie nawyku dbania o
* Pracownia tworczych higiene osobistg i wyglad
Pomystow zewnetrzny
- trening higieny Opiekun * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
osobiste] osobistej samoobslugowych
* |azurowa Laznia Wyrobienie nawyku dbania o
higiene osobistg i wyglad
zewngtizny
- frening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnosct
(przygotowywanie * Kuchnie kulinarnych
positkéw, nakrywanie (2 pomieszczenia - |
do stolu, mycie pietro}
naczyh, obstuga
sprzetu AGD itp.)
- frening Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejenosci
funkcjonowania w * Pracownia higieny samoobstugowych
Zyciu codziennym osobistej
& * Sala Rehabilitacji
E * Lazurowa Laznia
i - trening zawodowy Z-ca kierownika ds. Filii * Pokéj Kierownika- Przygotowanie
@ wspdlpraca ze do pediecia pracy zawodowej
Srodowiskiem lokalnym
(w tym z pracodawcami)
- frening Pracownik socjainy * Pokéj pracownika Nauka zaradnosci spoteczngj i
gospedarowania socjalnege gospodarnosci finansowej
wiasnymi srodkami
finansowymi
‘ﬁ - trening Pracownik socjalny * Pokéj pracownika Nauka zaradnodci spotecznej i
0 rozwiazywania socjainego- wspblpraca gospodarncsci finansowej
g probleméw zycia 2e §rodowiskiem lokalnym
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- trening umiejetnosci
spotecznych

Pedagog 3

* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych

* Pomyslodajnia

* Salon Teafralnych
Inspiracji

* Pokdj wyciszenia

* Ogrdd Aniglskich Dusz-
teren przy Osrodku

Nauka uirzymywania poprawnych
kontaktdw interpersonalnych

Nauka roztadowywania napieg,
emocji | agresii

- mediacje rodzinne z
psychologiem

Psycholeg (zatrudniony w
miare potrzeb w ramach
realizowanych projekidw)

* Pokdj wyciszenia
* Pokdj pracownika
socjalnego

Nauka utrzymywania poprawnych
kontaktow interpersonalnych

- trening
nawigzywania

i podtrzymywania
prawidiowych relacji
interpersonalnych

Pracownik sacjalny

* Pokgj pracownika
socjalnego- wspdlpraca
ze Srodowiskiem lokalnym
(w tym z pracodawcami)

* Pomyslodajnia

* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych

* Pokédj Kierownika

Nauka utrzymywania poprawnych
kontaktow interpersonalnych
(przygotowanie

do podjecia pracy zawodowe)

Doskonalenie umiejeincsci
radzenia sobie ze stresem, w tym
pozytywne myslenie

WRZESIEN

- trening zawodowy

Z-ca kierownika ds. Filii

* Pokoj Kierownika-
wspolpraca ze
Srodowiskiem lokalnym
{w fym z pracodawcami)
* Pokoj pracownika
socialnego

Przygotowanie
do podiecia pracy zawodowej

- trening umiejetnosci
praktycznych

(zajecia manualno-
plastyczne,
usprawniajace
motoryke mala,
hortikuloterapia)

Instruktor terapii zajeciowsj

* Pracownia Tworczych
Pomysiow

* Pomyslodajnia

* Pracownia Umiejetnosci
Spolecznych

* Ogréd Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku

Nabywanie umiejetnosci
manualnych w roZnych
dziedzinach

Nauka roziadowywania napigt,
emocji i agresji

- frening z zakresu
terapii ruchowej
(zajecia
usprawniajace,

na sprzecie, gry

i zabawy ruchowe)

Pedagog 1

* Sala rehabilitacji

* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Oérodku

* Salon Teatralnych
Inspiracii

Poprawa i utrzymanie dobrej
kondycji fizyczne
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- trening umiejetnosci
spedzania wolnego
czasu

Pedagog 3

* Salon Teatralnych
Inspiracji

* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Oérodku

* Pracownia Umiejetnosci
Spolecznych

* Sala Doswiadczania
Swiata

* Pomysiodainia

Nauka utrzymywania poprawnych
kontaktéw interpersonalnych

- trening
funkcjonowania w
Zyciu codziennym

Opiekun

* Kuznia Smakdw

* Pracownia higieny
osobhiste]

* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa LaZnia

Nabywanie umiejgtnosci
samoobhsliugowych

WRZESIEN

- trening dbaloséci o
wyglad zewnetrzny

Instruktor terapii zajeciows]

* Pracownia higieny
osobiste]

* Sala Rehabilitacji

* Lazurowa Laznia

* Pracownia Tworezych
Pomystow

Nabywanie umiejetnosci
sameobstugowych

Wyrobienie nawyku dbania o
higieng osobistg i wyglad
zewnetrzny

PAZDZIERNIK

- trening higieny | Opiekun * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
osobiste] osobistej samoobsiugowych
* Lazurowa Laznia
Wyrobienie nawyku dbania o
higiene osobista i wyglad
zewnetrzny
- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakaw Nabywanie umigjgtnosci
{przygotowywanie * Kuchnie kulinarnych
positkéw, nakrywanie {2 pomieszczenia - 1l
do stolu, mycie pietro)
naczyf, obsiuga
sprzetu AGD itp.)
- trening Pedagog 2 * Pomyslodajnia Wzmocnienie samooceny
pedagogiczny z * Pracownia Umiejetnosci
zakresu podniesienia Spolecznych Doskonalenie umiejetnoéci
poczucia wlasnej * Sala Dowiadczania radzenia sobie ze stresem, w tym
wartosci, asertywnosé Swiata pozytywne myslenie
* Pokéj wyciszenia
* Salon Teatralnych
Inspiracii
- frening z zakresu Pedagog 1 * Bala rehabilitacji
terapii ruchowej * Ogrdd Anielskich Dusz- | Poprawa i utrzymanie dobrej
{zajecia teren przy Osrodku kondygji fizycznej
usprawniajace, * Salon Teatralnych
na sprzecie, gry Inspiracji
i zabawy ruchowe)
- frening umiejethoéei | Pedagog 3 * Salon Teatrainych Nauka utrzymywania poprawnych

spedzania wolnego
czasu

Inspiracii

* Qgrdd Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku

* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych

* Sala Dodwiadczania
Swiata

* Pomysiodajnia

kontaktdw interpersonalnych
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PAZDZIERNIK

- trening Pracownik socjalny * Pokdj pracownika Nauka utrzymywania poprawnych
nawigzywania socialnego- wspolpraca kontakiow interpersonalnych
i podtrzymywania ze Srodowiskiem lokalnym | {przygotowanie
prawidlowych relacjl (w tym z pracodawcami) | do podjecia pracy zawodowej)
interpersonalnych * Pokéj Kierownika
* Pomysiodajnia Doskonalenie umiejetnoéci
* Pracownia Umiejetnosci | radzenia sobie ze stresem, w tym
Spotecznych pozytywne myslenie
* Salon Teatralnych
Inspiracji
-trening Opiekun * Kuznia Smakow, Nabywanie umiejetnosci
funkcjonowania w * Pracownia higieny samaobsiugowych
zyciu codziennym osobiste]
* Sala Rehabilitaci
* Lazurowa t aznia
- trening dbalosci o Instruktor terapii zajeciowej | * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
wyglad zewnetrzny osobistej samoobstugowych
* Sala Rehabilitacii
* Lazurowa Laznia Wyrobienie nawyku dbania o
* Pracownia Tworczych higiene osobisty | wyglad
Pomystow zewnelrzny
- trening higieny Opiekun * Pracownia higieny
osobistej osobistej Nabywanie umiejefnosci
* Lazurowa Laznia samoobstugowych
Wyrobienie nawyku dbania o
higiene osobistg | wyglad
zewnelrzny
- trening Pracownik socjalny * Pokéj pracownika Nauka zaradno$ci spolecznej i
gospodarowania socjalnego gospaedarnosci finansowe)
wiasnymi érodkami
finansowymi
- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakow

wspdlpraca ze
srodowiskiem lokalnym
{w tym z pracodawcami)
* Pakoj pracownika
socjalnego

* Salon Teatralnych
[nspiracii

(przygotowywanie * Kuchnie Nabywanie umigjetnosci
positkéw, nakrywanie {2 pomieszczenia - Il kulinarnych
do stolu, mycie pietro)
naczyh, obstuga
sprzetu AGD itp.)

Instruktor terapii zajeciowej | * Pracownia Tworczych Nabywanie umiejetnosci
- trening umiejetnosci Pomystow manualnych w réznych
praktycznych * Pomyslodajnia dziedzinach
( zajecia manualno- * Pracownia Umiejetnoéci
plastyczne, Spotecznych Nauka roztadowywania napiet,
usprawniajace * Ogrod Anielskich Dusz-  § emocji | agresji
motoryke mals, teren przy Odrodku
hortikuloterapia) Rozwijanie zdalnosci

plastycznych i zainteresowan

- trening zawodowy Z-ca kierownika ds. Filii * Pokoj Kierownika- Przygotowanie

do podiecia pracy zawodowej
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Spotecznych

* Pomyslodajnia

* Salon Teatralnych
Inspiracji

* Pokoj wyciszenia

* Ogréd Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku

- trening Pracownik sogjalny * Pokédj pracownika Nauka zaradnosci spoteczngj i
rozwigzywania socjalnego- wspdlpraca gospodarnesci finansowej
problemow Zycia ze Srodowiskiem lokalnym
codziennego {w tym z pracodawcami)

* Pokoj Kierownika
- trening umiejetnosci
spolecznych Pedagog 1 * Pracownia Umiejetnoéci | Nauka utrzymywania poprawnych

kontaktow interpersonalnych

Nauka rozladowywania napiec,
emocji i agresii

- mediacje rodzinne z
psychologiem

Psycholog {zatrudniony w
miare potrzeb w ramach

* Pokdj wyciszenia
* Pokéj pracownika

Nauka utrzymywania poprawnych
kontaktow interpersonalnych

(przygotowywanie
positkéw, nakrywanie
do stotu, mycie
naczyn, obsfuga
sprzetu AGD itp.)

* Kuchnie
(2 pomieszczenia - Il

pietro)

realizowanych projektéw) | socjalnego
- trening Pedagog 2 * Pomystodajnia Wzmocnienie samooceny
pedagogiczny z * Pracownia Umiejetnosci
« zakresu podniesienia Spolecznych Doskonalenie umiejetnosci
= poczucia wlasnej * Bala Doswiadczania radzenia sobie ze stresem, w tym
% wartosci, asertywnosé Swiata pozytywne myslenie
N * Pokéj wyciszenia
P> * Salon Teatrainych
o Inspiracji
- trening dbalosci o Instruktor terapii zajeciowej | * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
wyglad zewnetrzny osobistej samoobstugowych
* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa Laznia Wyrobienie nawyku dbania o
higieng osobisty i wyglad
zewnetrzny
- trening higieny Opiekun * Pracownia higieny
osobistej osobiste] Nabywanie umiejetnosci
* Lazurowa Laznia samoobslugowych
b Wyrobienie nawyku dbania o
S higiene osobista 1 wyglad
th Zewnetrzny
= - trening Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnosci
funkcjonowania w * Pracownia higieny samoobstugowych
zyciu codziennym osobistej
* Sala Rehabilitacii
* Lazurowa Laznia
- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakow

Nabywanie umiejetnosci
kudinarnych
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- mediacje rodzinne z
psychologiem

Psycholeg {zatrudniony w
miare potrzeb w ramach
realizowanych projekiow)

* Pokdj wyciszenia
* Pokdj pracownika
socjalnego

Nauka utrzymywania poprawnych
kontaktow interpersonalnych

- trening Pedagog 2 * Pomyslodajnia Wzmocnienie samooceny
pedagogiczny z * Pracownia Umiejetnosci
zakresu podniesienia Spotecznych Doskonalenie umiejetnoéci
poczucia wlasnej * Sala Do$wiadczania radzenia sobie ze stresem, w tym
Q wartoscl, asertywnosc Swiata pozytywne myslenie
o * Pokdj wyciszenia
E * Salon Teatralnych
3 Inspiracji
- trening Pracownik socjalny * Pokdj pracownika Nauka zaradnosci spolecznegj i
gospodarowania socjalnego- Praca w gospodarnosci finansowej
wiasnymi Srodkami terenie- wizyty w
finansowymi urzedach, instytucjach
pamocy spotecznej,
robienie zakupdw z
uczestnikami, wizyty u
lekarzy
- trening umiejetnosci | Instruktor terapii zajeciowej | * Pracownia Twarezych Nabywanie umiejetnosci
praktycznych Pomystow manualnych w réznych
{ zajecia manualno- * Pomystodajnia dziedzinach
plastyczne, * Pracownia Umigjetnosci
usprawniajgce Spolecznyeh Nauka rozladowywania napieg,
motoryke mata) emocji i agrasji
Rozwijanie zdolnosci
plastycznych i zainteresowan
- frening z zakresu Pedagog 1 * Sala rehabilitacji Poprawa i utrzymanie dobrej
terapli ruchowej * Ogréd Anielskich Dusz- | kondygji fizycznei
{zajecia teren przy Osrodku
usprawniajace,
na sprzecie, gry
i zabawy ruchowe)
- trening umiejetnosci | Pedagog 3 * Salen Teatralnych Nauka utrzymywania poprawnych
spedzania wolnego inspiracji kontaktéw interpersonalnych
czasu * Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku
* Pracownia Umiejetnoéci
Spolecznych
* Sala Doswiadczania
Swiata
* Pomyslodajnia
« - frening zawodowy Z-ca kierownika ds. Filii * Pokéj Kierownika- Przygotowanie
o) wspolpraca ze do podjecia pracy zawodowej
[ srodowiskiem lokalnym
- (w tym z pracodawcami)
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- trening

GRUDZIEN

nawiazywania Pracownik socjalny * Pokoj pracownika Nauka utrzymywania poprawnych
i podtrzymywania socjalnego- wspolpraca kontaktéw interpersonalnych
prawidiowych relacji ze Srodowiskiem lokalnym | (przygotowanie
interpersonalnych (w tym z pracodawcami) | do podjecia pracy zawodowej)
* Pomystodajnia
* Pracownia Umiejetnosci | Doskonalenie umiejetnosci
Spolecznych radzenia sobie ze stresem, w tym
pozytywne myslenie
- frening Pracownik socjainy * Pokoj pracownika Nauka zaradnosci spolecznegj i
rozwiazywania socjalnego- wspolpraca gospodamosci finansowej
problemow zycia ze $todowiskiem lokalnym
codziennego {w tym z pracodawcami)
- trening umiejetnosci | Pedagog 3 * Pracownia Umigjetnosci | Nauka utrzymywania poprawnych
spofecznych Spotecznych kontaktow interpersonalnych
* Pomysiodajnia
* Salon Teatralnych Nauka roziadowywania napieé,
Inspiracii emocji i agresji
* Pokdj wyciszenia
* Ogrod Aniglskich Dusz-
teren przy Osrodku
- frening Pracownik socjalny * Pokdj pracownika Nauka zaradnoci spoteczngj i
rozwigzywania socjalnege- wspdlpraca gospodarnosci finansowej
probleméw zycia zZe Srodowiskiem lokalnym
codziennego {w tym z pracodawcami)
* Pokoj Kierownika
- trening umiejetnosci | Pedagog 2 * Pracownia Umiejeinosci | Nauka utrzymywania poprawnych

spolecznych

Spolecznych

* Pomystodajnia

* Salon Teatralnych
Inspiracii

* Pokéj wyciszenia

* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Oérodky

kentaktéw interpersonalnych

Nauka roztadowywania napiet,
emodi i agresji

- mediacje rodzinne z
psychologiem

Psycholog (zatredniony w
miare potrzeb w ramach

* Pokéj wyciszenia
* Pokdj pracownika

Nauka utrzymywania poprawnych
kontaktow interpersonalnych

realizowanych projektéw) | socjalnego
- frening * Kuznia Smakdw Nabywanie umiejetnosci
funkcjonowania w Opiekun * Pracownia higieny samoobstugowych
zyciu codziennym oschistej
* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa Laznia
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GRUDZIEN

- trening dbatosci o Instruktor terapii zajeciowej | * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
wyglad zewnetrzny oschistej samoobsiugowych
* Sala Rehabilitacji
¥ Lazurowa Laznia Whyrobienie nawyku dbania o
* Pracownia Twoérczych higiene osobistg i wyglad
Pomystow zewnetrzny
- trening Pracownik socjalny * Pokdj pracownika Nauka zaradno$ci spoleczngj i

gospodarowania
wiasnymi Srodkami
finansowymi

socjainego

gospodarnoéci finansowe;

- trening umiejetnosci
prakfycznych

(zajecia manuaino-
plastyczne,
usprawniajace
motoryke matg,
hortikuloterapia)

Instruktor terapii zajeciowej

* Pracownia Twérczych
Pomystow

* Pomystodajnia

* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych

* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Oérodku

Nabywanie umiejeinosci
manualnych w réznych
dziedzinach

Nauka roziadowywania napie¢,
emogji i agresji

Rozwijanie zdolnosci
plastycznych i zainteresowan

- trening z zakresu
terapii ruchowej
(zajecia
usprawniajace,

na sprzecie, gry

i zabawy ruchowe)

Pedagog 1

* Sala rehahifitacji

* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku

* Salon Teatralnych
Inspiracji

Poprawa i ufrzymanie dobrej
kondycji fizycznej

- trening umiejetnosci
spedzania wolnego
czasu

Pedagog 3

* 8alon Teatralnych
Inspiracji

* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku

* Pracownia Umiejetnosci
Spelecznych

* Sala Doswiadczania
Swiata

* Pomystodainia

Nauka utrzymywania poprawnych
kontaktow interpersonalnych

- trening
nawiazywanla

i podtrzymywania
prawidiowych relacji
interpersonalnych

Pracownik socjalny

* Pokdj pracownika
socjalnego- wspélpraca
ze Srodowiskiem lokalnym
(w tym z pracodawcami)

* Pokdj Kierownika

* Pomyslodajnia

* Pracownia Umiejetnosci
Spolecznych

* Salon Teatralnych
Inspiracji

Nauka utrzymywania poprawnych
kontaktow interpersonalnych
{przygotowanie

do podjecia pracy zawodowej)

Doskonalenie umiejetnosci
radzenia sobie ze stresem, w tym
pozytywne myélenie

- trening zawodowy

Z-ca kierownika ds. Filii

* Pokoj Kierownika-
wspbtpraca ze
srodowiskiem lokalnym
* Pokaj pracownika
socjalnego

Przygotowanie
do podjgcia pracy zawodowej

- trening
pedagogiczny z
zakresu podniesienia
poczucia wiasnej
wartosci, aserfywnosé

Pedagog 2

* Pomyslodajnia

* Pracownia Umiejetnosci
Spclecznych

* Sala Doéwiadczania
Swiata

* Pokoj wyciszenia

* Salon Teatralnych
Inspiracji

Wzmocnienie samooceny

Doskonalenie umiejetnosci
radzenia sobie ze stresem, w tym
pozytywne myslenie

d: 35B27D35-6C85-4285-98F1-8DB88YDE1CAY. Podpisany

Strona 23




- trening higieny
osobistej

Opiekun

* Pracownia higieny
osobiste
* Lazurowa Laznia

Nabywanie umiejetnosci
samoocbsiugowych

Wyrobienie nawyku dbania o
higiene osobistg i wyglad
zewnetrzny

- trening kulinarny
(przygotowywanie
positkow, nakrywanie
do stolu, mycie

Opiekun

* Kuznia Smakdw
* Kuchnie
(2 pomieszczenia - Il

pietro)

Nabywanie umiejetnoéci
kulinarnych

naczyf, obsluga
sprzetu AGD itp.)

LEGENDA.

Pedagog 1- pracownia przewodnia®- Pokéj Wyciszenia
Pedagog 2-pracownia przewodnia®™- Pracownia Umiejetnodci Spolecznych
Pedagog 3-pracownia przewodnia*- Pomyslodajnia

*Pracownia przewodnia oznacza pracownig, w ktorej poszczegdlni pedagodzy na co dzien realizujg treningi z zakresu terapii
pedagogiczne]. W Planie Rocznym zostaly wyznaczone réwnieZ inne miejsca realizacji dziafan, ktore beda dostosowywane do rodzaju
prowadzonego treningu, biezacych potrzeb Uczestnikdw, a takze pory roku.

Z uwagi na sytuacje pandemiczng w kraju spowodowany COVID-19 Roczny Plan Pracy na rok 2022 moze ulec zmianie
i modyfikacji w zaleznosci od zmieniajacych sie przepisow i obostrzen.
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UZASADNIENIE
do projektu uchwaty w sprawie zatwierdzenia Planow Pracy Powiatowego Osrodka Wsparcia "Integracja”
w Kroénie Odrzanskim oraz Filii Powiatowego Osrodka Wsparcia "Integracja” w Gubinie
na 2022 rok

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie Srodowiskowych doméw samopomacy
jednostka prowadzaca zatwierdza program dzialalnoéci demu i plany pracy w domu na kazdy rok.

Plany Pracy na 2022 rok dla Powiatowego Osrodka Wsparcia Integracja w Krosnie Odrzanskim oraz jego Filii
w Gubinie opracowane przez Kierownikow jednostek zostaty zaakceptowany przez Wydziat Polityki Spolecznej
w Lubuskim Urzedzie Wojewddzkim. Plany pracy powstaly w oparciu o Programy dzialania placowki oraz jgj aktualne
potrzeby i sluzg realizacji w 2022 roku statutowych celdw placowki.
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