UCHWALA NR 309/2021
ZARZADU POWIATU KROSNIENSKIEGO

z dnia 30 marca 2021 roku

w sprawie zatwierdzenia Planoéw Pracy Powiatowego Osrodka Wsparcia "Integracja"
w Kroénie Odrzanskim oraz Filii Powiatowego Osrodka Wsparcia "Integracja” w Gubinie
na 2021 rok

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 .
poz. 920) oraz § 4 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2020 r. poz. 249) - uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza sig Plany Pracy Powiatowego Os$rodka Wsparcia "Integracja” w Kro$nie Odrzanskim oraz
Fili Powiatowego Os$rodka Wsparcia "Integracja" w Gubinie na 2021 rok uzgodnione z Wojewoda, Lubuskim

w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.
§ 2. Uchwata wchodzi w zycia z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu
Powigtu/Krosnienskiego

Grzegorz Garczyniski
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Zatacznik Nr 1 do uchwaly Nr 309/2021
Zarzgdu Powiatu Krodnienskiego
z dnia 30 marca 2021 r.

PLAN PRACY
Powiatowego Osrodka Wsparcia Dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi ,Integracja”
w Krosnie Odrzanskim w 2021 r.

Cel gtéwny

e Zwiekszanie zaradnoSci i samodzielnosci zyciowej w codziennym funkcjonowaniu oraz

wspieranie w rozwigzywaniu réznorodnych probleméw zyciowych uczestnikow Osrodka i ich
rodzin

Cele szczegolowe

Nabywanie umiejetnosci samoobsiugowych - 10 osob

Nabywanie umiejetnosci kulinarnych - 31 osob

Nabywanie umiejetnosci manualnych w réznych dziedzinach - 27 oséb

Poprawa [ utrzymywanie dobrej kondycji fizycznej - 26 oséb

Nauka utrzymywania poprawnych kontaktow interpersonalnych - 36 osdb

Przygotowanie do podjecia pracy zawodowej - 2 osoby

Wzmacnianie samooceny — 14 osob

Nauka zaradnosci spolecznej i gospodarno$ci finansowej - 11 osdb

Nauka utrzymywania poprawnych relacji w rodzinie - 15 osob

0. Nabywanie umiejetnosci radzenia sobie z emocjami, redukowania stresu, napiet w 2yciu
codziennym - 30 osdb

11. Nabywanie umiejetnosci organizowania sobie i spedzania czasu wolnego - 30 oséb

DO NGO RN

Pedagog 1- |zabela Wywrocka

Pedagog 2 - Agnieszka Wojciechowska
Pedagog 3 - Izabela Derda

Pracownik Socjalny1- Bernadeta Worgan
Pracownik Socjalny 2 - Teresa Siwicka
Instruktor Terapii Zajeciowej - Anna Boberska
Technik Fizjoterapii - Maja Mikotajczak
Kierownik - Joanna Szymanska

Sposoby realizacji (HARMONOGRAM DZIALAN)

MIESIAC W ROKU | PLANOWANE 0SOBA MIEJSCE CELE SZCZEGOLOWE
DZIALANIE ODPOWIEDZIALNA | REALIZACJI
Treningi Pedagog 2 Drukarnia-
STYCZEN funkcjonowania w warsztaty grupowe i
codziennym zyciu; indywidualne;
Sala ciszy-pokoj do | NABYWANIE
Treningi dbatosci o Pedagog 1 indywidualnej UMIEJETNOSCI
wyglad zewnetrzny; SAMOOBSLUGOWYCH
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STYCZEN

STYCZEN

Treningi nauki higieny

Trening kulinarny
(przygotowywanie
positkow, nakrywanie
do

stotéw, mycie naczyn,
obstuga sprzetu AGD
itp.)

Trening umiejetnosci
praktycznych(zajecia
manualno - plasiyczne,
Zajecia techniczne,
zajecia krawieckie,
usprawnianie motoryki
matej)

Treningi z zakresu
rehabilifacji fizycznej,
ferapii ruchowej
(zajecia
ogdlnousprawniajgce,
na sprzecie, masaze,
gry i zabawy ruchowe
w malych grupach,
wyjscia na kregle,
wyjazdy na basen)

Treningi umiejeinosci
spedzania czasu
wolnego;
Biblioterapia,

Treningi umiejetnosci
spotecznych;

Treningi nawigzywania
i podirzymywania
prawidtowych
stosunkow
miedzyludzkich;

Treningi zawodowe;

Pedagog

Pedagog 3

Instruktor Terapii
Zajeciowej

Technik fizjoterapii

Pedagog 1,2

Pedagog 1,3

Pracownik socjalny 1
Kierownik

terapii
pedagogicznei;
tazienka- zajecia
indywidualne

Pracownia
kulinarna, swietlica-
zajgcia
indywidualne i
grupowe

Pracownia rzemiost
roznych;
Swietlica

Sala rehabilitaci;
Swietlica;

Sala ciszy
Swistlica;

Sala
Doswiadczania
Swiata
Drukarnia
Swietlica

Pokoj pracownika
socjalnego
Swietlica

Pokdj Kierownika

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
KULINARNYCH

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W
ROZNYCH DZIEDZINACH

POPRAWA |
UTRZYMYWANIE
DOBREJ KONDYCJI
FIZYCZNEJ;

NAUKA

UTRZYMYWANIA
POPRAWNYCH
KONTAKTOW .
INTERPERSONALNYCH
ORAZ POPRAWNYCH
RELACJI
MIEDZYLUDZKICH W
GRUPIE, W RODZINIE
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Treningi pedagogiczne
z zakresu podniesienia

Pracownik socjalny 2
Kierownik

Pedagog 2

Pokoj pracownika
socjalnego- praca z
lokalnym
Srodowiskiem,
pracodawcy lokalni;

poczucia wartosci,
asertywnosci; Drukarnia- zajecia
indywidualne
Swietlica- warsztaty
w matych grupach
Treningi
gospodarowania Pracownik socjalny 2
wiasnymi srodkami Pokéj pracownika | PRZYGOTOWANIE DO
finansowymi; socjalnego; PODJECIA PRACY
ZAWODOWEJ
Treningi rozwigzywania | Pracownik socjalny 1
problemdw zycia
codziennego; Pokdj pracownika | WZMACNIANIE
prawidtowego socjalnego; SAMOOCENY
funkcjonowania w Praca w ierenie-
srodowisku lokalnym wizyty w urzedach,
instytucjach NAUKA ZARADNOSC!
pomocy spolecznej; | SPOLECZNEJ |
robienie zakupéw z | GOSPODARNOSCI
uczestnikami; FINANSOWEJ
wizyty lekarskie z
uczestnikami,
miejsce
zamieszkania
uczestnikow
Treningi Pedagog 1,2 Drukarnia- NABYWANIE
LUTY funkcjonowania w warsztaty grupowe | | UMIESJETNOSCI
codziennym zyciu; indywidualne; SAMOOBSELUGOWYCH,
sposoby radzenia SPOLECZNYCH
sobie z emocjami;
rozwigzywania
problemow;
Sala ciszy-pokoj do
Treningi dbatosei o Pedagog1 indywidualnej
wyglad zewnetrzny; terapii
pedagogicznej;
tazienka- zajgcia
Treningi nauki higieny | Pedagog 3 indywidualne
Trening kulinarny Pracownia
{przygotowywanie Pedagog 3 kulinarna, $wietlica-
positkow, nakrywanie zajgcia
do
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LUTY

LUTY

stotéw, mycie naczyn,
obstuga sprzetu AGD
ito.)

Trening umiejgtnosci
praktycznych(zajecia
manualne - plastyczne,
zajecia techniczne,
zajecia krawieckie,
usprawnianie motoryki
matej)

Treningi z zakresu
rehabilitacji fizycznej,
terapii ruchowej
(zajecia
ogbnousprawniajace,
na sprzecie, masaze,
gry i zabawy ruchowe
w malych grupach,
wyjscia na kregle,
wyjazdy na basen)

Treningi umiejetnosci
spedzania czasu
wolnego;
Biblioterapia

Treningi umiejetnosci
spotecznych;

Treningi nawigzywania
i podtrzymywania
prawidtowych
stosunkow
miedzyludzkich;

Treningi zawodowe;

Treningi pedagogiczne
z zakresu podniesienia

Instruktor Terapii
Zajeciowej

Technik fizjoterapii

Pedagog 1

Pedagog 2

Pracownik socjalny 1
Kierownik

Pracownik socjalny 2
Kierownik

Pedagog 2

indywidualne i
grupowe

Pracownia rzemiost
réznych;
Swietlica

Sala rehabilitacii;
Swietlica;

Sala ciszy
Swietlica;

Sala
Doswiadczania
Swiata

Drukarnia
Swietlica

Pokdj pracownika
socjalnego
Pokdj Kierownika

Pokdj pracownika
socjalnego- praca z
lokalnym
$rodowiskiem,
pracodawcy lokalni;

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
KULINARNYCH

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W
ROZNYCH DZIEDZINACH

POPRAWA |
UTRZYMYWANIE
PDOBREJ KONDYCJI
FIZYCZNEJ;

NAUKA
UTRZYMYWANIA
POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCH
ORAZ POPRAWNYCH
RELACJI
MIEDZYLUDZKICH W
GRUPIE, W RODZINIE
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poczucia wartoscl,

Drukarnia- zajecia

asertywnosci; indywidualne
Swietlica- warsztaty
grupowe
Treningi Pracownik socjalny 2 PRZYGOTOWANIE DO
gospodarowania Pokoj pracownika | PODJECIA PRACY
wtasnymi rodkami sacjalnego; ZAWODOWEJ
finansowymi; Pracownik socjalny 1
Treningi rozwigzywania | Kierownik
probleméw zycia Pokdj pracownika
codziennego; socjainego;
prawidtowego Praca w terenie- WZMACNIANIE
funkcjonowania w wizyty w urzedach, | SAMOOCENY
Srodowisku lokalnym instytucjach
pomocy spotecznej;
robienie zakupow z
uczestnikami;
wizyty lekarskie z | NAUKA ZARADNOSCI
uczestnikami; SPOLECZNEJ |
Miejsce GOSPODARNOSCI
zamieszkania FINANSOWEJ
uczestnikoéw
Treningi Pedagog 2 Drukamia- NABYWANIE
MARZEC funkcjonowania w warsztaty grupowe i | UMIEJETNOSCI
codziennym zyciu; indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH,
Sala ciszy-pokdj do | SPOLECZNYCH
Treningi dbajosci o Pedagog 1 indywidualnej
wyglad zewnetrzny; terapii
pedagogicznej;
t azienka- zajecia
Treningi nauki higieny | Pedagog 3 indywiduaine
Trening kulinarny Pracownia
(przygotowywanie Pedagog 3 kulinarna, $wietlica-
positkow, nakrywanie Zajgcia
do indywiduaine i
stotdw, mycie naczyn, grupowe NABYWANIE
obstuga sprzetu AGD UMIEJETNOSCI
itp.) KULINARNYCH
Trening umiejetnoéci Pracownia rzemiost
praktycznych(zajecia | Instrukior Terapii roznych;
manuaino - plastyczne, | Zajeciowej Swietlica
zajecia techniczne,
zajecia krawieckie,
usprawnianie motoryki NABYWANIE
malej) UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W
Treningi z zakresu ROZNYCH DZIEDZINACH
rehabilitacji fizycznej, | Technik fizioterapii Sala rehabilitacji;
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MARZEC

terapii ruchowej
{zajecia
ogolnousprawniajace,
na sprzecie, masaze,
gry i zabawy ruchowe;
wyjscia na kregle,
wyjazdy na basen,
muzykoterapia)

Treningi umiejemoéci
spedzania czasu
wolnego;
Biblioterapia

Treningi umigjetnosci
spotecznych;

Treningi nawigzywania
i podtrzymywania
prawidtowych
stosunkow
migdzyludzkich;

Treningi zawodowe;

Treningi pedagogiczne
z zakresu podniesienia

Pedagog 1

Pedagog 2

Pracownik socjalny 1
Kierownik

Fracownik socjainy 2

Pedagog 2

Swietlica;

Sala ciszy
Swietlica;

Sala
Doswiadczania
Swiata
Drukarnia
Swietlica

Pokoj pracownika
socjalnego
Pokdj Kierownika

Poké] pracownika
socjalnego- praca z
lokalnym
srodowiskiem,
pracodawcy lokalni;

POPRAWA |
UTRZYMYWANIE
DOBREJ KONDYCJI
FIZYCZNEJ;

NAUKA
UTRZYMYWANIA
POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCH
ORAZ POPRAWNYCH
RELACJI
MIEDZYLUDZKICH W
GRUPIE, W RODZINIE

poczucia wartosci, Drukarnia- zajgcia
asertywnoéci; indywidualne

Swietlica- warsztaty

grupowe
Treningi PRZYGOTOWANIE DO
gospodarowania Pracownik socjainy 2 | Pokdj pracownika | PODJECIA PRACY
whasnymi $rodkami socjalnego, ZAWODOWEJ
finansowymi;
Treningi rozwigzywania | Pracownik socjalny 1
problemow zycia Kierownik Pokoj pracownika
codziennego; socjalneqo;
prawidlowego Praca w terenie- WZMACNIANIE
funkcjonowania w wizyty w urzedach, | SAMOOCENY
srodowisku lokalnym instytucjach

pomocy spofecznej;

robienie zakupow z

uczestnikami;

wizyty lekarskie z

uczestnikami;
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Miejsce

zamieszkania
uczestnikéw
NAUKA ZARADNOSCI
SPOLECZNEJ |
GOSPODARNOSCI
FINANSOWE.J
Treningi Pedagog 2 Drukarnia- NABYWANIE
KWIECIEN funkcjonowania w warsztaty grupowe | | UMIEJETNOSCI
codziennym zyciu; indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH,
Sala ciszy-pokédj do | SPOLECZNYCH
Treningi dbatosci o Pedagog 1 indywidualnej
wyglad zewnefrzny; terapii
pedagegicznej;
tazienka- zajecia
Treningi nauki higieny | Pedagog3 indywidualne
Trening kulinarmy Pracownia
(przygotowywanie Pedagog 3 kulinarna, éwietlica-
positkow, nakrywanie zajgcia
do indywidualne i
stolow, mycie naczyn, grupowe
obstuga sprzetu AGD NABYWANIE
itp.) UMIEJETNOSCI
KULINARNYCH
Trening umiejetnosci Pracownia rzemiost
praktycznych(zajecia Instruktor Terapii roznych;
manualno - plastyczne, | Zajeciowej Swietlica
zajecia techniczne,
zajecia krawieckie,
usprawnianie motoryki NABYWANIE
matej) UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W
ROZNYCH DZIEDZINACH
Treningi z zakresu
rehabilitacji fizycznej, | Technik fizjoterapii Sala rehabilitacii;
terapii ruchowej Swietlica;
(zajecia
ogoinousprawniajace,
nha sprzecie, masaze,
gry i zabawy ruchowe )
POPRAWA |
Treningi umigjetnosci UTRZYMYWANIE
spedzania czasu Pedagog 1 Sala ciszy DOBREJ KONDYCJI
wolnego; Swietlica; FIZYCZNEJ;
Biblioterapia Sala
Doswiadczania
Swiata
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Treningi umiejetnosei | Pedagog 2
KWIECIEN spotecznych: Drukarnia
Swietlica
Treningi nawigzywania | Pracownik socjalny 1
i podtrzymywania Kierownik Pokoj pracownika
prawidiowych socjalnego NAUKA
stosunkow Pokdj Kierownika UTRZYMYWANIA
miedzyludzkich; POPRAWNYCH
KONTAKTOW
Treningi zawodowe; Pracownik socjalny 2 INTERPERSONALNYCH
Kierownik ORAZ POPRAWNYCH
Pokéj pracownika | RELACJI
socjalnego- praca z | MIEDZYLUDZKICH W
lokalnym GRUPIE, W RODZINIE
Pedagog 2 srodowiskiem,
Treningi pedagogiczne pracodawey lokalni;
z zakresu podniesienia Drukarnia- zajgcia
poczucia wartosci, indywidualne
asertywnosci; Swietlica- warsztaty
grupowe
Treningi Pracownik socjalny 2 | Pokdj pracownika
gospodarowania socjalnego;
wiasnymi srodkami PRZYGOTOWANIE DO
finansowymi; Pracownik socjalny1 PODJECIA PRACY
Treningi rozwigzywania Pokdj pracownika | ZAWODOWEJ
problemow zycia socjalnego;
codziennego; Praca w terenie-
prawidiowego wizyty w urzedach,
funkcjonowania w instytucjach WZMACNIANIE
$rodowisku lokainym pomocy spotecznej; | SAMOOCENY
robienie zakupdw z
uczestnikami;
wizyty lekarskie z
uczestnikami; NAUKA ZARADNOSCI
Miejsce SPOLECZNE.J |
zamieszkania GOSPODARNOSCI
uczestnikow FINANSOWE.J
MAJ Treningi Pedagog 2 Drukarnia- NABYWANIE
funkcjonowania w warsztaty grupowe | | UMIEJETNOSCI
codziennym Zyciu; indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH,
Sala ciszy-pokdj do | SPOLECZNYCH
Treningi dbatosci o Pedagog 1 indywidualne]
wyglad zewnetrzny; terapii
pedagogicznej;
t.azienka- zajecia
Treningi nauki higieny | Pedagog 3 indywidualne
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MAJ

MAJ

Trening kulinarny
(przygotowywanie
positkow, nakrywanie
do

stotdw, mycie naczyn,
obstuga sprzetu AGD
itp.)

Trening umigjetnosci
prakiycznych(zajecia
manualno - plastyczne,
zajecia techniczne,
zajecia krawieckie,
usprawnianie motoryki
matej)

Treningi z zakresu
rehabilitacji fizycznej,
terapii ruchowej
(zajecia
ogblnousprawniajace,
na sprzecie, masaze,
gry i zabawy ruchowe)

Treningi umiejgnoéci
spedzania czasu
wolnego;

- Treningi umiejemosci

spofecznych;

Treningi nawigzywania
{ podtrzymywania
prawidtowych
stosunkéw
miedzyludzkich;

Treningi zawodowe w
Qdrzanskiej Spotdzielni
Socjalnej oraz w
Spoétdzielni Socjalngj
Pani Sowa” oraz na
otwartym Rynku Pracy;

Pedagog 3

Instruktor Terapii
Zajeciowe]

Technik fizjoterapi

Pedagog 1

Pracownik socjainy 1
Kierownik

Pedagog 1,2

Pracownik socjalny 1
Kierownik

Fracownia
kulinarna, swistlica-
Zajecia
indywiduaine i
grupowe

Pracownia rzemiost
réznych;
Swietlica

$ala rehabilitacii;
Swietiica;

Sala ciszy
Swietlica;

Sala
Doswiadczania
Swiata

Drukarnia
Swistlica

Pokoj pracownika
socialnego

Pokoj Kierownika

Sala ciszy,
drukarnia, swietlica

Pokéj pracownika
socjalnego- praca z
lokalnym
srodowiskiem,
pracodawcy lokalni;
Drukarnia- zajecia
indywidualne

NABYWANIE
UMIEJETNOSC
KULINARNYCH

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W
ROZNYCH DZIEDZINACH

POPRAWA |
UTRZYMYWANIE
DOBREJ KONDYCJI
FIZYCZNEJ;

NAUKA
UTRZYMYWANIA
POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCH
ORAZ POPRAWNYCH
RELACJI
MIEDZYLUDZKICH W
GRUPIE, W RODZINIE
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Swietlica- warsziaty

grupowe
Odrzanska
Treningi pedagogiczne Spotdzielnia
z zakresu podniesienia Socjalna PRZYGOTOWANIE DO
poczucia wartosci, Pedagog 2,3 Drukarnia, $wietlica, | PODJECIA PRACY
asertywnosci; Pracownia ZAWODOWEJ
kulinarna
Treningi
gospodarowania WZMACNIANIE
wiashymi $rodkami Pokdj pracownika | SAMOOCENY
finansowymi; Pracownik socjalny 2 | socjalnego;
Praca w terenie-
Treningi rozwigzywania wizyty w urzedach,
probleméw zycia instytucjach
codziennego; Pracownik socjalny 1 | pomocy spolecznej;
prawidtowego robienie zakupéw z
funkcjonowania w uczestnikami;
srodowisku lokalnym wizyty lekarskie z
uczestnikami;
Miejsce
zamieszkania
uczestnikow
Spotdzielnia
Socjaina
NAUKA ZARADNOSCI
SPOLECZNEJ |
GOSPODARNOSCI
FINANSOWEJ
Treningi Pedagog 2 Drukarnia- NABYWANIE
CZERWIEC funkcjonowania w warsztaty grupowe i | UMIEJETNOSCI
codziennym Zyciu; indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH,
Sala ciszy-pokdj do | SPOLECZNYCH
Treningi dbatosci o Pedagog 1 indywidualnej
wyglad zewnetrzny; terapii
pedagogicznej;
tazienka- zajecia
Treningi nauki higieny | Pedagog 3 indywidualne
Trening kulinarny Pracownia
(przygotowywanie Pedagog 3 kulinarna, &wietlica-
positkow, nakrywanie zajecia
do indywiduaine i NABYWANIE
stotow, mycie naczyf, grupowe UMIEJETNOSCI
obstuga sprzetu AGD KULINARNYCH
itp.)
NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
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Trening umiejetnosci Instruktor Terapii Pracownia rzemiost | MANUALNYCH W
prakiycznych(zajecia | Zajeciowsj roznych; ROZNYCH DZIEDZINACH
manualno - plastyczne, Swietlica
zajecia techniczne,
zajecia krawieckie,
usprawnianie motoryki
matej)
Treningi z zakresu Technik fizjoterapii
rehabilitacji fizycznej, Sala rehabilitacii; POPRAWA |
terapii ruchowe; Swistlica; UTRZYMYWANIE
(zajecia DOBREJ KONDYCJI
ogoinousprawniajgee, FIZYCZNEJ;
na sprzecie, masaze,
gry i zabawy ruchowe,
wyjécia na kregiehie
wyjazdy na basen;
muzykoterapia)
Treningi umiejgnosci | Pedagog 1
spedzania czasu
wolnego; Sala ciszy
Biblicterapia Swietlica; NAUKA
Sala UTRZYMYWANIA
Treningi umiejetnosci | Pedagog 1,2 Doéwiadczania POPRAWNYCH
spotecznych; $wiata KONTAKTOW
Treningi nawigzywania Drukarnia INTERPERSONALNYCH
i podirzymywania Swietlica ORAZ POPRAWNYCH
prawidtowych RELACJI
stosunkow MIEDZYLUDZKICH W
miedzyludzkich; GRUPIE, W RODZINIE
Treningi zawodowe;
CZERWIEC Pracownik socjalny 2
Kierownik
Pokoj pracownika
socjalnego
Pokoj Kierownika
Treningi pedagogiczne | Pedagog 2
z zakresu podniesienia
poczucia wartosci, PRZYGOTOWANIE DO
asertywnosci; Drukarnia- zajgcia | PODJECIA PRACY
indywidualne ZAWODOWEJ
Swietlica- warsztaty
grupowe
Treningi
gospodarowania Pracownik socjalny 2
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wiasnymi srodkami Pokéj pracownika | WZMACNIANIE
finansowymi; socjalnego; SAMOOCENY
Pracownik socjainy 1
Treningi rozwigzywania
problemdw zycia
codziennego; Pokdj pracownika
prawidiowsgo s0cjainego;
funkcjonowania w Praca w terenie-
srodowisku lokalnym wizyty w urzedach,
instytucjach
pomocy spotecznej;
robienie zakupéw z
uczestnikami;
wizyty lekarskie z
uczestnikami;
Miejsce NAUKA ZARADNOSCI
zamieszkania SPOLECZNEJ |
uczestnikdw GOSPODARNOSC
FINANSOWEJ
Treningi Pedagog 2 Drukarnia- NABYWANIE
LIPIEC funkcjonowania w warsztaty grupowe i | UMIEJETNOSCI
codziennym zyciu; indywidualne; SAMOOBSELUGOWYCH,
Sala ciszy-pokédj do | SPOLECZNYCH
Treningi dbatosci o Pedagog 1 indywidualnej
wyglad zewnetrzny; terapii
pedagogicznej;
tazienka- zajecia
Treningi nauki higieny | Pedagog 3 indywidualne
Trening kulinarny Pracownia
(przygotowywanie Pedagog 3 kulinarna, Swietlica- | NABYWANIE
positkdw, nakrywanie zajecia UMIEJETNOSCI
do indywidualne i KULINARNYCH
stotow, mycie naczyn, grupowe
obstuga sprzetu AGD
itp.)
Trening umiejetnosc Pracownia rzemiost
praktycznych(zajecia Instruktor Terapii roznych;
manualna - plastyczne, | Zajeciowej Swietlica
zajecia techniczne,
Zajgcia krawieckie,
usprawnianie motoryki NABYWANIE
malej) UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W
ROZNYCH DZIEDZINACH
Treningi z zakresu
rehabilitacji fizycznej, | Technik fizjoterapii Sala rehabilitacii;
terapii ruchowe] Swietlica;
(zajecia
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LIPIEC

ogolnousprawniajgce,
na sprzecie, masaze,
gry i zabawy ruchowe;

wyjscia na kregle, POPRAWA |
wyjazdy na basen; UTRZYMYWANIE
Zajecia z DOBREJ KONDYCJI
muzykoterapii) FIZYCZNEJ;
Treningi umiejgtnosci | Pedagog 1
spgdzania czasu Sala ciszy
wolnego; Swietlica;
Biblioterapia Sala
Doswiadczania
Treningi umiejetnosci | Pedagog swiata
spofecznych; 2 Drukarnia
Wyjazdy nad jezioro Swietlica
Treningi nawigzywania | Pracownik socjalny 1 NAUKA
i podtrzymywania Kierownik Pokoj pracownika | UTRZYMYWANIA
prawidfowych socjalnego POPRAWNYCH
stosunkow Pokoj Kierownika | KONTAKTOW
miedzyludzkich,; INTERPERSONALNYCH
ORAZ POPRAWNYCH
Treningi zawodowe; Pracownik socjalny 2 RELACJI
Kierownik MIEDZYLUDZKICH W
Pokdj pracownika | GRUPIE, W RODZINIE
LIPIEC socjalnego- praca z
lokalnym
Pedagog 2 srodowiskiem,
Treningi pedagogiczne pracodawcy lokalni;
z zakresu podniesienia Drukarnia- zajecia
poczucia wartosci, indywidualne
asertywnoéci; Swietlica- warsztaty
grupowe
PRZYGOTOWANIE DO
PODJECIA PRACY
Treningi Pracownik socjalny 2 | Pok¢j pracownka | ZAWODOWEJ
gospodarowania socjalnego;
wiasnymi srodkami
finansowymi; Pracownik socjalny 1
Treningi rozwigzywania Pokoj pracownika
problemow zycia socjalnego; WZMACNIANIE
codziennego; Praca w terenie- SAMOOCENY
prawidtowego wizyly w urzedach,
funkcjonowania w instytucjach
srodowisku lokalnym pomocy spofeczne);
robienie zakupow z
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yczestnikami;

wizyty lekarskie z NAUKA ZARADNOSCI
uczestnikami; SPOLECZNEJ |
Miejsce GOSPODARNOSCI
zamieszkania FINANSOWEJ
uczestnikow
Treningi Pedagog 2 Drukarnia- NABYWANIE
SIERPIEN funkcjonowania w warsztaty grupowe i | UMIEJETNOSCI
codziennym zyciu; indywiduaine; SAMOOBSLUGOWYCH,
Sala ciszy-pokdj do | SPOLECZNYCH
Treningi dbatosci o Pedagog 1 indywidualnej
wyglad zewnetrzny, terapii
pedagogicznej;
tazienka- zajecia
Treningi nauki higieny | Pedagog 3 indywidualne
Trening kulinarny Pracownia
(przygotowywanie Pedagog 3 kulinarna, $wietlica-
positkow, nakrywanie zZajecia
do indywidualne i NABYWANIE
stoléw, mycie naczyh, grupowe UMIEJETNOSCH
obstuga sprzetu AGD KULINARNYCH
itp.)
Trening umiejgtnosci Pracownia rzemiost
prakiycznych{zajecia Instruktor Terapii roznych;
manualno - plastyczne, | Zajeciowej Swietlica
zajecia techniczne,
zajecia krawieckie,
usprawnianie motoryki NABYWANIE
mafej) UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W
ROZNYCH DZIEDZINACH
Treningi z zakresu
rehabilitacji fizycznej, | Technik fizjoterapii Sala rehabilitacii;
terapii ruchowej Swietlica;
(zajecia Kregielnia, Wyjazdy
ogolnousprawniajace, na basen (Zielona
na sprzecie, masaze, Gora, Gubin)
gry i zabawy ruchowe,
SIERPIEN wyjécia na kregielnie
wyjazdy na basen; POPRAWA |
wyjazdy na basen, UTRZYMYWANIE
wyjscia na kregielnig) DOBREJ KONDYC.JI
FIZYCZNEJ;
Treningi umiejetnosci
spedzania czasu Pedagog 1 Sala ciszy
wolnego; Swietlica;
Biblioterapia;
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Treningi umiejetnosci
spotecznych;
Wyjazdy nad jezioro

Pedagog 2,3

Sala
Doswiadczania
Swiata

Drukarnia
Swistlica
Treningi nawigzywania Pracownia
i podirzymywania Pracownik socjalny 1 | kulinarna NAUKA
prawidtowych Kierownik UTRZYMYWANIA
stosunkéw Pokoj pracownika | POPRAWNYCH
miedzyludzkich; socjalnego KONTAKTOW
Treningi zawodowe; Pokoj Kierownika INTERPERSONALNYCH
Pracownik socjalny 2 ORAZ POPRAWNYCH
RELACJI
SIERPIEN MIEDZYLUDZKICH W
Pokéj pracownika | GRUPIE, W RODZINIE
socjalnego- praca z
Treningi pedagogiczne | Pedagog 2 lokalnym
z zakresu podniesienia srodowiskiem,
poczucia wartosci, pracodawcy lokaini;
asertywnosci; Drukarnia- zajecia
indywidualne
Swietlica- warsztaty
Treningi grupowe
gospodarowania Pracownik socjalny 2
wiasnymi $rodkami Kierownik Pokéj pracownika
finansowymi; socjalnego; PRZYGOTOWANIE DO
PODJECIA PRACY
Treningi rozwigzywania | Pracownik socjainy 1 ZAWODOWEJ
probleméw zycia Kierownik
codziennego; Pokéj pracownika
prawidtowego socjalnego;
funkcjonowania w Praca w terenie-
srodowisku lokalnym wizyty w urzedach, | WZMACNIANIE
instytucjach SAMOOCENY
pomocy spotecznej;
robienie zakupdw z
uczestnikami:
wizyty lekarskie z | NAUKA ZARADNOSCI
uczestnikami; SPOLECZNEJ |
Miejsce GOSPODARNOSCI
zamieszkania FINANSOWEJ
uczestnikow
Treningi Pedagog 2 Drukarnia- NABYWANIE
WRZESIEN funkcionowania w warsztaty grupowe i | UMIEJETNOSC!
codziennym zycil; indywiduaine; SAMOOBSLUGOWYCH,
Sala ciszy-pokéj do | SPOLECZNYCH
Treningi dbatosci o Pedagog 1 indywidualnej
wyglad zewnetrzny; terapit
pedagogicznej;
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WRZESIEN

WRZESIEN

Treningi nauki higieny
Trening kulinarny
(przygotowywanie
positkow, nakrywanie
do

stotéw, mycie naczyn,
obstuga sprzetu AGD
itp.}

Trening umiejetnosei
praktycznych(zajecia
manualno - plastyczne,
zajecia techniczne,
zajecia krawieckie,
usprawnianie motoryki
matej)

Treningi z zakresu
rehahilitacji fizycznej,
terapii ruchowej
(zajecia
ogbinousprawniajace,
na sprzecie, masaze,
gry i zabawy ruchowe,
wyjécia na kregielnie
wyjazdy na basen,
muzykoterapia)

Treningi umiejenoéci
spedzania czasu
wolnego;
Biblioterapia;

Treningi umiejemosc
spotecznych;

Treningi nawigzywania
i podtrzymywania
prawidtowych
stosunkéw
migdzyludzkich,;

Treningi zawodowe;

Pedagog 3

Pedagog 3

Instrukior Terapii
Zajeciowsj

Technik fizjoterapii

Pedagog 1

Pedagog 2
Pracownik socjalny 1

Kierownik

Pracownik socjalny 2
Kierownik

t azienka- zajgcia
indywidualne
Pracownia
kulinarmna, $wietlica-
zajecia
indywidualne i
grupowe

Pracownia rzemiost
réznych;
Swietlica

Sala rehabilitaci;
Swietlica;
Kregielnia; Wyjazdy
na basen (Zielona
Gora, Gubin)

Sala ciszy
Swietlica;

Sala
Doswiadczania
Swiata
Drukarnia
Swietlica

Pokéj pracownika
socjalnego
Pokoj Kierownika

Pokéj pracownika
socjalnego- praca z
lokainym

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
KULINARNYCH

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W
ROZNYCH DZIEDZINACH

POPRAWA |
UTRZYMYWANIE
DOBREJ KONDYCJI
FIZYCZNEJ;

NAUKA
UTRZYMYWANIA
POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCH
ORAZ POPRAWNYCH
RELACJI
MIEDZYLUDZKICH W
GRUPIE, W RODZINIE
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Treningi pedagogiczne
z zakresu podniesienia

Pedagog 1,2

srodowiskiem,
pracodawcy lokaini;

poczucia wartosci, Drukarnia- zajecia
asertywnosci; indywidualne
Swietlica- warsztaty
grupowe
Treningi
gospodarowania Pracownik socjalny 2 | Pokdj pracownika
wiasnymi srodkami socjalnego; PRZYGOTOWANIE DO
finansowymi; PODJECIA PRACY
ZAWODOWEJ
Treningi rozwiazywania | Pracownik socjalny 1
problemow zycia Pokéj pracownika
codziennego; Kierownik socjalnego; WZMACNIANIE
prawidfowego Praca w terenie- SAMOOCENY
funkcjonowania w wizyty w urzedach,
srodowisku lokalhym instytucjach NAUKA ZARADNOSCI
pomocy spofecznej; | SPOLECZNEJ |
robienie zakupéw z | GOSPODARNOSCI
uczestnikami, FINANSOWEJ
wizyty lekarskie z
uczestnikami; NAUKA
Miejsce UTRZYMYWANIA
zamieszkania POPRAWNYCH
uczestikéw KONTAKTOW
Sala ciszy INTERPERSONALNYCH
Swietlica
Treningi Pedagog 2 Drukarnia- NABYWANIE
PAZDZIER-NIK iunkcjonowania w warsztaty grupowe | | UMIEJETNOSCI
codziennym zyciu; indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH
Sala ciszy-pokéj do
Treningi dbatosci o Pedagog 1 indywidualnej
wyglad zewnetrzny; terapii
pedagogicznej;
t azienka- zajecia
Treningi nauki higieny | Pedagog 3 indywidualne
Trening kulinary Pracownia
(przygotowywanie Pedagog 3 kulinarna, $wietlica-
positkow, nakrywanie zajecia
do indywidualne i NABYWANIE
stotéw, mycie naczyn, grupowe UMIEJETNOSCI
obstuga sprzetu AGD KULINARNYCH
itp.)
Trening umiejetnosci Pracownia rzemiost
praktycznych(zajecia | Instruktor Terapii roznych;
manualno - plastyczne, | Zajeciowej Swietlica
zajecia techniczne,
zajecia krawieckie,
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PAZDZIER-NIK

usprawnianie motoryki
matej)

Treningi z zakresu
rehabilitacji fizycznej,
terapii ruchowej
(zajecia
ogoinousprawniajace,
na sprzecie, masaze,
gry i zabawy ruchowe,
wyjscia na kregielnie
wyjazdy na basen,
muzykoterapia}

Treningi umiejeinosei
spedzania czasu
wolnego;
Biblioterapia

Treningi umiejgnosci
spotecznych;

Treningi nawigzywania
i podirzymywania
prawidfowych
stosunkow
miedzyludzkich;

Treningi zawodowe;

Technik fizjoterapii

Pedagog 1

Pedagog
Pracownik socjalny 1

Kierownik

Pracownik socjalny 2
Kierownik

Sala rehabilitacji;
Swietlica;
Kregielnia; Wyjazdy
na basen (Zielona
Gora, Gubin)

Sala ciszy
Swietlica;

Sala
Doswiadczania
$wiafa
Drukarnia
Swietlica

Pokdj pracownika
socjalnego
Pokoj Kierownika

Pokoj pracownika
socjalnego- praca z
lokalnym
srodowiskiem,

NABYWANIE
UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W

ROZNYCH DZIEDZINACH

POPRAWA |
UTRZYMYWANIE
DOBREJ KONDYCJ!
FIZYCZNEJ;

NAUKA
UTRZYMYWANIA
POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCH
ORAZ POPRAWNYCH
RELACJI
MIEDZYLUDZKICH W
GRUPIE, W RODZINIE

Pedagog 1,2 pracodawcy lokalni;
Treningi pedagogiczne Drukarnia- zajecia
z zakresu podniesienia indywidualne
poczucia wartosci, Swietlica- warsztaty
asertywnosci; grupowe
Pokéj pracownika
Treningi Pracownik socjalny 2 | socjalnego;
gospodarowania PRZYGOTOWANIE DO
wiasnymi srodkami PODJECIA PRACY
finansowymi; ZAWODOWEJ
Pracownik socjainy 1 | Pokdj pracownika
Treningi rozwigzywania socjalnego;
probleméw zycia Praca w terenie- WZMACNIANIE
codziennego; wizyly w urzedach, | SAMOOCENY
prawidiowego instytugiach
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funkcjonowania w
$rodowisku lokalnym

pomocy spolecznel;
robienie zakupdw z

uczestnikami, NAUKA ZARADNOSCI
wizyty lekarskie z SPOLECZNEJ |
uczestnikami; GOSPODARNOSCI
Miejsce FINANSOWEJ
zamieszkania
uczestnikow
Treningi Pedagog 2 Drukarnia- NABYWANIE
LISTOPAD funkcjonowania w warsztaty grupowe i | UMIEJETNOSCI
codziennym zyciu; indywidualne; SAMOOBSLUGOWYCH
Sala ciszy-pokéj do
Treningi dbatosci o Pedagog 1 indywiduainej
wyglad zewnetrzny; terapii
pedagogicznej;
tazienka- zajecia
Treningi nauki higieny | Pedagog 3 indywidualne
Trening kulinarny Pracownia
(przygotowywanie Pedagog 3 kulinarna, swietlica-
positkdw, nakrywanie zajecia
do indywidualne i
stotow, mycie naczyn, grupowe
obsfuga sprzetu AGD NABYWANIE
itp.} UMIEJETNOSCI
KULINARNYCH
Trening umiejetnosei Pracownia rzemiost
praktycznych(zajecia | Instrukior Terapii réznych;
manualno - plastyczne, | Zajeciowej Swietlica
Zajecia techniczne,
zajecia krawieckie,
usprawnianie motoryki NABYWANIE
matej) UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W
ROZNYCH DZIEDZINACH
Treningi z zakresu
rehabilitacji fizycznej, | Technik fizjoterapii Sala rehabilitacji;
terapii ruchowej Swietlica;
(zajgcia
ogolnousprawniajgce,
ha sprzecie, masaze,
gry i zabawy ruchowe,
wyjscia na kregielnie
wyiazdy na basen, POPRAWA |
muzykoterapia) UTRZYMYWANIE
DOBREJ KONDYCJI
FIZYCZNEJ,
Pedagog 1
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LISTOPAD

Treningi umiejgnoéci
spedzania czasu
wolnego;

Treningi umiejetnosci
spofecznych;

Treningi nawigzywania
i podtrzymywania
prawidiowych
stosunkow
migdzyludzkich;

Treningi zawodowe;

Treningi pedagogiczne
z zakresu podniesienia

Pedagog2, 3

Pracownik socjalny1
Kierownik

Pracownik socjalny 2

Pedagog 2

Sala ciszy
Swietlica;

Sala
Doswiadczania
Swiata
Drukarmia
Swietlica
Pracownia
kulinama

Pokéj pracownika
socjalnego
Pokdj Kierownika

Pokéj pracownika
socjalnego- praca z
lokalnym
Srodowiskier,
pracodawcy lokalni;
Drukarnia- zajecia
indywidualne

NAUKA
UTRZYMYWANIA
POPRAWNYCH
KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCH
ORAZ POPRAWNYCH
RELACJI
MIEDZYLUDZKICH W
GRUPIE, W RODZINIE

poczucia wartesci, Swietlica- warsztaty
asertywnosci; grupowe
Pracownik socjalny 2 | Pokdj pracownika
Treningi socjalnego; PRZYGOTOWANIE DO
gospodarowania PODJECIA PRACY
whasnymi srodkami ZAWODOWEJ
finansowymi; Pracownik socjalny 1
Pokdj pracownika
Treningi rozwigzywania socjalnego;
problemow Zycia Praca w terenie- WZMACNIANIE
codziennego; wizyty wurzedach, | SAMOOCENY
prawidfowego instytucjach
funkcjonowania w pomocy spofeczne;
srodowisku lokalnym robienie zakupow z
uczestnikami;
wizyty lekarskie z | NAUKA ZARADNOSCI
uczestnikami; SPOLECZNEJ |
Miejsce GOSPODARNOSCH
zamieszkania FINANSOWEJ
uczesinikow
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Treningi Pedagog 2 Drukarnia- NABYWANIE
GRUDZIEN funkcjonowania w warsztaty grupowe i | UMIEJETNOSCI
codziennym Zyciu; indywidualne; SAMOOBSEUGOWYCH,
Sala ciszy-pokdj do | SPOLECZNYCH
Treningi dbatoéci o Pedagog 1 indywidualnej
wyglad zewnetrzny; terapii
pedagogicznej;
t.azienka- zajecia
Treningi nauki higieny | Pedagog 3 indywidualne
Trening kulinarny Pracownia
(przygotowywanie Pedagog 3 kulinarna, swietlica-
positkdw, nakrywanie Zajecia
do indywidualne i
stotow, mycie naczyn, grupowe
obstuga sprzetu AGD NABYWANIE
itp.) UMIEJETNOSCI
KULINARNYCH
Trening umiejetno4ci Pracownia rzemiost
praktycznych(zajecia Instrukior Terapii roznych;
manualno - plastyczne, | Zajeciowej Swietlica
zajecia techniczne,
GRUDZIEN zajecia krawieckie,
usprawnianie motoryki NABYWANIE
matej) UMIEJETNOSCI
MANUALNYCH W
ROZNYCH DZIEDZINACH
Treningi z zakresu
rehabilitacji fizycznej, | Technik fizjoterapii Sala rehabilitacii;
terapii ruchowej Swietlica;
{zajecia
ogolnousprawniajace,
na sprzecie, masaze,
gry i zabawy ruchowe,
wyjécia na kregielnie
wyjazdy na basen, POPRAWA |
muzykoterapia) UTRZYMYWANIE
DOBREJ KONDYCJI
Treningi umiejenosel FIZYCZNEJ;
GRUDZIEN spedzania czasu Pedagog 1
wolnego; Sala ciszy
Biblioterapia Swietlica;
Sala
Treningi umiejenosci Doéwiadczania
spotecznych; Pedagog 2,3 Swiata
Organizacja Uroczystej Drukarnia
Wigili Swietlica
Pracownia
Treningi nawigzywania kulinarna NAUKA
i podtrzymywania Pracownik socjalny 1 UTRZYMYWANIA
prawidtowych Kierownik POPRAWNYCH
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stosunkow
migdzyludzkich;

Treningi zawodowe;

Treningi pedagoegiczne
z zakresu podniesienia
poczucia wartosci,

asertywnosc;

Treningi
gospodarowania
wtasnymi srodkami
finansowymi;

Treningi rozwigzywania
problemow zycia
codziennego;
prawidiowego
funkcjonowania w
Srodowisku lokahym

Pracownik socjalny 2

Pedagog 1, 2

Pracownik socjalny2

Pracownik socjalny

Pokéj pracownika
socjalnego
Pokoj Kierownika

Pokdj pracownika
socjalnego- praca z
fokalnym
Srodowiskiem,
pracodawcy lokaini;
Drukarnia- zajecia
indywidualne
Swietlica- warsztaty
grupowe

Pokdj pracownika
socjalnego;

Pokoj pracownika
socjalnego;

Praca w terenie-
wizyty w urzedach,
instytucjach
pomocy spotecznej;
robienie zakupow z
uczestnikami,
wizyty lekarskie z
uczestnikami,
Miejsce
zamieszkania
uczestnikow

KONTAKTOW
INTERPERSONALNYCH
ORAZ POPRAWNYCH
RELACJI

MIEDZYLUDZKICH W
GRUPIE, W RODZINIE

PRZYGOTOWANIE DO
PODJECIA PRACY
ZAWODOWEJ

WZMACNIANIE
SAMOOCENY

NAUKA ZARADNOSCI
SPOLECZNEJ |
GOSPODARNOSCH
FINANSOWEJ

Plan moze ulec zmianie | weryfikacji w momencie zniesienia obosfrzef zwigzanych z pandemia,
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Zatacznik Nr 2 do uchwaly Nr 309/2021
Zarzadu Powiatu Krosnienskiego

Z dnia 30 marca 2021 1.

PLAN PRACY
Filii Powiatowego Osrodka Wsparcia Dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi ,Integracja”
w Gubinie w 2021r,

1, Cel gtowny

e Zwiekszenie zaradnosci i samodzielnodci Zyciowej uczesinikéw Osdrodka oraz wspieranie w utrzymywaniu
poprawnych relacii interpersonalnych w rodzinie i w $rodowisku lokalnym, a takze wsparcie terapeutyczne
w zwiazku z sytuacjg epidemiczng w kraju spowodowang COVID-19.

2. Cele szczegblowe
e Nauka utrzymywania poprawnych kontaktow interpersonalnych - 29 oséb
e Nauka roztadowywania napieé, emocji i agresji - 12 oséb

e Nabywanie umisjetnosci samoobstugowych - 28 osob

Przygotowanie do podjecia pracy zawodowej - 10 oséb

Nabywanie umiejetnoéci kulinarnych - 22 oséb

Whyrobienie nawyku dbania o higiene osobistg | wyglad zewnetrzny - 15 ostb

Utrzymywanie poprawnych relacji w rodzinie i srodowisku - 28 oséb

Doskonalenie umiejgtnosci radzenia sobie ze sfresem, w tym pozytywne myslenie - 310s6b

Wzmocnienie samooceny — 29 osdb

Rozwijanie zdolnosci plastycznych i zainteresowan - 280s6b

Nabywanie umiejetnosci manualnych w roznych dziedzinach - 24 osoby

Nauka zaradnosci spoleczne] i gospodarnosci finansowej - 27 0sob

Poprawa i uirzymanie dobrej kondycii fizycznej - 25 osob

Nabywanie nawykéw prozdrowotnych - 27 osdb
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Sposoby realizacji { HARMONOGRAM DZIALAN)

0SOBA
s PLANORINC | ODPOWIEDZIALNA/ |  MIEJSCEREALIZACJ |  CELE SZCZEGOLOWE
STANOWISKO
« frening umiejetnosei
spotecznych Pedagog 1 * Pracownia Umiejetnosci Nauka utrzymywania
Spofecznych poprawnych kontaktéw
* Pomystodainia interpersonatnych
* Salen Teatralnych
Inspiracji Nauka roztadowywania
* Pokoj wyciszenia napieé, emocji i agresii
* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Oérodku
- trening rozwiazywania | Pracownik socjalny | * Pokéj pracownika Nauka zaradnosci spolecznej
probleméw zycia socjainego- wspdlpraca ze | i gospodarnosci finansowej
codziennego srodowiskiem lokalnym :
(w tym z pracodawcami}
* Pokoj Kierownika
- trening pedagogiczny z | Pedagog 2 * Pomystodajnia Wzmocnienie samooceny
zakresu podniesienia * Pracownia Umiejetnosei
poczucia wiasnej Spotecznych Doskonalenie umigjgtnosci
wartosci, asertywnos¢ * Sala Doswiadczania radzenia sobie ze stresem,
Swiata w tym pozytywne myslenie
=z * Pokdj wyciszenia
N * Salon Teatralnych
=~ Inspiracji
&
- frening nawigzywania * Pokgj pracownika
i podtrzymywania Pracownik socjalny socjalnego- wspolpraca ze | Nauka uirzymywania
prawidtowych relacji Srodowiskiem lokalnym poprawnych kontaktow
interpersonalnych (w tym z pracodawcami) interpersonalnych
* Pokoj Kierownika (przygotowanie
* Pomystodajnia do podjecia pracy zawodowej)
* Pracownia Umigjetnosci
Spotecznych
* Salon Teatralnych Doskonalenie umigjetnosci
Inspiracii radzenia sobie ze stresem,
w tym pozytywne myslenie
- trening umiejetnosci Pedagog 3 * Salon Teatralnych Nauka utrzymywania
spedzania wolnego Inspiracii poprawnych kontaktow
czasu * Qgrod Anielskich Dusz- interpersonalnych
teren przy Osrodku
* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych
* Sala Doswiadczania
Swiata
* Pomystodajnia
- trening funkcjonowania | Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejgtnoéci
w Zyciu codziennym samoobstugowych
id: DBD52AZD-9805-4946-ATC8-6682D4D0RYAD, Podpisany Strona 3




* Pracownia higieny
osobistej

* Sala Rehabilitacii
* Lazurowa taznia

wiasnymi $rodkami
finansowymi

« trening dbatosci o Instruktor terapii * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
wyglad zewnetrzny Zajeciowej osobistej samoobstugowych
* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa taznia Wyrobienie nawyku dbania
o higiene osobista i wyglad
zewnetrzny
- trening higieny Opiekun * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
osobistej 0sobiste] samoobstugowych
* Lazurowa Laznia
Wyrobienie nawyku dbania
o higiene osobistg i wyglad
zewnefrzny
- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakdw Nabywanie umiejetnosci
{(przygotowywanie * Kuchnie kulinarnych
positkéw, nakrywanie do (2 pomieszczenia - I
stotu, mycie naczyf, pigtro)
obstuga sprzetu AGD
itp.)
- trening umiejetnosci Insiruktor terapii * Pracownia Tworczych Nabywanie umiejetnosci
praktycznych zajgciowej Pomystow manualnych w réznych
( zajecia manualno- * Pomystodajhia dziedzinach
plastyczne, * Pracownia Umiejetnosci
& usprawniajace motoryke Spotecznych Nauka roztadowywania
§ mala, hortikuloterapia) * Ogréd Anielskich Dusz- napiec, emocji i agresji
& teren przy Osrodku
Rozwijanie zdolnosci
plastycznych i zainteresowan
- trening z zakresu Pedagog 1 * Sala rehabilitacii Poprawa [ utrzymanie dobre;
terapii ruchowsj * Ogrod Anielskich Dusz- kondycji fizycznej
{ zajecia usprawniajace, teren przy Oérodku
na sprzecie, gry
i zabawy ruchowe)
« trening zawodowy Z-ca kierownika ds. | * Pokdj Kierownika- Przygotowanie
Filii wspolpraca ze do podjecia pracy zawodowej
srodowiskiem lokalnym
(w tym z pracodawcami)
= * Salon Teatralnych
L Inspiracji
O * Pokoj pracownika
= socjalnego
- trening Pracownik socjalny | * Pokdj pracownika Nauka zaradnosci spoleczne;
gospodarowania socjalnego i gospodarnoéci finansowej
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- mediacje rodzinne
z psychologiem

Psychalog
(zatrudniony w miare
potrzeb w ramach
realizowanych

* Pokoj wyciszenia
* Pokoj pracownika
socjalnego

Nauka utrzymywania
poprawnych kontaktow
interpersonalnych

projekiow)
- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakdw Nabywanie umiejetnosci
(przygotowywanie * Kuchnie kulinarnych
positkéw, hakrywanie do (2 pomieszczenia - 1|
stolu, mycie naczyn, piefro)
obstuga sprzetu AGD
itp.)
- {rening higieny Opiekun * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnoéci
osobistej osobistej samoobstugowych
> * Lazurowa taznia
= Wyrobienie nawyku dbania o
higiene osobistg | wyglad
Zewnefrzny
- trening z zakresu Pedagog 1 * Sala rehabilitacji Poprawa i utrzymanie dobrgj
terapii ruchowej * Ogrod Anielskich Dusz- kondycji fizycznej
(zajecia usprawniajace, teren przy Osrodku
na sprzecie, gry * Pracownia Umiejetnosci
i zabawy ruchowe} Spotecznych
* Salon Teatralnych
Inspiracii
- frening nawigzywania * Pokoj pracownika Nauka utrzymywania
i podirzymywania Pracownik socjalny socjalnego- wspdipraca ze | poprawnych kontaktow
prawidiowych relaciji $rodowiskiem lokalnym interpersonalnych
interpersonalnych * Pomystodajnia (przygotowanie
* Pracownia Umiejetnosc do podjecia pracy zawodowej)
Spofecznych
* Salon Teatralnych Doskonalenie umiejetnosci
Inspiracii radzenia sobie ze stresem,
w tym pozytywne mySlenie
s. | ~tirening zawodowy Z-ca kierownika ds. | * Pokdj Kierownika- Przygotowanie
5 F il wspolpraca ze do podjecia pracy zawodowej
= srodowiskiem lokalnym
(w tym z pracodawcami)
* Pokéj pracownika
socjalnego
* Salon Teatralnych
Inspiraci
- trening umiejgtnosci * Pracownia Umiejetnoci Nauka utrzymywania
spotecznych Pedagog 2 Spotecznych poprawnych kontaktow
* Pomystodajnia interpersonalnych
* Salon Teatralnych
Inspiracji Nauka roztadowywania
* Pokdj wyciszenia napie¢, emodji i agresji
* Ogréd Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku
— | -trening rozwigzywania | Pracownik socjainy * Pokoj pracownika Nauka zaradnosci spolecznej
= >1 probleméw zycia socjalnego- wspdipraca ze | i gospodarnodci finansowej

codziennego

$rodowiskiem lokalnym
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problemow Zycia
codziennego

socjalnego- wspdipraca ze
srodowiskiem lokalnym
* Pokaj Kierownika

- trening * Pokéj pracownika Nauka zaradnosci spoteczne]
gospodarowania Pracownik socjalny socjalnego- w tym m.in. i gospodarnoéci finansowej
wiasnymi srodkami wizyty u lekarzy
finansowymi * Salon Teatralnych
Inspiracii
- trening umiejetnosci * Salon Teatralnych Nauka utrzymywania
spedzania wolnego Pedagog 3 Inspiracji poprawnych kontaktow
czasu * Ogrod Anielskich Dusz- interpersonalnych
teren przy Osrodku
* Pracownia Umiejetnosai Rozwijanie zdolnosci
Spotecznych plastycznych i zainteresowan
* Sala Doéwiadczania
Swiata
* Pomystodajnia
- trening pedagogiczny * Pomystodajnia Wzmocnienie samooceny
z zakresu podniesienia | Pedagog 2 * Pracownia Umiejetnosci
poczucia wiasnej Spotecznych Doskonalenie umiejgtnosci
wartosci, asertywnosé * Sala Doswiadczania radzenia sobie ze stresem,
Swiata w tym pozytywne myslenie
* Pokéj wyciszenia
* Salon Teatrainych
Inspiracji
- trening funkcjonowania | Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnosei
W zyciu codziennym * Pracownia higieny samoobstugowych
osobistej
* | azurowa taznia
« frening umiejetnosci Instruktor terapii * Pracownia Tworczych Nabywanie umiejetnosei
praktycznych zajeciowej Pomystow manualnych w réznych
{ zajecia manualno- * Pomystodajnia dziedzinach
plastyczne, * Pracownia Umiejetnosci
usprawniajace motoryke Spotecznych, Rozwijanie zdolnosci
matg) plastycznych i zainteresowan
- trening dbatosci o [nstruktor terapii * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosei
wyglad zewnetrzny zajeciows) osobistej samoaobshugowych
* Sala Rehabilitaci
* Lazurowa taznia
* Pracownia Twarczych
Pomystow
- trening umiejetnosci Pedagog 3 * Pracownia Umiejetnosc Nauka utrzymywania
spotecznych Spotecznych poprawnych kontaktow
* Pomystodajnia interpersonalnych
* Salon Teatralnych
O [nspiragji Nauka roziadowywania
o * Pokoj wyciszenia napigc, emocji i agresji
ez *Ogrod Anielskich Dusz-
= teren przy Osrodku
- trening rozwigzywania | Pracownik socjalny | * Pokdj pracownika Nauka zaradnosci spofeczne

[ gospodarnosei finansowej
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- trening pedagogiczny z
zakresu podniesienia
poczucia wlasnej
wartosci, aserfywnosé

Pedagog 2

* Pomystodajnia

* Pracownia Umiejetnosci
Spatecznych

* Sala Doswiadczania
Swiata

* Pokéj wyciszenia

* Salon Teatralnych
Inspiracii

Wzmocnienie samooceny

Doskonalenie umiejgtnosci
radzenia sobie ze stresem,

w fym pozytywne myslenie

- trening zawodowy

Z-ca kierownika ds.
Eilii

* Pokéj Kierownika-
wspbipraca ze
srodowiskiem lokalnym
* Salon Teatralnych

Przygotowanie
do podigcia pracy zawodowej

Inspiraci
* Pokoj pracownika
socjalnego
- frening Pracownik socjalny | * Pokdj pracownika Nauka zaradno$ci spoteczngj
gospodarowania socjalnego i gospadarnosci finansowej
wiasnymi srodkami * Salon Teatralnych
finansowymi Inspiracii
- mediacje rodzinne z Psycholog * Pokoj wyciszenia Nauka utrzymywania
psychologiem {zatrudniony wmiare | " Pokéj pracownika poprawnych kontaktow
pofrzeb w ramach socjalnego interpersonalnych
realizowanych
projektow)
- trening funkcjonowania | Instruktor terapii *Pracownia Tworczych Nabywanie umiejetnosci
w zyciu codziennym Zajeciowe] Pomystow samoobstugowych
* Kuznia Smakow
* Pracownia higieny
osobistej
* Sala Rehabilitacii
* Lazurowa Laznia
- trening dbatosci o Instruktor terapii * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnoéci
wyglad zewnetrzny Zajeciowe) osobiste;] samoobstugowych
o * Sala Rehabilitacii
L * Lazurowa taznia Wyrobienie nawyku dbania
o * Pracownia Twérczych 0 higiene osobistg i wyglad
= Pomystow zewnelrzny
« trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnosci
(przygotowywanie * Kuchnie kulinarnych
positkdw, nakrywanie do (2 pomieszczenia - I
stolu, mycie naczyn, pigtro)
obstuga sprzetu AGD
itp.)
- trening nawiazywania | Pracownik socjalny | * Pokéj pracownika Nauka utrzymywania
i podtrzymywania socjalnego- wspolpraca ze | poprawnych kontaktow
prawidlowych relacji Srodowiskiem lokalnym interpersonalnych
interpersonalnych * Pokéj Kierownika (przygotowanie

* Pomystodajnia do podjecia pracy zawodowej)
* Pracownia Umiejetnosei
Spolecznych Doskonalenie umiejetnosci
radzenia sobie ze stresem,
w tym pozytywne myslenie
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- frening umiejetnosci
spedzania wolnego
czasu

Pedagog 3

* Salon Teatralnych
Inspiracii

* Ogréd Anielskich Dusz-
teren przy Oérodku

* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych

* Sala Doswiadczania
Swiata

Nauka utrzymywania
poprawnych kontakiow
inferpersonalnych

terapii ruchowej

- trening z zakresu Pedagog 1 * Salon Teatralnych
terapii ruchowej Inspiracii Poprawa i utrzymanie dobrej
(zajecia usprawniajace, * Sala rehabilitacii kondycji fizyczne
na sprzecie, gry * Ogrod Anielskich Dusz-
i zabawy ruchowe) teren przy Osrodku
- trening higieny Pedagog 2 * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
osobistej osobistej samoobstugowych,
* Lazurowa t.aznia Wyrobienie nawyku dbania
0 higieng osobistg | wyglad
Q zewnetrzny
N - trening umiejetnosci Instruktor terapii * Pracownia Twérczych Nabywanie umiejetnosci
< praktycznych zajeciowe) Pomystow manualnych w réznych
(zajecia manualno- * Pomystodajnia dziedzinach.
plastyczne, * Pracownia Umiejetnosci Nauka roztadowywania
usprawniajace motoryke Spotecznych napie¢, emogji i agresji.
mata, hortikuloterapia) * Ogrod Anielskich Dusz- Rozwijanie zdolnosci
teren przy Osrodku plastycznych i zainteresowan,
- trening nawiazywania | Pracownik socjalny * Pokdj pracownika Nauka utrzymywania
i podirzymywania socjalnego- wspbipraca ze | poprawnych kontaktow
prawidtowych relacji Srodowiskiem lokalnym interpersonalnych
interpersonalnych * Pomystodajnia {przygotowanie
* Pracownia Umiejetnosci do podjecia pracy zawodowesj)
Spofecznych
* Salon Teatralnych Doskonalenie umiejetnosci
Inspiracji radzenia sobie ze stresem,
w tym pozytywne myslenie
- frening higieny Opiekun Nabywanie umiejetnosci
osobistej * Pracownia higieny samoobstugowych
osobistej
= * Lazurowa t.aznia Wyrobienie nawyku dbania
o o higiene osabistg i wyglad
= Zewnetrzny
< - trening funkcjonowania | Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umigjetnosci
w zyciu codziennym * Pracownia higieny samoobstugowych
osobiste]
* Sala Rehabilitacii
* Lazurowa taznia
- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakéw Nabywanie umiejetnosei
(przygotowywanie * Kuchnie kulinarnych
positkéw, nakrywanie do (2 pomieszczenia - I
stotu, mycie naczyn, pietro)
obstuga sprzetu AGD
itp.)
- trening z zakresu Pedagog 1 * Sala rehabilitacji Poprawa i utrzymanie dobrej

kondycii fizycznej
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(zajecia usprawniajace,
na sprzecie, gry
i zabawy ruchowe)

* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Odrodku

* Salon Teatralnych
Inspiracii

* Pracownia Umigjetnosci
Spotecznych

- trening umiejetnosci
spedzania wolhego
czasu

Pedagog 3

* Salon Teatralnych
Inspiracji

* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku

* Pracownia Umiejgtnosci
Spotecznych

* Sala DoSwiadczania
Swiata

* Pomystodainia

Nauka utrzymywania
poprawnych kontaktow
interpersonalnych

- trening dbalosci o
wyglad zewnetrzny

Instruktor terapii
Zajeciowe]

* Pracownia higieny
0sobiste]

* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa Laznia

Nabywanie umiejetnosci
samoobhstugowych

Wyrobienie nawyku dbania
o higieng osobista i wyglad
Zewnetrzny

- trening zawodowy

Z-ca kierownika ds.
Filii

* Pokdj Kierownika-
wspbdlpraca ze
srodowiskiem lokalnym

Przygotowanie
do podjecia pracy zawodowej

{w tym z pracodawcami) Doskonalenie umiejetnosci
* Salon Teatralnych radzenia sobie ze stresem,
Inspiracji w tym pozytywne myslenie
- trening pedagogiczny | Pedagog 2 * Pomystodajnia Wzmocnienie samooceny
z zakresu podniesienia * Pracownia Umiejetnosci
poczucia wlasnej Spotecznych Doskonalenie umiejetnosci
= wartosci, asertywnosc * Sala Dodwiadczania radzenia sobie ze siresem,
L Swiata w tym pozytywne myslenie
L * Pokdj wyciszenia
S * Salon Teatralnych
Inspiracii
- trening umiejetnosci Instruktor terapii * Pracownia Tworczych Nabywanie umiejetnosoi
praktycznych zajeciowe] Pomystow manualnych w réznych
( zajecia manualno- * Pomystodajnia dziedzinach
plastyczne, * Pracownia Umiejetnosc
usprawniajace motoryke Spotecznych Rozwijanie zdolnosci
mata) plastycznych i zainteresowan
- trening Pracownik socjainy | * Pokéj pracownika Nauka zaradno$ci spotecznej
gospodarowania socjalnego i gospodarnosci finansowe;
wiasnymi srodkami * Salon Teatralnych
finansowymi Inspiracii
- trening rozwigzywania | Pracownik socjalny * Pokdj pracownika Nauka zaradno$ci spoleczne]
probleméw Zycia socjalnego- wspdlpraca ze | i gospodarnoscl
= codziennego $rodowiskiem lokalnym finansowej
il * Salon Teatralnych
@ inspiracii
E * Pokéj Kierownika
-~ mediacje rodzinne Psycholog * Pokdj wyciszenia Nauka utrzymywania
z psychologiem (zafrudniony w miare | * Pokdj pracownika poprawnych kontakiow
potrzeb w ramach socjalnego interpersonalnych
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realizowanych

projekiow)

- trening umiejetnosci Pedagog 1 * Pracownia Umigjetnosci Nauka uirzymywania
spotecznych Spotecznych poprawnych kontaktow

* Pomysfodajnia interpersonalnych

* Salon Teatrainych

[nspiracji

* Pokéj wyciszenia Nauka roztadowywania

* Ogrod Anielskich Dusz- napie¢, emocji i agresji

teren przy Osrodku
- trening pedagogiczny | Pedagog 2 * Pomystodajnia Wzmocnienie samooceny
z zakresu podniesienia * Pracownia Umiejetnosci
poczucia wiasnej Spotecznych Doskonalenie umiejetnosci
wartosci, asertywnosé * Sala Dodwiadezania radzenia sobie ze siresem,

Swiata w tym pozytywne my$lenie

* Pokoj wyciszenia
* Salon Teatralnych
[nspiracii

- trening rozwigzywania
problemoéw zycia

Pracownik socjalny

* Pokoj pracownika
socjalnego- wspdlpraca ze

Nauka zaradnosci spotecznej
i gospodarnosci finansowej

= codziennego srodowiskiem lokalnym
= * Pokéj Kierownika
* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych
- trening z zakresu Pedagog 1 * Sala rehabilitacji
terapii ruchowej * Ogrod Anielskich Dusz- Poprawa i utrzymanie dobrej
(zajgcia usprawniajace, teren przy Oérodku kondycji fizycznej
na sprzecie, gry * Kregielnia
i zabawy ruchowe) * Wyjscia
na basen
w Gubinie
* Salon Teatralnych
Inspiracii
- trening higieny Opiekun * Pracownia higieny
osobistej osobiste] Nabywanie umiejetnosci
* Lazurowa taznia samoohstugowych
= Wyrobienie nawyku dbania o
= higiene osobista i wyglad
zewnetrzny
- trening funkcjonowania | Opiekun * Kuznia Smakéw Nabywanie umiejetnosci
w 2yciu codziennym * Pracownia higieny samoobstugowych
osobistej
* Sala Rehabilitaci
* |_azurowa taznia
- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnosci
{przygotowywanie * Kuchnie kulinarnych
positkéw, nakrywanie do (2 pomieszczenia - Il
stotu, mycie naczyn, pigtro}
obstuga sprzetu AGD
itp.)
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MAJ

- frening umiejetnosci Instrukior terapii * Pracownia Tworczych Nabywanie umiejetnosei
praktycznych Zajeciowe) Pomystow manualnych w roznych
{zajecia manualno- * Pomystodayjnia, dziedzinach
piastyczne, * Pracownia Umigjetnosci
usprawniajace motoryke Spotecznych Nauka roziadowywania
mata, hortikuloterapia) * Ogrod Anielskich Dusz- napie¢, emocji | agresji

teren przy Osrodku

Rozwijanie zdolnoéci
plastycznych i zainteresowan

- trening umiejetnosci Pedagog 3 * Salon Teatralnych Nauka utrzymywania
spedzania wolnego Inspiracji poprawnych kontaktow
czasu * Ogrod Anielskich Dusz- interpersonainych

teren przy Osrodku

* Pracownia Umigjetnosci

Spotecznych

* Sala Dodwiadczania

Swiata

*Pomystodajnia
- trening dbatosci o Instruktor ierapii * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
wyglad zewnetrzny zajgciowsj osobistej samoobstugowych

* Sala Rehabilitacii
* Lazurowa taznia

Wyrobienie nawyku dbania o
higieng osobistg i wyglad
Zewnefrzny

- trening nawigzywania
i podtrzymywania
prawidtowych relacji
interpersonalnych

Pracownik socjalny

* Pokoj pracownika
socjalnego- wspolpraca ze
srodowiskiem lokalnym

(w tym z pracodawcami)

* Pomystodajnia

* Pracownia Umiejetnoéci
Spotecznych

Nauka ufrzymywania
poprawnych kontaktow
interpersonalnych
(przygotowanie

do podijecia pracy zawodowej)

Doskonalenie umigjetnosei
radzenia sobie ze stresem,

w tym pozytywne myslenie

- trening zawodowy

Z-ca klerownika ds.
Filii

* Pokdj Kierownika-
wspotpraca ze
srodowiskiem lokalnym
(w tym z pracodawcami)

Przygotowanie
do podjecia pracy zawodowej

- frening Pracownik socjalny | * Pokoj pracownika Nauka zaradnosci spolecznej
gospodarowania socjalnego- w tym m.in. i gospodarnoéci finansowe;
whasnymi srodkami wizyty u lekarzy
finansowymi
- trening umiejetnoscei * Pracownia Umiejetnosci Nauka utrzymywania
spotecznych Pedagog 2 Spofecznych poprawnych kontaktow

* Pomysfodajnia interpersonalnych

* Salon Teatralnych

Inspiracii Nauka roztadowywania

* Pokoj wyciszenia napigé, emocii i agresji

* Ogrod Anielskich Dusz-

teren przy Osrodku
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- mediacje rodzinne z
psychologiem

Psycholog
(zatrudniony w miare

* Pokoj wyciszenia
* Pokéj pracownika

Nauka utrzymywania
poprawnych kontaktow

spedzania wolnego
czasu

Inspiracji

* Ogréd Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku

* Pracownia Umiejetnoéci
Spotecznych

* Sala Doswiadezania
Swiata

* Pomystodajnia

potrzeb w ramach socjainego interpersonalnych
realizowanych
projekiow)
- trening funkcjonowania | Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnoéci
w zyciu codziennym * Pracownia higieny samoabstugowych
osobistej
* Sala Rehabilitacii
* Lazurowa taznia
- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakdw Nabywanie umiejetnodci
(przygotowywanie * Kuchnie kulinamych
positkéw, nakrywanie do (2 pomieszczenia - [l
stolu, mycie naczyn, pietro)
obstuga sprzetu AGD
itp.)
- trening z zakresu Pedagog 1 * Sala rehabilitacji Poprawa i utrzymanie dobrej
terapii ruchowej * Ogrod Anielskich Dusz- kondycii fizycznej
(zajecia usprawniajgce, teren przy Osrodku
na sprzecie, gry *Wyjscia
&) i zabawy ruchowe) na basen
LLI .
= w Gubinie
o * Salon teatralnych
N Inspiraci
- trening umiejetnosci Pedagog 3 * Salon Teatralnych Nauka utrzymywania

poprawnych kontaktéw
interpersonalnych

- trening zawodowy

Z-ca kierownika ds.
Filii

* Pokdj Kierownika-
wspolpraca ze
Srodowiskiem lokalnym
(w tym z pracodawcami}
* Pokoj Pracownika
Socjalnego

Przygotowanie
do podjecia pracy zawodowej

- trening
gospodarowania
whasnymi srodkami
finansowymi

Pracownik socjalny

* Pokoj pracownika
socjalnego

Nauka zaradnosci spotecznej
i gospodarnosci finansowej

- trening pedagogiczny
z zakresu podniesienia
poczucia wiasnej

wartoéci, asertywnosé

Pedagog 2

* Pomysfodajnia

* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych

* Sala Doswiadczania

Wzmocnienie samooceny

Doskonalenie umigjgtnosci
radzenia sobie ze stresem,

Swiata w tym pozytywne myslenie
* Salon Teatralnych
Inspiragii
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- trening rozwiazywania
problemdw zycia
codziennego

Pracownik socjalny

* Pokoj pracownika
socjalnego- wspblpraca ze
Srodowiskiem lokalnym

{w tym z pracodawcami)

Nauka zaradnosci spotecznej
| gospodarnosei finansowe

- trening umiejgtnosci
spotecznych

Pedagog 3

* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych

Nauka utrzymywania
poprawnych kontaktow

* Lazurowa taznia

* Pomystodajnia, interpersonainych
* Salon Teatralnych
& Inspiracji Nauka roztadowywania
= * Pokéj wyciszenia napiec¢, emocii [ agresji
o * Ogréd Anielskich Dusz-
S teren przy Osrodku
- trening nawigzywania | Pracownik socjalny * Pokoj pracownika Nauka utrzymywania
i podtrzymywania socjalnego- wspdlpraca ze | poprawnych kontaktow
prawidiowych relacji $rodowiskiem lokalnym interpersonalnych
inferpersonalnych (w tym z pracodawcarni) (przygotowanie
* Pomystodajnia do podjecia pracy zawodowej)
* Pracownia Umiejetnosci
Spofecznych Doskonalenie umiejgtnosci
radzenia sobie ze stresem,
w tym pozytywne myslenie
- trening umigjetnosci Instruktor terapii * Pracownia Tworczych Nabywanie umiejetnosci
praktycznych zajeciowej Pomystow manuainych w réznych
(zajecia manualno- * Pomystodajnia dziedzinach
plastyczne, * Pracownia Umiejetnosci
usprawniajace motoryke Spofecznych Nauka roztadowywania
mata, hortikuloterapia) * Qgrod Anielskich Dusz- napie¢, emocii i agres;ji
teren przy Osrodku
* Salon Teatralnych Rozwijanie zdolnosci
Inspiraci plastycznych i zainteresowan
- trening dbatosci o Instruktor terapii * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnoéci
wyglad zewnetrzny zajeciowe] osobistej samoobstugowych
* Sala Rehabilitaji
* Lazurowa taZnia Wyrobienie nawyku dbania
o higiene osobista | wyglad
zewnetrzny
- mediacje rodzinne z Psycholog * Pokdj wyciszenia Nauka utrzymywania
psychologiem {zatrudniony w miarg | * Pokdj pracownika poprawnych kontaktow
potrzeb w ramach socjalnego interpersonalnych
o realizowanych
L projektow)
% « trening higieny Opiekun * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosei
ﬁ osohiste] osobiste] samoobstugowych

Wyrobienie nawyku dbania
o higiene osobista | wyglad
zewnetrzny
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- trening higieny Opiekun * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
osobistej osobistej samoobstugowych
* Lazurowa Laznia
Wyrobienie nawyku dbania o
higieng osobista i wyglad
zewnetrzny
- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnosci
(przygotowywanie * Kuchnie Kulinarnych
positkow, nakrywanie do (2 pomieszczenia - Il
stofu, mycie naczyn, pietro)
ohstuga sprzetu AGD
itp.})
- trening z zakresu Pedagog 1 * Sala rehabilitacii Poprawa i utrzymanie dobre;
terapii ruchowej * Ograd Anielskich Dusz- kondycji fizycznej
‘é { zajecia usprawniajace, teren przy Osrodku
2 na sprzecie, gry * Salon Teatralnych
i zabawy ruchowe) inspiracii
- trening umiejetnosci Pedagog 3 * Salon Teatralnych Nauka utrzymywania
spedzania wolnego Inspiracji poprawnych kontaktéw
czasu * Ogrod Anielskich Dusz- interpersonainych
teren przy Osrodku
* Pracownia Umiejgtnosci
Spotecznych
* Sala Doswiadczania
Swiata
* Pomystodajnia
- trening funkcjonowania : Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnosci
w 2yciu codziennym * Pracownia higieny samoobstugowych
osobistej
* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa t.aznia
-trening dbatosci o Instruktor terapii * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
wyglad zewnetrzny Zajeciowej osobiste] samoobstugowych
* Sala Rehabilitacii
* Lazurowa taznia Wyrobienie nawyku dbania
* Pracownia Twérczych o higiene osobistg i wyglad
Pomystow zewnetrzny
- trening umiejetnosci Instruktor terapii * Pracownia Tworczych Nabywanie umiejetnosci
praktycznych zajeciowej Pomystow manualnych w réznych
( zajecia manualno- * Pomystodajnia dziedzinach
plastyczne, * Pracownia Umigjetnoéci
&) g .
L usprawniajace motoryke Spotecznych Nauka roztadowywania
= mala, hortikuloterapia) * Ogréd Anielskich Dusz- napiet, emacji i agresji
teren przy Osrodku
* Salon Teatralnych Rozwijanie zdolnosci
inspiracii plastycznych i zainteresowan
- frening pedagogiczny z | Pedagog 2 * Pomystodajnia Wzmocnienie samooceny
zakresu podniesienia * Pracownia Umiejgtnosci
poczucia wiasnej Spotecznych Doskonalenie umiejetnosci
warfosci, asertywnos¢ * Sala Doswiadczania radzenia sobie ze stresem,
Swiata w tym pozytywne myslenie
* Salon teatralnych
Inspiraci
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- {rening
gospodarowania
wiasnymi srodkami

Pracownik socjalny

* Pokoj pracownika
socjalnego

Nauka zaradnosci spoteczne;
i gospodarnosei finansowej

finansowymi,
- frening umiejetnosci Pedagog 1 * Pracownia Umiejgtnosci Nauka utrzymywania
spotecznych Spotecznych poprawnych kontaktow
* Pomyslodajnia interpersonalnych
* Salon Teatralnych
Inspiracii Nauka roztadowywania
* Pokéj wyciszenia napieé, emocji | agresji
* Ogrdd Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku
- frening nawiazywania | Pracownik socjainy * Pokdj pracownika Nauka uirzymywania

i podfrzymywania
prawidiowych relacji
interpersonalnych

socjalnego- wspdipraca ze
srodowiskiem lokalnym

(w tym z pracodawcami)

* Pomystodajnia

* Pracownia Umigjetnosci
Spotecznych

poprawnych kontaktow
inferpersonalnych
(przygotowanie

do podjecia pracy zawodowej)

Doskonalenie umiejetnosci
radzenia sobie ze stresem,

@ w fym pozytywne myslenie
& - trening zawodowy Z-ca kierownika ds. | * Pokdj Kierownika- Przygotowanie
Flii wspdipraca ze do podjecia pracy zawodowsj
srodowiskiem lokalnym
{w tym z pracodawcami)
* Pokoj pracownika
socjalnego
- frening rozwigzywania | Pracownik socjalny * Pokéj pracownika Nauka zaradnoéci spolecznej
problemow zycia socjalnego- wspdlpraca ze | i gospodarnoéci finansowej
codziennego Srodowiskiem lokalnym
(w tym z pracodawcami}
* Pokdj Kierownika
- mediacje rodzinne z Psycholog * Pokdj wyciszenia Nauka utrzymywania
psychologiem (zatrudniony w miare | * Pokoj pracownika poprawnych kontaktow
potrzeb w ramach socjalnego interpersonalnych
realizowanych
projekiow)
- trening dhatosci o Instruktor terapii * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
wyglad zewnetrzny zajeciowej osobistej samoobstugowych
* Sala Rehabilitacii
* Lazurowa taznia Wyrobienie nawyku dbania o
* Pracownia twdrczych higieng osobista i wyglad
Pomystow zewnetrzny
= - trening higieny Opiekun * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
= osobistej osobistej samoobstugowych
o * | azurowa Laznia Wyrobienie nawyku dbania o
7 higieng osobista | wyglad

zewnefrzny
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- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umigjetnosei
(przygotowywanie * Kuchnie kulinarnych

positkéw, nakrywanie do (2 pomieszczenia - |l

stotu, mycie naczyn, pietro)

obstuga sprzetu AGD

itp.)

- trening funkcjonowania | Opiekun * Kuznia Smakéw Nabywanie umigjetnosci
w zyciu codziennym * Pracownia higieny samoobsfugowych

osobistej
* Sala Rehabilitacii
* | azurowa Laznia

« trening zawodowy

Z-ca kierownika ds.
Filii

* Pokéj Kierownika-
wspolpraca ze
Srodowiskiem lokalnym
(w tym z pracodawcami)

Przygotowanie
do podjgcia pracy zawodowej

SIERPIEN

- trening pedagogiczny | Pedagog 2 * Pomystodajnia Wzmocnienie samooceny
z zakresu podniesienia * Pracownia Umiejetnosci
poczucia wiasnej Spotecznych Doskonalenie umiejetnoéci
wartosci, asertywnosé * Sala Doswiadczania radzenia sobie ze stresem,
Swiata w tym pozytywne myslenie
* Pokoj wyciszenia
* Salon Teatralnych
[nspiracii
- frening umiejetnosci Pedagog 2 * Pracownia Umiejetnosei Nauka utrzymywania
spotecznych Spotecznych poprawnych kontakiow
* Pomystodajnia interpersonalnych
* Salon Teatralnych
Inspiracji Nauka roztadowywania
* Pokdj wyciszenia napiec, emociji [ agresji
* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Oérodku
- mediacje rodzinhe z Psycholog * Pokéj wyciszenia Nauka utrzymywania

psychologiem

(zatrudniony w miare
potrzeb w ramach
realizowanych
projektow)

* Pokdj pracownika
socjalnego

poprawnych kontakiéw
interpersonalnych

- trening
gospodarowania
wiasnymi srodkami
finansowymi

Pracownik socjalny

* Pokoj pracownika
socjalnego

Nauka zaradnosci spofecznej
i gospodarnosci finansowej

- trening rozwigzywania
probleméw zycia
codziennego

Pracownik socjalny

* Pokdj pracownika
socjalnego- wspdlpraca ze
srodowiskiem lokalnym

{w tym z pracodawcami}

* Pokdj Kierownika

Nauka zaradnosci spofeczne]
[ gospodarnosci finansowej

- trening umiejetnosci
praktycznych

(zajecia manualno-
plastyczne,
usprawniajace motoryke
mata, hortikuloterapia)

Instruktor terapii
zajeciows)

* Pracownia Tworczych
Pomystow

* Pomystodajnia

* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych

* Ogrod Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku

* Salon teatralnych
Inspiracji

Nabywanie umiejetnosci
manualnych w réznych
dziedzinach

Nauka roztadowywania
napie¢, emogji i agresji

Rozwijanie zdolhosci
plastycznych i zainteresowan
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- trening z zakresu Pedagog 1 * Salon teatralnych Poprawa i utrzymanie dobrej
terapii ruchowej Inspiracji kondycii fizycznej
(zajecia usprawniajace, * Sala rehabilitacji
na sprzecie, gry * Ogrod Anielskich Dusz-
i zabawy ruchowe) teren przy Odrodku
- trening umiejetnosci Pedagog 3 * Salon Teatralnych Nauka utrzymywania
spedzania wolnego Inspiracii poprawnych kontaktow
czasu * Ogréd Anielskich Dusz- interpersonainych
teren przy Osrodku
* Pracownia Umigjetnosci
Spotecznych
* Sala Doswiadczania
= Swiata
| * Pomystodajnia
e - trening nawiazywania | Pracownik socjalny * Pokdj pracownika Nauka utrzymywania
= i podirzymywania socjalnego- wspdipraca ze | poprawnych kontaktow
prawidiowych relacji srodowiskiem lokalnym interpersonalnych
interpersonainych {w tym z pracodawcami) (przygotowanie
* Pokdj Kierownika do podjgcia pracy zawodowej)
* Pomystodajnia
* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych Doskonalenie umigjgtnosci
radzenia sobie ze stresem,
w tym pozytywne myslenie
- trening umiejetnosci Instruktor terapii * Pracownia Twdrczych Nabywanie umiejetnoéci
praktycznych Zajeciowe] Pomystow manualnych w réznych
(zajecia manualno- * Pomystodajnia dziedzinach
plastyczne, * Pracownia Umiejetnosci
usprawniajace motoryke Spotecznych Nauka roztadowywania
mata, hortikuloterapia) * Ogrod Anielskich Dusz- napiet, emocii i agresji
teren przy Osrodku
- trening z zakresu Pedagog 1 * Sala rehabilitacji Poprawa i utrzymanie dobre;
terapii ruchowej * Ogrod Anielskich Dusz- kondycji fizycznej
(zajecia usprawniajace, teren przy Osrodku
na sprzecie, gry * Salon Tealralnych
= i zabawy ruchowe) Inspiracii
E - trening umigjetnoscei Pedagog 3 * Salon Teatralnych Nauka utrzymywania
Y, spedzania wolnego Inspiracji poprawnych kontakiow
= czasu * Ogrod Anielskich Dusz- interpersonalnych
teren przy Osrodku
* Pracownia Umiejgtnosci
Spotecznych
* Sala Doswiadczania
Swiata
* Pomystodajnia
- frening funkcjonowania | Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnosci
W Zyciu codziennym * Pracownia higieny samoobstugowych
osobistej
* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa Laznia
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z psychologiem

(zatrudniony w miare

* Pokéj pracownika

- trening dbatosci Instruktor terapii * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
o wyglad zewnetrzny zajeciowsj osobiste] samaobstugowych
* Sala Rehabilitacii
* Lazurowa t.aznia Wyrohienie nawyku dbania
* Pracownia Twoérezych o higieng osobistg | wyglad
Pomystow zewnetrzny
- trening higieny Opiekun * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
osobistej osobistej samoobstugowych
* Lazurowa Laznia
Wyrobienie nawyku dbania
o higiene osobista | wyglad
Zewnefrzny
- trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakow Nabywanie umiejgtnosci
= (przygotowywanie * Kuchnie kulinarnych
“c—D-" positkdw, nakrywanie do (2 pomieszczenia - I}
LUl stofu, mycie naczyn, pietro)
§ obstuga sprzetu AGD
itp.)
- trening pedagogiczny | Pedagog 2 * Pomystodajnia Wzmocnienie samooceny
z zakresu podniesienia * Pracownia Umiejetnosci
poczucia wlasnej Spotecznych Doskonalenie umigjetnosci
wartosci; asertywnosé * Sala Doswiadczania radzenia sobie ze stresem,
Swiata w tym pozytywne myslenie
* Pokéj wyciszenia
* Salon Teatralnych
[nspiracii
- trening Pracownik socjainy | * Pokdj pracownika Nauka zaradno$ci spotecznej
gospodarowania socjalnego i gospodarnosci finansowej
wiasnymi srodkami
finansowymi
- trening rozwiazywania | Pracownik socjalny | * Pokéj pracownika Nauka zaradnosci spolecznej
probleméw Zycia socjalnego- wspdlpraca ze | i gospodarnosci finansowej
codziennego Srodowiskiem lokalnym
{w tym z pracodawcami)
* Pokdj Kierownika
- trening umiejetnosci * Pracownia Umiejetnosci
spoltecznych Pedagog 3 Spotecznych Nauka utrzymywania
* Pomysfodajnia poprawnych kontaktow
= * Salon Teatralnych interpersonalnych
“@“ Inspiracji
N * Pokéj wyciszenia Nauka roztadowywania
= * Ogrod Anielskich Dusz- napiec, emocji i agresji
teren przy Oérodku
- mediacje rodzinne Psycholog * Pokoj wyciszenia Nauka utrzymywania

poprawnych kontaktow

potrzeb w ramach socjalnego interpersonalnych
realizowanych
projekiow)
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- trening nawiazywania
i podtrzymywania
prawidtowych relacji
interpersonalnych

Pracownik socjalny

* Pokoj pracownika
socjalnego- wspolpraca ze
srodowiskiem iokalnym

(w tym z pracodawcami)

* Pomystodajnia

* Pracownia Umiejetnosci
Spolecznych

* Pokdj Kierownika

Nauka utrzymywania
poprawnych kontaktow
interpersonalnych
(przygotowanie

do podjecia pracy zawodowej)

Doskonalenie umiejetnosci
radzenia sobie ze siresem,

w tym pozytywne my$lenie

- trening zawodowy

Z-ca kierownika ds.
Filii

* Pokdj Kierownika-
wspotpraca ze
$rodowiskiem lokalnym
(w tym z pracodawcami)
* Pokéj pracownika

Przygotowanie
do podjecia pracy zawodowej

socjalnego
- trening funkcjonowania | Opiekun * Kuznia Smakow, Nabywanie umiejetnosci
w zyciu codziennym * Pracownia higieny samoobstugowych
osobistej
* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa Laznia
- trening dbatosci o Instruktor terapii * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
wyglad zewnefrzny zajeciowej osobiste] samoohstugowych
* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa Laznia Wyrobienie nawyku dbania
* Pracownia Tworczych o higiene osobisty i wyglad
Pomystow zewnetrzny
- trening higieny Opiekun * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
osobistej osobiste] samoobstugowych
= * L azurowa t.aznia
& Wyrobienie nawyku dbania
N o higieng osobisty | wyglad
@ zewnefrzny
o - {rening z zakresu Pedagog 1 * Sala rehabilitaci
terapii ruchowej * Ograd Anielskich Dusz- Poprawa [ utrzymanie dobrej
(zajecia usprawniajace, teren przy Osrodku kondyci fizycznej
na sprzecie, gry * Salon Teatralnych
i zabawy ruchowe) Inspiraci
- trening umiejetnosci Pedagog 3 * Saion Teatralnych Nauka utrzymywania
spedzania wolnego Inspiracji poprawnych kontaktow
czasu * Ogrod Anielskich Dusz- interpersonalnych
teren przy Osrodku
* Pracownia Umiejetnoéci
Spotecznych
* Sala Do$wiadczania
Swiata
* Pomystodajnia
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PAZDZIERNIK

- trening nawigzywania
i podtrzymywania
prawidtowych relacji
interpersonalnych

Pracownik socjalny

* Pokoj pracownika
socjalnego- wspdipraca ze
srodowiskiem lokalnym

{w tym z pracodawcami)

* Pokéj Kierownika

Nauka utrzymywania
poprawnych kontakiow
inferpersonalnych
(przygotowanie

do podjecia pracy zawodowej)

* Pomystodajnia

* Pracownia Umisjetnosci Doskonalenie umiejetnosci
Spotecznych radzenia sobie ze stresem,
* Salen Teatralnych w tym pozytywne myslenie
Inspiracii

- trening zawodowy

Z-ca kierownika ds.
Filii

* Pokoj Kierownika-
wspblpraca ze
srodowiskiem lokalnym
(w tym z pracodawcami)
* Pokéj pracownika
socjalnego

* Salon Teatralnych
Inspiracii

Przygotowanie
do podjecia pracy zawodowej

- frening rozwiazywania
probleméw Zycia
codziennego

Pracownik socjalny

* Pokdj pracownika
socjalnego- wspolpraca ze
srodowiskiem lokalnym

(w tym z pracodawcami)

* Pokdj Kierownika

Nauka zaradnoéci spotecznej
i gospodarnoéci finansowej

- trening umigjetnosci

spotecznych Pedagog 1 * Pracownia Umiejetnosci Nauka utrzymywania
Spotecznych poprawnych kontaktow
* Pomystodajnia interpersonalnych
* Salon Teatralnych
Inspiracii Nauka roztadowywania
* Pokdj wyciszenia napiet, emocji i agresji
* Ogréd Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku
- mediacje rodzinne Psycholog * Pokoj wyciszenia Nauka utrzymywania
z psychologiem (zatrudniony w miarg | * Pokoj pracownika poprawnych kontaktow
potrzeb w ramach socjainego interpersonalnych
realizowanych
projekiow)
- frening pedagogiczny | Pedagog 2 * Pomystodajnia Wzmocnienie samooceny
z zakresu podniesienia * Pracownia Umiejetnosci
poczucia wiasnej Spotecznych Doskenalenie umiejetnosci
wartosci, asertywnosé * Sala Doswiadczania radzenia sobie ze stresem,
Swiata w tym pozytywne myélenie

* Pokoj wyciszenia
* Salon Teatralnych

Inspiracji
- trening Pracownik socjalny * Pokdj pracownika Nauka zaradnosci spotecznej
gospodarowania socjalnego i gospodarnoéci finansowej

wlasnymi srodkami
finansowymi
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* Lazurowa t.aznia

- frening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakow
{przygotowywanie * Kuchnie Nabywanie umigjetnosci
positkéw, nakrywanie do (2 pomieszczenia - Il kulinarmych
stotu, mycie naczyn, pietro)
obstuga sprzetu AGD
itp.)
Instruktor terapii * Pracownia Tworczych Nabywanie umiejgtnosci
- frening umiejetnoéci zajeciowe] Pomystow manualnych w rdznych’
praktycznych * Pomystodajnia dziedzinach
( zajecia manualno- * Pracownia Umigjetnosci
x .
= plastyczne, Spotecznych Nauka roztadowywania
> usprawniajace motoryke * Ogrod Anielskich Dusz- napie¢, emocji i agresji
N mala, hortikuloterapia) teren przy Osrodku
P, Rozwijanie zdolnosci
o plastycznych i zainteresowan
- trening umiejetnosci Instruktor terapii * Pracownia Tworczych Nabywanie umiejetnosci
praktycznych zajeciowej Pomystow manualnych w réznych
( zajecia manualno- * Pomystodajnia dziedzinach
plastyczne, * Pracownia Umiejetnoscl
usprawniajace motoryke Spotecznych Nauka roztadowywania
mata} napiet, emocji i agres;i
Rozwijanie zdolnoéci
plastycznych i zainteresowan
- trening z zakresu Pedagog 1 * Sala rehabilitacji Poprawa i utrzymanie dobrej
terapii ruchowej * Ogrod Anielskich Dusz- kondycji fizycznej
{ zajecia usprawniajace, teren przy Osrodku
na sprzecie, gry
i zabawy ruchowe)
- trening umiejetnosci Pedagog 3 * Salon Teatralnych Nauka utrzymywania
2Q | spedzania wolnego Inspiracji poprawnych kontakiow
% | czasu * Ogréd Anielskich Dusz- interpersonalnych
e teren przy Osrodku
- * Pracownia Umigjetnosci
Spotecznych
* Sala Doswiadczania
Swiata
* Pomystodainia
- trening dbatosci o Instruktor terapii * Pracownia higieny Nabywanie umigjetnosei
wydlad zewnetrzny Zajeciowe) osobistej samoobstugowych
* Sala Rehabilitacji
* Lazurowa t.aznia Whyrobienie nawyku dbania o
higieng osobistg i wyglad
zewnetrzny
- trening higieny Opiekun * Pracownia higieny Nabywanie umiejgtnodcei
osobistej osobistej samoobstugowych

Wyrobienie nawyku dbania o
higiene osobisty | wyglad
zewnelrzny
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z zakresu podniesienia
poczucia wlasnej
wartosci, asertywnosé

* Pracownia Umigjetnosci
Spotecznych
* Sala Dodwiadczania

- trening funkcjonowania | Opiekun *Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnoéci
W zyciu codziennym * Pracownia higieny samoobstugowych
2 osobiste]
& * Sala Rehabilitacji
!-2- * Lazurowa Laznia
|
- trening kulinarny Opiekun *Kuznia Smakow
(przygotowywanie * Kuchnie Nabywanie umiejetnosci
positkéw, nakrywanie do (2 pomieszczenia - Il kulinarnych
stotu, mycie naczyn, pietro)
obstuga sprzetu AGD
itp.)
- trening zawodowy Z-ca kierownikads. | * Pokdj Kierownika- Przygotowanie
Filii wspélpraca ze do podjecia pracy zawodowej
srodowiskiem lokalnym
{(w tym z pracodawcami)
- trening nawigzywania
i podtrzymywania Pracownik socjalny | * Pokéj pracownika Nauka uirzymywania
prawidiowych relacji socjalnego- wspotpraca ze | poprawnych kontaktow
interpersonalnych Srodowiskiem lokalnym interpersonalnych
{(w tym z pracodawcami) (przygotowanie
* Pomystodajnia do podjecia pracy zawodowej)
* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych Doskenalenie umigjetnosci
radzenia sobie ze stresem,
W tym pozytywne my$lenie
- trening rozwiazywania | Pracownik socjalny | *Pokdj pracownika Nauka zaradnoéci spotecznej
problemow zycia socjalnego- wspdlpraca ze | i gospodarnoéci finansowej
codziennego srodowiskiem lokalnym
{w tym z pracodawcami)
- trening umiejetnosci Pedageg 3 * Pracownia Umiejethosci Nauka utrzymywania
- spofecznych Spotecznych poprawnych kontakiow
= * Pomystodajnia interpersonalnych
o * Salon Teatralnych
@ Inspiracii Nauka roztadowywania
* Pokoj wyciszenia napie¢, emocji [ agresji
* Ogréd Anielskich Dusz-
teren przy O$rodku
- mediacje rodzinne Psycholog * Pokoj wyciszenia Nauka utrzymywania
z psychologiem (zatrudniony w miare | * Pokdj pracownika poprawnych kontaktow
potrzeb w ramach socjalnego interpersonalnych
realizowanych
projektow)
- trening pedagogiczny | Pedagog 2 * Pomystodajnia Wzmocnienie samooceny

Doskonalenie umiejetnosci
radzenia sobie ze stresem,

Swiata w tym pozytywne myélenie
* Pokd| wyciszenia
* Salon Teatralnych
Inspiraci
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- trening
gospodarowania
wiasnymi srodkami

Pracownik socjalny

* Pokoj pracownika
socjalnego- Praca w
terenie- wizyty w urzedach,

Nauka zaradno$ci spotecznej
i gospodarnosei finansowej

GRUDZIEN

finansowymi instytucjach pomocy
spotecznej, robienie
zakupdw z uczestnikami,
wizyty U lekarzy
- trening Pracownik socjalny | * Pokoj pracownika Nauka zaradnosci spolecznej

gospodarowania
wiasnymi srodkami
finansowymi

socjalnego

i gospodarnoéci finansowej

- trening rozwiazywania
problemow zycia
codziennego

Pracownik socjalny

* Pokdj pracownika
socjalnego- wspdipraca ze
srodowiskiem lokalhym

{w tym z pracodawcami)

* Pokéj Kierownika

Nauka zaradnosci spotecznej
i gospodarnosci finansowej

- trening umiejetnosci Pedagog 2 * Pracownia Umiejetnosci Nauka utrzymywania
spolecznych Spotecznych poprawnych kontaktow
* Pomystodajnia interpersonalnych
* Salon Teairalnych
Inspiracii Nauka roztadowywania
* Pokdj wyciszenia napieé, emocji i agresji
* Ogréd Anielskich Dusz-
teren przy Osrodku
- mediacje rodzinne z Psycholog * Pokoj wyciszenia Nauka utrzymywania

psychologiem

(zatrudniony w miare

* Pokoj pracownika

poprawnych kontakiow

potrzeb w ramach socjalnego interpersonalnych
realizowanych
projekitow)
- trening funkcjonowania *Kuznia Smakow Nabywanie umiejetnoei
W Zyciu codziennym Opiekun * Pracownia higieny samoobstugowych
psobistej
* Sala Rehabilitacii
* Lazurowa taznia
- trening dbatosci o Instruktor terapii * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnosci
wyglad zewnetrzny zajeciowej osobistej samoocbstugowych

* Sala Rehabilitacii
* Lazurowa taznia

Wyrobienie nawyku dbania o

* Pracownia Tworczych higiene osobistg i wyglad
Pomystow zewnetrzny
- trening zawodowy Z-ca kierownika ds. | * Pokdj Kierownika- Przygotowanie
Fli wspblpraca ze do podjecia pracy zawodowej

$rodowiskiem lokalnym
* Pokoj pracownika
socialnego
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* Pokoj Kierownika

- trening pedagogiczny | Pedagog 2 * Pomystodajnia Wzmocnienie samooceny
z zakresu podniesienia * Pracownia Umigjetnosci
poczucia wiasnej Spofecznych Doskonalenie umiejetnosci
wartosci, asertywnosé * Sala Doswiadezania radzenia sobie ze stresem,
Swiata w tym pozytywne myslenie
* Pokdj wyciszenia
* Salon Teatralnych
Inspiracii
- trening higieny Opiekun * Pracownia higieny Nabywanie umiejetnoéci
osobistej osobistej samoobstugowych
* |.azurowa Laznia
Wyrobienie nawyku dbania o
- higiene osobistg i wygiad
Um-l zewnetrzny
= - trening kulinarny Opiekun * Kuznia Smakow
g (przygotowywanie * Kuchnie Nabywanie umiejgtnoéci
positkdw, nakrywanie do (2 pomieszczenia - i kulinarnych
stolu, mycie naczyn, pletro)
obstuga sprzetu AGD
itp.)
- trening umiejetnosci Instruktor terapit * Pracownia Tworczych Nabywanie umiejetnosci
praktycznych zajeciowej Pomystow manuainych w rdznych
(zajecia manuaino- * Pomystodajnia dziedzinach
plastyczne, * Pracownia Umiejethosci
usprawniajace motoryke Spotecznych Nauka roztadowywania
matg, hortikuloterapia) * Ogrod Anielskich Dusz- napieé, emocji i agresji
teren przy Osrodku
Rozwijanie zdolnosci
plastycznych i zainferesowan
- trening z zakresu Pedagog 1 * Sala rehabilitacji Poprawa [ utrzymanie dobrej
terapii ruchowej * Ogrod Anielskich Dusz- kondyciji fizyczne]
{zajecia usprawniajace, teren przy Osrodku
na sprzecie, gry * Salon Teatralnych
i zabawy ruchowe) Inspiracji
- trening umiejetnosci Pedagog 3 * Salon Teatralnych Nauka utrzymywania
spedzania wolnego inspiracii paprawnych kontaktow
czasu * Ogréd Anielskich Dusz- interpersonalnych
teren przy Osrodku
* Pracownia Umiejetnosci
Spotecznych
= * Sala Doswiadczania
wl Swiata
o * Pomystodajnia
& - frening nawigzywania | Pracownik socjalny * Pokoj pracownika Nauka utrzymywania
© i podirzymywania socjalnego- wspdlpraca ze | poprawnych kontaktow
prawidiowych relacji srodowiskiem lokainym interpersonalnych
interpersonalnych (w tym z pracodawcami) (przygotowanie

do podjecia pracy zawodowej)

* Pomystodajnia

* Pracownia Umiejetnosci

Spotecznych Doskonalenie umiejetnosci

* Salon Teatralnych radzenia sobie ze siresem,

Inspiraci w tym pozytywne myslenie
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LEGENDA:

Pedagog 1- pracownia przewodnia®- Pokéj Wyciszenia
Pedagog 2- pracownia przewodnia*- Pracownia Umiejetnosci Spotecznych
Pedagog 3- pracownia przewodnia®™ Pomystodajnia

*Pracownia przewodnia 0znacza pracownieg, w kitorej poszczegdlni pedagodzy na co dzien realizujg treningiz zakresu terapii
pedagogicznej. W Planie Rocznym zostaly wyznaczone rowniez inne miejsca realizacji dziatan, kidre bedg dostosowywane
do rodzaju prowadzonego treningu, biezacych potrzeb Uczestnikow, a takze pory roku.

Z uwagi na sytuacje pandemiczna w kraju spowodowang COVID-19 Roczny Plan Pracy na rok 2021 moze ulec zmianie
i modyfikacji w zaleznosci od zmieniajacych sie przepisow i obostrzen.
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