ZARZADU POWIATU KROSNIENSKIEGO

z dnia ﬁ‘\tﬁf’—t’—\ﬁﬂs% 2019,

Na podstawie art. 32 yst.2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 911) oraz art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22018 1. poz. 967; zm.: Dz. U. 2 2018 poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 730 i poz. 1287) - uchwala
sig, co nastepuje:

§1.Przyjmuje sie  projekt uchwaly Rady Powiatu Krosnieriskiego zmieniajacej uchwate
Nr XXXVI/271/2010 Rady Powiatu Krosnieriskiego z dnia 24 marca 2010 roku w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajacego niektére zasady wynagradzania za prace oraz zasady przyznawania dodatkdw
do wynagrodzenia i nagrod nauczycielom zatrudnionym w o$wiatowych jednostkach organizacyjnych dla
ktorych organem prowadzacym jest Powiat Kro$niefiski w brzmieniu jak zalgcznik do ninigjsze; uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Dyrektorowi Zespotu Ekonomiczno - Administracyjnego Szkot
w Kro$nie Odrzarskim, zobowigzujac go do przestania przyjetego projektu uchwaly reprezentatywnym

organizacjom zwigzkowym.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.

Zarzad Powiatu Kro$nienskiego

1. Grzegorz Garczyriski - Starosta E;" pac g/
2. Ryszard Zakrzewski - Wicestarosta = o A

3. Roman Gancarz - Czlonek Zarzadu % .

4. Grzegorz Kieliszak - Cztonek Zarzadu '/v’%/rt/

5. Radostaw Sujak - Czlonek Zarzadu
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RADY POWIATU KROSNIENSKIEGO

Przyznawania dodatkéw do Wynagrodzenia i nagrod nauczycielom zatrudnionym w o$wiatowych
jednostkach organizacyjnych dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Kro$nienski

Na podstawie art. 12 pkt 1 ustawy z dnia 5 Czerwca 1998 r. o $amorzgdzie powiatowym
(Dz. U. 22019 1. poz. 51 1) oraz art. 30 ust. 6, art. 34 3 w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U, z 2018 1 poz. 967, zm.: Dz. U. z 2018 r. poz. 2245 oraz z 2019 . poz. 730
i poz. 1287) oraz § 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 . w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczyciel, 0gdinych warunkéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. 2014
poz. 416 z pézn. zm.") uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXXVI/271/2010 Rady Powiatu Krosniefiskiego z dnia 24 marca 2010 roku w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego niektore zasady wynagradzania za pracg oraz zasady przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia | nagrod nauczycielom zatrudnionym w oswiatowych jednostkach organizacyjnych
dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Krogniefski Wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) §10ust 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Nauczycielom, ktérym powierzono funkcje przystuguje dodatek funkeyjny w wysokosci

1. Wychowawstwo klasy - 300 zt miesiecznie,
2. Funkcje doradcy metodycznego lub nauczyciela-konsultanta - 100 zt miesiecznie,
3. Funkcje opiekuna stazu - 30 zt miesiecznie ",

§ 2.Stawki dodatku, o ktorych mowa w § 1 majg zastosowanie od dnia 1 wrzesnia 2019,

§ 3.Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Krosnienskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Lubuskiego.

! Zmiany teksty Jjednolitego ogtoszonego w Dz. U. 22014 r. Poz. 922, 7 2015 r. poz. 868, z 2016 r. poz. 1029, z 2017 r.
poz. 630, z2018 r. poz. 638 oraz.z,20]9.r. poz. 249 i poz. 1587[ 3} ‘ 00 S
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UZASADNIENIE
do projektu uchwaty zmieniajacej uchwale Nr XXXVI/271/2010 Rady Powiatu Kroénienskiego z dnia

24 marca 2010 roku w sprawie ustalenia regulami
Prace oraz zasady przyznawania dodatkéw do Wynagrodzenia i nagrod nauczycielom zatrudnionym
w oswiatowych jednostkach organizacyjnych dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Kro$nienski

Zgodnie z trescig art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, organ
prowadzacy szkole bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywang strukture
zatrudnienia, okreéla dla nauczycieli poszczegélnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu m.in.
wysokos$¢ stawek dodatku za wychowawstwo.

Od 1 wrzesnia 2019 roku, zgodnie z art.1 ust.12 ustawy z dnia 13 czerwca 201 9 roku o zmianie ustawy -
- Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw nauczycielowi, ktéremu powierzono sprawowanie funkcji
wychowawcy klasy, przystuguje dodatek funkeyjny z tytutu sprawowania funkcji wychowawcy klasy,
a minimalna wysoko$¢ tego dodatku wynosi 300 . Poniewaz dotychczasowa wysokos¢ dodatku za petnienie
tej funkeji byla nizsza od kwoty wskazanej w przedmiotowej ustawie (150-160 zl), zachodzi koniecznosé
dostosowania obowiazujacej uchwaty do aktualnego stanu prawnego.

Procedowana uchwala wywoluje skutek finansowy spowodowany wzrostem stawki dodatku, ktorego
warto$¢  zostanie okreslona po zatwierdzeniu aneksu do arkuszy organizacyjnych szkot na rok szkolny
2019/2020.

Iwona Polak




