w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowgego
w Krosnie Odrzanskim

Na podstawie art. 35 ust. 1 i art. 36 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity - Dz. U. z 2018 r., poz. 995, zm. poz. 1000, poz. 1349 i poz. 1432 ) — uchwala sie, co
nastepuije:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Krosnie Odrzanskim stanowigcym
zatacznik do Uchwaly Nr 664/2018 Zarzadu Powiatu Krosnienskiego z dnia 29 sierpnia 2018 r.
w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Krosnie Odrzanskim
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 2 po pkt. 6 dodaje sie pkt. 6a w brzmieniu:
ba) Czlonku Zarzadu - nalezy przez to rozumie¢ etatowego Cztonka Zarzadu Powiatu
Kro$nienskiego;”;
2) § 6 otrzymuje brzmienie:
»§ 6. W skifad Starostwa wchodzg nizej wymienione komdrki organizacyjne i samodzielne stanowi-
ska pracy o nastepujacych nazwach i symbolach:
1) Starosta-S;
2) Wicestarosta - WS;
3) Cztonek Zarzadu - CZ;
4)  Skarbnik — SK;
5) Sekretarz - SP;
6) Wydziat Organizacyjny - OR;
7) Wydziat Finansowy — FK, w tym Referat Ksiegowosci - RK;
8) Wydziat Inwestycji i Rozwoju - IR;
9) Wydziat Budownictwa, Ochrony Srodowiska i Rolnictwa — BS;
10) Wydziat Geodezji i Kartografi (w tym Powiatowy Os$rodek Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej) - GK;
11) Wydziat Gospodarki Nieruchomo$ciami — GN;



12) Wydziat Komunikacji, Transporiu i Drég — KM;
13) Referat Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich — ZK;
14) Powiatowy Rzecznik Konsumentow - PK;
15) Zespot Badcdw Prawnych — RP;
16) Samodzielne stanowisko ds. archiwum zakiadowego — AZ;
17} Inspektor Ochrony Danych - [OD;
18) Samodzielne wieloosobowe stanowisko ds. ochrony zdrowia | spraw spotecznych - ZS."
3) w§8ust 2pkt. 4112 ofrzymujg brzmienie:
4) Naczelnik Wydziatu Inwestycji | Rozwoju;
12) Zastepca Naczelnika Wydziatu Inwestycji i Rozwoju; ”;
4) w§ 11
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
1. Starosta kieruje pracg Starostwa przy pomocy Wicestarosty, Czionka Zarzadu, Sekretarza,
Skarbnika oraz kierownikow komaorek organizacyjnych.”,
b} wust. 3:
- pki. 1 otrzymuje brzmienie:
1) Wydzial Inwestycji i Rozwoju;”,
- dodaje sig pkt. 6 i 7 w brzmieniu:
.8) Geodeta Powiatowy — w zakresie nadzoru meryiorycznego;
7) Geolog Powiatowy — w zakresie nadzoru merytorycznego.”,
c) ust 5 otrzymuje brzmienie:
. Starosta przy pomocy Wydziatu Inwestycji i Rozwoju nadzoruje prace Zarzadu Drog
Powiatowych w Krosnie Odrzarskim.”;
5) po § 12 dodaje sie § 12a w brzmieniu:
.§ 12a 1. W razie nieobecnosci Starosty i Wicesiarosty zastepuje ich Czionek Zarzadu - z tym, Ze
do podpisywania zarzadzen i decyzji wymagane jest odrebne upowaznienie Starosty.
2. Do zakresu zadan Czionka Zarzadu nalezy w szczegdinosci:
1) wykonywanie czynnosci kierownika Starostwa w czasie nieobecnosci Starosty | Wicestarosty
iub niemoznosci petnienia obowigzkow przez Staroste lub Wicestaroste z innych przyczyn;
2) zastepowanie Starosty | Wicestarosty w pracy biezacej;
3) sprawowanie nadzoru menytorycznege nad pracg podlegtych komérek organizacyjnych
i jednostek organizacyjnych, w tym przyjmowanie mieszkancow Powiatu w sprawach skarg
i wnioskow:;

4) podpisywanie korespondencii z zakresu spraw objetych nadzorem merytorycznym;



9)

dokonywanie ocen kwalifikacyjnych bezposrednio podleglych pracownikéw;

sprawowanie nadzoru nad prawidfowg realizacjg budzetu przez podporzadkowane komaérki
organizacyjne i jednostki organizacyjne;

na podstawie imiennego upowaznienia wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach
indywidualnych;

zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej
w nadzorowanych jednostkach organizacyjnych, w tym m.in. poprzez nadzér nad
wprowadzeniem przez kierownikéw nadzorowanych jednostek organizacyjnych systemu
kontroli zarzadezej;

wykonywanie innych zadafi na podstawie odrebnych upowaznien i polecen stuzbowych

wydawanych przez Staroste.

3. Czonek Zarzadu obejmuje bezposrednim nadzorem i kieruje obszarem spraw powierzonych

6) w§14:

do realizacji przez wieloosobowe stanowisko ds. ochrony zdrowia i spraw spotecznych.

Czlonek Zarzadu nadzoruje prace jednostek organizacyjnych i obejmuje bezposrednim

nadzorem dziatainosé:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

Powiatowego Urzedu Pracy w Krosnie Odrzanskim;

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Krosnie Odrzanskim;

Domu Pomocy Spofecznej w Szczawnie;

Powiatowego Osrodka Wsparcia ,Integracja” w Krosnie Odrzanskim;

Centrum Obstugi Placdwek Opiekuriczo — Wychowawczych Powiatu Krosnienskiego
w Gubinie;

Powiatowego Domu Dziecka w Gubinie;

Powiatowego Domu Dziecka w Krosnie Odrzanskim,

Czlonek Zarzadu nadzoruje wykonywanie obowigzkéw wiascicielskich nad dziatainoscig

Zachodniego Centrum Medycznego Sp. z 0.0. w Krosnie Odrzanskim.”;

a) ust. 1pkt. 19 otrzymuje brzmienie:

b)

,19) petnienie funkcji kierownika Starostwa w razie nieobecnosci Starosty, Wicestarosty

i Cztonka Zarzadu”,

ust. 2 otrzymuje brzmienie:

w2 Sekretarz obejmuje bezposrednim nadzorem sprawy prowadzone przez:

1) Wydziat Organizacyjny;

2} Samodzielne stanowisko ds. archiwum zaktadowego.”;



7) w § 15 ust. 3 pkt. 6 otrzymuje brzmienie:
6)  Wydziatlem  Inwestycji 1 Rozwoju w  zakresie przekazywania  informagii
do umieszczenia w mediach oraz na stronie internetowe] Starosiwa.”;
8) w § 18 pkt. 14 — 18 otrzymujg brzmienie:
,14) prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg administracyjng Starosty, Wicestarosty i Czlonka
Zarzadu;
15) prowadzenie harmonogramu spotkan Starosty, Wicestarosty i Cztonka Zarzadu, w tym:
ewidencjonowanie i przyjmowanie zaproszen;
16) organizacja przyjmowania interesantéw przez Staroste, Wicestaroste i Czionka Zarzadu,
w tym w ramach skarg | wnioskow;
17) sporzadzanie czystopisow pism Starosty, Wicestarosty i Czionka Zarzadu oraz ich
powielanie;

18) obstuga organizacyjna spotkan organizowanych przez Staroste, Wicestaroste i Cztonka

Zarzadu;”;
9) § 23 otrzymuje brzmienie:
& 23. Do zakresu dziatania  Wydzialu Inwestycji i  Rozwoju  nalezy
w szczegdlnosci;

1) opracowywanie plandw inwestycyjnych, w tym:
a) przygotowywanie materiaidw do projekiu budZzetu w zakresie planowanych zadan
inwestycyjnych,
b) opracowywanie kart zadan inwestycyjnych do projektu budzetu,
¢} przyjmowanie, analizowanie i opiniowanie wnioskdw  dotyczacych  remontéw
i inwestycji w jednostkach organizacyjnych;
2) prowadzenie spraw z zakresu opracowywania dokumentacji projektowo - kosztorysowej oraz na
wykonawstwo robét budowlanych;
3) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg inwestycji powiatowych, w tym:
a) przygotowywanie umow dla planowanych do realizacji zadan inwestycyjnych
i remontowych  z uwzglednieniem szczeg6towe] analizy dokumentacji projekiowe;
i kosztorysowsj,
b) przygotowanie dokumentdw niezbednych do uzyskania decyzji i pozwoleri na budowe,
c) zapewnienie nadzoru inwestycyjnego,
d) przekazywanie placu budowy dla wykonawcow robét inwestycyjnych lub remontowych,
e) koordynacja wykonawstwa robdt w zakresie ich zgodnosci z harmonogramem finansowo —

rZeczZowym,



5)

6)

10)

11)

12)

13)
14)

f) zgtaszanie, zawiadamianie © rozpoczeciu | zakofczeniu zadan inwestycyjnych
i remontowych wiasciwym organom,

g) nadzor w zakresie prowadzonych robdt podczas realizacji zadan inwestycyjnych lub
remontowych,

h) organizowanie i uczesinictwo w odhiorach oddawanych do uzytku obiektéw budowlanych
zrealizowanych w procesie inwestycyjnym oraz robgt remoniowych,

i) przeglady gwarancyjne, rozliczanie zabezpieczenia nalezytego wykonania przedmiotu
UMowy;

ppracowywanie sprawozdan i analiz z realizacji zadan inwestycyjnych i remontowych, w tym

sprawozdan Gtdwnego Urzedu Statysiycznego;

rozliczanie kosztow realizowanych zadan obejmujacych:

a} zadania inwestycyjne i remontowe realizowane z wiasnych srodkow finansowych,

b) zadania inwestycyjne i remontowe realizowane jako zadania wspdlne z innymi podmiotami,

c) przekazywanie na majgtek uzytkownika zrealizowanego zadania;

sprawozdawczo$¢ i rozliczanie srodkow pomocowych ofrzymanych na realizacie zadan

inwestycyjnych;

przygotowywanie materialdw  dotyczacych realizowanych proceséw  inwestycyjnych

i remontowych na pofrzeby organdw samorzadu oraz udziat w posiedzeniach komisji Rady Po-

wiatu poswigconych zadaniom inwestycyjno — remontowym,;

nadzor nad realizacjg zadan przez Zarzad Drég Powiatowych;

realizacja zadan z zakresu integracji europejskiej, w tym:

a) realizacja dziatan informacyjnych kierowanych do spotecznosci lokainych,

b} identyfikowanie problemdw dotyczgcych lokalnych spotecznosci,

¢) organizowanie szkolen o tematyce dotyczacej Unii Europejskiej;

inicjowanie i koordynacja dziatan zwigzanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych $rodkdw ze-

wnetrznych ze szczegdinym uwzglednieniem funduszy europejskich;

opracowywanie wnioskow w celu pozyskiwania funduszy ze &rodkdw Unii Europejskiej

i innych zrédet na realizacje projektdw spotecznych i inwestyeyjnych;

dokonywanie analiz potrzeb Powiatu z punktu widzenia mozliwosci ich sfinansowania

ze srodkow europejskich i innych programoéw;

staty monitoring funduszy unijnych i pozabudzetowych;

tworzenie bazy danych dotyczacej rodzaju programdw, ich kryteriow i procedur w zakresie moz-

liwosci wsparcia przedsiewziec inwestycyjnych i spotecznych Powiatu Srodkami zewnetrznymi,

poszukiwanie zrédet finansowania projektow;



15)

16)

17)

18)

19)

20)
21)

22)

23)

wspétpraca z wlasciwymi merytorycznie komdrkami organizacyjnymi Starostwa i jednostkami

organizacyjnymi w zakresie koordynacji prac zwigzanych z przygotowywaniem projektow wnio-

skow wspoffinansowanych ze 2rédet zewnetrznych i funduszy unijnych;

wspotpraca z organizacjiami pozarzadowymi, stowarzyszeniami, podmiotami gospodarczymi

f innymi instytucjami w realizacji wspdinych projekiow;

inicjowanie i utrzymywanie kontaktéw z powiatami, gminami i innymi organizacjami spotecznymi

i gospodarczymi z krajéw Unii Europejskie] w zakresie realizacji wspolnych przedsiewzie spo-

fecznych i inwestycyjnych;

organizowanie szkolen skierowanych do podmiotéw zewnetrznych jak pracownikow Starostwa

| jednostek organizacyjnych w zakresie pozyskiwania srodkdw z funduszy europejskich;

inicjowanie | koordynacja opracowywania zatozen i projekiéw programow spoteczno — gospo-

darczych, w tym m.in.: Programu Rozwoju Powiatu, programow rozwoju lokalnego;

kreowanie inicjatyw gospodarczych i rozwoju gospodarczego;

przygotowywanie informacji, prezentacji multimedialnych i wystgpien dotyczacych dziatan

Zarzadu Powiatu we wspofpracy z Sekretarzem;

opracowywanie raporiu o stanie Powiatu na podstawie zebranych informacji z kemorek

i jednostek organizacyjnych we wspdipracy z Sekretarzem,;

realizacja zadan w zakresie promocji Powiatu, w szczegolinosci

a) opracowywanie informacii o sytuaciji spofeczno - gospodarczej Powiatu,

b) inicjowanie i organizowanie przedsiewzieé promocyjnych Powiatu oraz wspétdziatanie w tym
zakresie z innymi podmiotami,

¢) uczestnictwo w zagranicznych i krajowych imprezach wystawienniczych, targowych
i misjach gospodarczych,

d) inicjowanie i koordynacja dziatalnosci w zakresie publikaciji | wydawnictw promocyjnych,

e) wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz z  wydawnictwami lokalnymi
w zakresie rozwoju i promocji Powiatu,

f) prowadzenie spraw z zakresu wspdipracy z mediami i obstugi prasowej;

g) organizacja spotkan i uroczystosci o charakierze powiatowym,

h) prowadzenie dziafainosci informacyjnej, doradczej i szkoleniowe] oraz doskonalenie systemu
informaciji gospodarczej,

i) dokumentowanie wydarzen,

j) opracowywanie | wydawanie wtasnych materiatéw promocyjnych i informacyjnych: folderdw,
informatordw, raportow, biuletynéw, itp.

k) prowadzenie i aktualizowanie strony internetowej Powiatu,



24)

25)
26)

1) upowszechnianie informacji o zrealizowanych projektach w mediach, internecie, prasie,

m} promocja gospodarcza i wspotpraca z sektorem mikro, matych i Srednich przedsiebiorstw,

n) przygoiowywanie ofert dla inwestoréw krajowych i zagranicznych w zakresie mozliwosci in-

westowania na terenie Powiatu oraz promowanie ich w kraju i za granica;

prowadzenie spraw zwigzanych z przystgpieniem Powiatu do stowarzyszen, zwigzkow

i porozumien powiatéw oraz spraw zwigzanych z przystgpieniem do miedzynarodowych

zrzeszen spotecznosci lokalnych, narodowych i regionalnych oraz wystapieniem z ich struktur;

prowadzenie spraw z zakresu wspotpracy zagranicznej;

prowadzenie spraw z zakresu kultury, kultury fizycznej i turystki, w tym:

a) tworzenie powiatowej bazy dla rozwoju sportu, turystyki i rekreaci,

b) inicjowanie | wspotorganizowanie dziatan w zakresie upowszechniania kultury, kultury fi-
zycznej i turystyki,

€) zapewnienie rozwoju iwsparcie iwdrczosci artystycznej miodziezy i dorostych, ofaczanie
opiekg amatorskiego ruchu artystycznego, w tym wspéidziatanie w organizacji swigtecz-
nych imprez i uroczystosci,

d) opracowanie i realizacja powiatowych kalendarzy: imprez kulturalnych, imprez sportowych,
turystycznych i sportowo-rekreacyjnych oraz nadzor nad ich realizacja,

e) organizacja miedzyszkoinego wspdtzawodnictwa sporiowego,

f)  wspieranie | promowanie kuliury fizycznej, rekreacji na terenie Powiatu,

g) sprawowanie nadzoru i kontroli nad realizacjg zadan w zakresie kultury, kultury fizycznej
i turystyki o charakterze ponadgminnym, zlecanych na zewnatrz,

h) realizacja zadan z zakresu opieki nad zabytkami i ochrony dobr kultury, w tym ustanawia-
nie spofecznych opiekundw zabytkéw na wniosek Wojewddzkiego Konserwatora Zabyt-
kow,

i) opracowywanie zasad przyznawania dotacji z budzetu Powiatu na prace restauratorskie
i konserwatorskie przy zabytkach wpisanych do rejestru i realizacja zadan w tym zakresie,

j}  wspdipraca z Wojewodzkim Konserwatorem Zabytkéw w zakresie remontow i modernizaci
obiektow zabytkowych;

k) prowadzenia spraw z zakresu tworzenia, likwidacii, reorganizacji | przeksztatcen instytucii
kuttury i jednostek organizacyjnych dziatajacych w obszarze turystyki i kultury fizycznej,

[) prowadzenie nadzoru i kontroli nad dziafainoscig stowarzyszen kultury fizyczne| oraz
zwigzkow sportowych dziatajacych w ramach jednej dyscypliny lub dziedziny sportu maja-
cych siedzibe na terenie Powiatu,

m) prowadzenie wiasnych instytucji kultury w tym biblioteki powiatowej;



27) prowadzenie spraw z zakresu przyznawania stypendiow, nagréd sportowych i kulturalnych;

28) prowadzenie spraw z zakresu wspofpracy z organizacjami pozarzadowymi w ramach
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie ze szczegéinym uwzglednieniem zle-
cania | wspierania zadan publicznych, w tym prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem
i rozliczaniem dotacji dla organizacji pozytku publicznego;

29) przygotowywanie i realizacja programu wspofpracy z organizacjami pozarzadowymi;

30) obstuga Rady Dziatalnoci Pozytku Publicznego;

31) poszukiwanie partnerow do realizacii projektow spotecznych majgcych na  celu
w szczegoinosci pobudzenie aktywnosci spolecznej i gospodarczej;

32) gromadzenie i przechowywanie akitualnych statutow, regulamindw i innej dokumentacji organi-
zacyjnej dotyczgcej jednostek organizacyjnych nadzorowanych przez wydziat;

33) zapewnienie funkcjonowania adekwatne], skutecznej i efekitywne] kontroli zarzadcze
w nadzorowanych jednostkach organizacyjnych, w tym m.in. poprzez nadzér nad wprowadze-
niem przez kierownikdw nadzorowanych jednostek organizacyjnych systemu kontroli zarzad-
czej”

10) § 31 otrzymuje brzmienie:
» § 31. Do zakresu dziatania Samodzielnego wieloosobowego stanowiska ds. ochrony zdro-
wia i spraw spotecznych nalezy w szczegdinosci:

1) prowadzenie spraw z zakresu promocji i ochrony zdrowia, w tym:

a) nadzdr whascicielski nad podiegtym podmiotem wykonujacym dziatalno¢ lecznicza - Zachod-
nie Centrum Medyczne Sp. z 0.0. w Kroénie Odrzanskim zgodnie z zasadami wprowadzony-
mi przez Zarzad Powiatu,

b) prowadzenie dziatan promocyinych w zakresie ochrony zdrowia,

c) informowanie mieszkancéw powiatu o dostepnosci do poszczegolnych ustug medycznych
W powiecie,

d) rozpoznawanie problemow zdrowotnych mieszkancow Powiaiu,

e} opracowywanie i realizacja oraz ocena efektow programow polityki zdrowotne] wynikajgcych
z rozpoznanych poirzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancow Powiatu — po konsultaci
z wlasciwymi organami i instytucjami,

f) opracowywanie informaciji o realizowanych na terenie Powiatu programach polityki zdrowot-
nej,

g) inicjowanie, wspomaganie [ monitorowanie dziatan lokalnej wspoinoty samorzadowej

w zakresie promocji zdrowia | edukacji zdrowoinej prowadzonych na terenie Powiaiu,



3)

4)

5)

9)

h) pobudzanie dziatan na rzecz indywidualnej i zbiorowej odpowiedzialnosci za zdrowie
i na rzecz ochrony zdrowia,
i) podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych,
j) wspdtpraca z powiatowym inspektorem sanitarnym w zakresie realizacji zadan wynikajacych z
ustawy o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi,
k) wspodtpraca z Narodowym Funduszem Zdrowia,
l) inicjowanie, wspomaganie i monitorowanie dziatan lokalnej wspdinoty samorzadowe] w zakre-
sie promocji zdrowia i edukacji zdrowotne] prowadzonych na terenie Powiatu.
nadzdr nad realizacjg zadan samorzadu powiatowego w zakresie polityki rynku pracy wykony-
wanych przez Powiatowy Urzad Pracy;
prowadzenie spraw z zakresu przeciwdziatania bezrobociu i promocji zatrudnienia, w tym: ini-
cjowanie przedsigwzie¢ majacych na celu aktywizacje lokalnego rynku pracy, przygotowywanie
analiz, sprawozdan i ocen;
wydawanie zezwolen na prowadzenie dziatainosci gospodarczej w zakresie drobnej wytworczo-
§ci przez zagraniczne osoby prawne i fizyczne;
nadzér nad realizacja zadan samorzadu powiatowego w zakresie polityki spofecznej,
a wykonywanych przez: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Dom Pomocy Spofecznej, Cen-
trum Obstugi Placéwek Opiekunczo ~ Wychowawczych, Powiatowy Dom Dziecka w Gubinie,
Powiatowy Dom dziecka w Kro$nie Odrzanskim, Powiatowy Osrodek Wsparcia ,|ntegracja”;
poszukiwanie partnerow do realizacji projekidw spolecznych majacych na  celu
w szczegdlnosci pobudzenie aktywnosci spotecznej i gospodarczej, ograniczenie bezrobocia,
ochrong zdrowia;
gromadzenie i przechowywanie aktualnych statutéw, regulamindw i innej dokumentacji organi-
zacyjnej dotyczace] jednostek organizacyjnych nadzorowanych przez stanowisko;
zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywne] kontroli zarzadczej
w nadzorowanych jednostkach organizacyjnych, w fym m.in. poprzez nadzdr nad wprowadze-
niem przez kierownikéw nadzorowanych jednostek organizacyjnych systemu kontroli zarzad-
czej;
wspétdziatanie z instytucjami, organizacjami i urzedami zajmujacymi sie sprawami spotecznymi

i ochrong zdrowia;

10) prowadzenie analiz i sporzadzanie informacji dotyczacych probleméw spofecznych;

11) obstuga dziatalnosci i funkcjonowania Rady Seniorow Powiatu Kro$nienskiego;

12) realizacja zadan powiatu wynikajgcych z ustawy o kombatantach oraz niektérych osobach be-

dacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego.”



11) w § 36 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Do 31 stycznia kazdego roku kierownicy komoérek organizacyjnych oraz samodzielne stanowiska
pracy zobowiazane sa przygotowaé plan pracy komdrki organizacyjne] (stanowiska) na dany rok.
Plan pracy winien by¢ zbudowany w oparciu o zadania samorzadu powiatowego nafozone aktami
prawnymi, zadania ujete w budzecie powiatu, planach i programach merytorycznych oraz powinien
odnosi¢ sie do zadan priorytetowych okreslonych przez Rade Powiatu i Zarzad Powiatu. Plan pracy
zatwierdza Starosta po uprzedniej akceptacji Wicestarosty, Cztonka Zarzadu, Skarbnika i Sekretarza
12) w § 38 ust. 112 otrzymuja brzmienie:
»1. Kontrole wewnetrzng w Starostwie wykonuja;

1) Wicestarosta;

2) Cztonek Zarzadu;

3) Sekretarz;

4) Skarbnik;

5) kierownicy komérek organizacyjnych;

6) Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego po pisemnym upowaznieniu przez Staroste;

7) pracownicy Starostwa na polecenie oséb wymienionych w pkt. 1, 2, 3, 4, 5 po pisemnym upo-
waznieniu przez Staroste;

8) podmioty zewnetrzne (réwniez osoby fizyczne) na zasadzie zawarcia umowy cywilno — praw-
nej, upowaznione do tego przez Staroste, kidre zawodowo prowadzg dziatania kontrolne lub
audytowe.

2. Osoby wymienione w ust.1 pkt. 1, 2, 3, 4, 5 sa zobowigzane do sprawowania kontroli
funkcjonalnej w stosunku do podlegtych im pracownikdéw w zakresie prawidtowosci wykonywania
przez tych pracownikéw przypisanych im czynnosci.”;
13) w§ 42 ust. 1:
a) pki. 2 lit. f otrzymuje brzmienie:
.f) Starosty, Wicestarosty lub Cztonka Zarzadu ktory kieruje projeki uchwaty na Zarzad;”,
b) pkt. 3 otrzymuje brzmienie:
3} Inne — niz projekly uchwat — materialy przedkiadane przez komérki organizacyjnej lub
jednostki organizacyjne w sprawach wymagajacych rozstrzygniecia wymagajg podpisu
kierownika komorki organizacyjnej lub jednostki organizacyjnej oraz parafy Starosty,
Wicestarosty, Czlonka Zarzadu, Sekretarza lub Skarbnika w zaleznosci od podziaiu

kompetencji;”;
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14} w§43ust. 1:
a)pkt. 4 Iit. f otrzymuje brzmienie:
,f) Starosty, Wicestarosty lub Czlonka Zarzadu, ktéry kieruje projekt uchwaly na Zarzad;",
b} pkt. 6 otrzymuje brzmienie:
,8) inne = niz projekity uchwat — materialy przedkiadane przez komérki organizacyjne i jednostki
organizacyjne wymagajg podpisu kierownika komérki lub jednostki organizacyjnej oraz parafy
Starosty, Wicestarosty, Czfonka Zarzadu, Sekretarza lub Skarbnika w zaleznoéci od podziatu
kompetencji.”;
15) w § 44 ust. 2 |it b otrzymuje brzmienie:
D} podpisu Wicestarosty, Czlonka Zarzadu, Skarbnika lub Sekretarza w zaleznosci od podziatu
zadan i kompetencji;”;
16} w § 47 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Odpowiedzi na wnioski, zapytania i interpelacje radnych podpisuje Starosta lub Wicestarosta
w przypadku nieobecnosci Starosty. W przypadku nieobecnosci Starosty | Wicestarosty odpowiedzi
na wnioski, zapytania i interpelacie radnych podpisuje Czionek Zarzadu.”;
17} w § 48 ust. 3 otrzymuije brzmienie:
»3. Starosta moze upowaznic Wicestaroste, Czlonka Zarzadu, kierownikéw komdrek
organizacyjnych i innych pracownikéw do wydawania decyzji w indywidualnych sprawach
z zakresu administracji publicznej, wydawania zaswiadczen oraz podpisywania pism i innych
dokumenidw wychodzacych ze Starostwa. Upowaznienie moze obejmowaC rowniez pisma
wymienione w ust. 1.
18) w § 49 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Wicestarosta i Czionek Zarzadu podpisujg wszelkie dokumenty w zakresie przyznanych
im zadan i kompetencji.”;
19) w § 51 ust. 1 pkt. 1 otrzymuje brzmienie:
.1} Wicestarosta, Czonek Zarzadu, Sekretarz i Skarbnik;”;
20) w § 52 dodaje sie pkt. 4 w brzmieniu:
,4) we wtorki od 14.00 do 15.30 przez Czionka Zarzadu.”,
21) w§ 56 ust. 1 pkt. 1 ofrzymuje brzmienie:
.1) Starosta, Wicestarosta, Cztonek Zarzadu, Skarbnik i Sekretarz;”;
22) Zatgeznik do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Krosnie Odrzanskim —
Struktura Organizacyina Starostwa Powiatowego w Krosnie Odrzanskim otrzymuje brzmienie jak w

zatgczniku do niniejszej uchwaly.
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§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Staroscie Krosniefiskiemu.

§ 3. Uchwatfa wchodzi z dniem 1 stycznia 2019 r.

Zarzad Powiatu Krosnienskiego

1. Grzegorz Garczynski — Starosta -
2. Ryszard Zakrzewski — Wicestarosta -
3. Radostaw Sujak - cztonek
4. Roman Gancarz - czionek

5. Grzegorz Kieliszak — cztonek

12
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