z dnia f/}
i

w sprawie powotania komisji konkursowej w celu opiniowania ofert na realizacje zadan
publicznych w roku 2018 z zakresu pomocy spotecznej ,Poradnictwo specjalistyczne
i prowadzenie Osrodka Interwencji Kryzysowe;j”.

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziafalno$ci pozytku publicznego
I o wolontariacie ( Dz.U.z 2016r., poz. 1817 — tekst jednolity, Dz.U. z 2016r., poz. 1948, Dz.U. z 2017r.,
poz. 60, Dz.U. 2017r,, poz.573, Dz.U. z 2017r., poz. 1909) oraz art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1868 - tekst jednolity), uchwala sie,
co nastepuje:

§ 1. W celu zaopiniowania ofert na realizacje zadan publicznych w roku 2018 powoluje sie komisje
konkursowg w nastepujacym skfadzie:

1. Tomasz Kaczmarek Przewodniczacy
2. Anna Jakubczak Czlonek
3. Joanna Szymariska Czionek
4. Zofia Mielcarek Cztonek
5. Monika Grek- Piekarska Czlonek

§ 2. Wprowadza sig regulamin pracy komisji konkursowej, o ktorej mowa w § 1, stanowiacy zatacznik
do uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sig Zarzadowi Powiatu.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu Kro$nienskiego: T
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Zarzadu Powiatu Krosnienskiego
z dnia.gf.-.’i..fn.?fw

Regulamin pracy
Komisji Konkursowej
opiniujacej oferty w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania Powiatu Krosnienskiego
z zakresu pomocy spotecznej
- prowadzenie Osrodka Interwencji Kryzysowej
w okresie od 1 stycznia 2018r., do 31 grudnia 2018r.
zwany dalej regulaminem.

Prace Komisji Konkursowej prowadzone sg w oparciu o ustawe z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spofecznej (Dz. U. z 2017r., poz. 1769 - tekst jednolity, Dz. U. z 2017r., poz. 1985 ), ustawe z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz.U. z 2016r., poz. 1817
- tekst jednolity, Dz.U. z 2016r., poz. 1948, Dz.U. z 2017r., poz. 60, Dz.U. 2017r., poz.573, Dz.U.

z 2017r., poz. 1909).

. Zasady pracy Komisji Konkursowej:

1. Prace Komisji Konkursowej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udzial jej
przewodniczacy oraz co najmniej 50% pozostatych czionkoéw Komisji (kworum).

2. W przypadku braku kworum Przewodniczacy Komisji Konkursowej wyznacza kolejny termin
posiedzenia.

3. Komisja rozpoczyna prace od otwarcia ofert.

4. Komisja przystepuje do otwarcia ofert po ustaleniu, ze:

a) ogtoszenie o otwartym konkursie ofert zostalo zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej, jak
rowniez na tablicach ogloszen w siedzibie organu zlecajacego realizacje zadania i na jego stronie
internetowej oraz na tablicy ogtoszert Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Krosnie Odrzanskim
b) termin do skfadania ofert nie byt krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sig ostatniego ogloszenia,
o ktérym mowa w ppkt a) powyzej

¢) uplynat termin do sktadania ofert, okreslony w ogloszeniu.

5. Komisja przystepuje do rozpatrywania ofert pod wzgledem:

a) spefnienia wymogdw formalnych (prawidiowosci sporzadzenia dokumentacji, a takze kompletnosci
oferty co do wymaganego zestawu dokumentéw i informacji) i podejmuje decyzje o dopuszczeniu
oferentéw do dalszej czesci postepowania,

b) spetniania zakresu rzeczowego proponowanego do realizacji zadania, z uwzglednieniem wysokosci
dotacji przeznaczonej na realizacjg zadania i podejmuje decyzje o dopuszczeniu oferentéw do dalszej

czesci postepowania.

6. Oferty sporzadzone wadliwie lub niekompletnie, co do wymaganego zestawu dokumentéw lub
informacji oraz oferty niespetniajace zakresu rzeczowego proponowanego do realizacji zadania podlegaja
odrzuceniu, z zastrzezeniem punktu 7.

7. W przypadku, gdy wszystkie oferty zlozone w konkursie wykazuja braki, ktére powodujg ich odrzucenie,
Komisja Konkursowa moze wezwac¢ oferentéw do uzupetnienia ofert lub dokumentacji,
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wyznaczajgc termin uzupetnienia ofert. Przewodniczacy Komisji wyznacza jednocze$nie nastepny termin
posiedzenia Komisji.

8. Po zapoznaniu sig z ofertami, Przewodniczacy Komisji pisemnie informuje oferentow, ktérych oferty
zostaly odrzucone o przyczynach odrzucenia oferty.

9. Oferty prawidiowe pod wzgledem formalnym oraz odpowiadajace zakresem rzeczowym
proponowanemu do realizacji zadania, zostang ocenione przez Czlonka Komisji Konkursowej bioracego
udziat w posiedzeniu Komisji na drukach karty indywidualnej oceny ofert stanowigce] zatgcznik Nr 2 do
Uchwaty Nr 539/2017 Zarzadu Powiatu w Kro$nieriskiego z dnia 28 listopada 2017r.
wg. nastepujacych kryteriow oceny:

1/ organizacyjne - ocena zgloszonych mozliwosci realizacji zadania przy uwzglednieniu:

a/ aktualnie posiadanych zasobow rzeczowych ukierunkowanych na realizacje zadania (0-2 pkt),

b/ aktualnie posiadanych zasobéw kadrowych: w tym osoby petniacej funkcje kierownika osrodka
posiadajacej wyksztalcenie wyzsze o specjalizacii — zarzadzanie instytucjami pomocy spofecznej,
ukierunkowanych na realizacjg zadania, w tym $wiadczen wolontariuszy i pracy spoleczne
cztonkow oferenta (0-3 pkt),

2/ dodwiadczenie w prowadzeniu jednostki (0-3 pkt),

3/ analiza i ocena wykonania zadan zleconych oferentowi przez Powiat Kro$nieriski lub inny w latach

poprzednich, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposdb rozliczenia otrzymanych na ten

cel Srodkow (0-3 pkt). W przypadku, gdy oferent nie realizowat w okresie poprzednim zadar zleconych

przez Powiat, badz na innych zasadach nie realizowat zadan Powiatu, otrzymuje 1 pkt.

4/ finansowe - udziaf srodkow finansowych wiasnych albo pozyskanych z innych zrédet na realizacje
zadania w relacji do tacznych kosztéw realizacji zadania, (0-2 pkt),

5/ ocena spojnosci i rzetelnosci oferty (0-2pkt).

10. Punkty przyznawane sg, przez kazdego czlonka Komisji indywidualnie dla kazdego oferenta,
zgodnie z kryteriami okreslonymi w pkt 1.9 powyzej.

11. Komisja Konkursowa, w oparciu o karty indywidualnej oceny ofert, o ktérych mowa w pkt |.9 sporzadza
opinie dotyczaca ztozonych ofert.

12. Wszystkie posiedzenia Komisji Konkursowej sg protokofowane oraz sporzadzana jest lista obecnosci
czionkow Komisji.

13. Protokét podpisuje protokolant oraz Przewodniczacy i pozostali czionkowie Komisji bioracy udziat
w posiedzeniu.

14. Decyzie w sprawach proceduralnych i organizacyjnych podejmowane sg wigkszoscig glosow
w glosowaniu jawnym.

Il. Obowiazki Komisji Konkursowej:

1. Do obowigzkow Przewodniczacego Komisji nalezy:

a) zwolywanie posiedzen Komisji oraz przewodniczenie obradom,

b) prowadzenie posiedzeri Komisji zgodnie z niniejszym Regulaminem,

c) dbanie o poprawnos¢ protokotowania w czasie posiedzer Komisji,

d) po zakonczeniu prac Komisji przediozenie Zarzadowi Powiatu Krosnieriskiego opinii Komisji
Konkursowej dotyczacej ztozonych ofert.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej



2. Do obowigzkow cztonka Komisji nalezy:

a) uczestniczenie w posiedzeniach,

b) zapoznanie si¢ z ofertami,

c) nie udostepnianie osobom postronnym informacji zawartych w dokumentach przedktadanych przez
oferentdw oraz informacji z prac Komisji.

lll. Postanowienia koncowe:

Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem przediozenia przez Przewodniczacego Komisji
Zarzadowi Powiatu w Kroénie Odrzariskim opinii Komisji Konkursowej dotyczacej ztozonych ofert wraz
z listg oferentow.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej



