Protokdt Nr 7/14
z posiedzenia Komisji Budzetu i Rozwoju Lokalnego
oraz Komisji Zdrowia i Spraw Socjalnych
w dniu 21 maja 2015 roku

Posiedzenie odbyto sie w siedzibie Domu Pomocy Spotecznej w Szczawnie i rozpoczeto sie 0 godzinie
10%, W posiedzeniu uczestniczyli — wg zatgczonej listy obecnosci.
Posiedzenie komisji prowadzit Przewodniczacy Komisji L. Turczyniak.

Proponowany porzadek obrad:

1. Wizyta i informacja dotyczaca funkcjonowania Domu Pomocy Spotecznej w Szczawnie.

2. Ocena Zasobow Pomocy Spoteczne;.

3. Oméwienie projektow uchwat na najblizszg sesje Rady Powiatu.

4. Sprawy rozne.

W wyniku glosowania proponowany porzadek obrad zostat przyjety jednogtosnie.

Ad. 1

Aneta Bencar Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Szczawnie przedstawita informacje dotyczaca
funkcjonowania jednostki. Szczegdtowa informacje stanowi zatacznik do niniejszego protokotu.

D. Aniot zapytata, czy w budzecie jednostki uwzgledniono podwyzke za wode, ktérg wprowadzita gmina,
tzw. abonament od mieszkarnca?

A. Bencar poinformowata, ze DPS jest traktowany jak gospodarstw domowe.

D. Aniot podkreélita, ze warto zainteresowac¢ sie tym abonamentem, gdyz moze on spowodowacé wyzsze
stawki za wywdz nieczystosci. Nastepnie zapytala, czy e jednostce sg awanse zawodowe
pracownikow?

A. Bencar odpowiedziata twierdzaco.

D. Aniot zapytata, czy w budzecie sg zabezpieczone $rodki na doksztatcanie pracownikow?

A. Bencar poinformowata, ze pracownicy sg wysytani na szkolenia.

D. Aniot zapytata, czy w DPS jest osoba z Domu Dziecka i jak trafita do DPS?

A. Bencar poinformowata, ze jest taka osoba, ma 18 lat.

D. Aniot zapytata, kto ptaci za osoby bezdomne umieszczone w DPS?

A. Bencar zaznaczyta, Ze jest to zalezne od kiedy przebywajq w DPS. Inne przepisy byty przed 2004
rokiem i inne sg obecnie.

D. Aniot zapytata, czy zgodne z prawem jest upowaznienie pracownikow do udzielania informacji o
stanie zdrowia pensjonariuszy?

A. Bencar poinformowata, ze jest to zwigzane z tym, iz opiekunami prawnymi ubezwtasnowolnionych
pensjonariuszy sg pracownicy DPS, gdyz rodziny nie chcg korzystac z tego prawa.
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M. Szkotuda zapytat o wizyty lekarza 1 w tygodniu oraz o przynalezno$é¢ pensjonariuszy do lekarzy
rodzinnych. Zapytat, czy 2 godziny pielegniarki jest wystarczajace na tyle 0s6b?

A. Bencar podkreslita, Ze wigkszo$¢ pensjonariuszy zapisanych jest do lekarza rodzinnego w Gronowie.
Pielegniarka jest przez 8 godzin w systemie catodobowym. Poinformowata, ze w informacji musiat
nastapic btad.

M. Szkotuda zapytat o caly etat fryzjera.
A. Bencar poinformowata, ze fryzjer rowniez goli i pomaga przy opiece nad pensjonariuszami.
L. Turczyniak zapytal, czy brama wjazdowa dziata na pilota oraz czy jest gwarancja?

A. Bencar odpowiedziata twierdzaco. Gwarancji nie uznano gdy brama byta zepsuta. Naprawa zostata
wykonana wtasnymi sitami.

L. Turczyniak zalecit wyjasnienie sprawy gwarancji. Zapytat o dziatke po przeciwnej stronie ulicy. Czy
teren ten jest potrzebny? Pierwotnie proponowano tam park rekreacyjny dla mieszkarncow. Nic tam
jednak nie ma, radny zaproponowat by tg dziatke sprzedag.

Radny zapytat ile DPS pfaci za wode ?

A. Bencar zaznaczyta, ze nie pamieta doktadnej tacznej sumy za wode. Stawka za m? to 2,65 zt.

L. Turczyniak zasugerowat, ze moze warto jest przeanalizowa¢ pobor wody z wlasnej studni glebinowe;.
Te koszty sg coraz nizsze.

A. Bencar poinformowata, e poprzedni dyrektor J. Hadada zrezygnowat ze studni gdyz byta awaryjna a
koszty naprawy byly znaczne.

L. Turczyniak poprosit, by Pani Dyrektor rozwazyta jednak kwestie studni. Zasugerowat rowniez
podjecie negocjacji z gming w sprawie stawki za wode, ale rowniez w kwestii podatkow. Powiat
powinien doptacaé jak najmniej do funkcjonowania DPS. Zapytat jakie byly zaniedbania przy budowie
domu? Jak rozwigzano sprawe dachu? Kto zastepuje dyrektora pod jego nieobecnosé?

A. Bencar odpowiedziata, ze dach nie przecieka i nie ma z nim problemu. Zastepuje dyrektora Zdzistaw
Rychlicki kierownik dziatu.

L. Turczyniak zapytat jak rozwigzywana jest kwestia zwolnief z pracy pracownicy, ktéra wychodzi w
trakcie pracy peti¢ funkcje radnej? Jest wtedy na urlopie? To musi by¢ uregulowane.

A. Bencar podkreélita, ze jako dyrektor ma obowigzek zwolni¢ na ten czas pracownice. DPS nie ptaci
wynagrodzenia za ten czas nieobecno$ci, lub pracownik korzysta z urlopu.

L. Turczyniak podkreslit, Ze ta sprawa musi by¢ przejrzysta. Najlepiej, aby pracownik korzystat wtedy z
urlopu.

D. Aniot podkreslita, ze powinny to by¢ tylko urlopy, nawet bezptatne. Poinformowata, ze odwiedzita

DPS w dniu 2 maja oraz innego dnia w godzinach popotudniowych. Zapytata jaka jest opieka w wolne
dni oraz w godzinach wieczornych?
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A. Bencar poinformowata, ze zawsze jest pielegniarka, a popotudniami opiekunowie i czesto terapeuta.
D. Aniot zapytata o terapie z uzaleznionymi.

A. Bencar podkresdlita, ze terapeuta prowadzi terapie. Czasami mieszkancy sg kierowani do Ciborza.
Mieszkaricy majg swoje pieniadze i czasami zdarza si¢, ze wychodzac na przepustke kupig alkohol.

D. Aniot zapytata, czy jest potrzeba DPS dla kobiet? Czy sa mozliwosci techniczne w obecnym
budynku?

A. Bencar zaznaczyla, ze technicznie budynek jest przystosowany, jednak gmina nie chce doptacaé do
wigkszej ilosci pensjonariuszy.

Z. Mielcarek poinformowata, ze w Maszewie powstaje prywatny DPS, wiec chyba nam ten temat juz sie
nie uda zrealizowac. Bedzie to osrodek komercyjny.

D. Aniot zasugerowata dom dziennego pobytu.

Z. Mielcarek podkreslita, ze takg role peni Integracja.

L. Turczyniak zapytat, czy Pani Dyrektor DPS ma pomyst na to, by Powiat nie doptacat do jej jednostki?
A. Bencar podkreslita, ze caly czas dyrekcja stara sie zaoszczedzié jak najwiecej. W roku 2014 na
energii zaoszczedzono ponad 10 tys. ziotych. Prowadzona jest selektywna zbiorka odpadéw. DPS
pozyskuje od firm i sponsoréw artykuty spozywcze i higieniczne.

L. Turczyniak zwrocit uwage na caly etat fryzjera.

A. Bencar podkreslita, ze fryzjer jest niezbedny. Zaznaczyla, ze wlicza sie to réwniez do wskaznikow
zatrudnienia. Ponadto fryzjer petni role opiekuna, palacza oraz wykonuje inne prace remontowe.

L. Turczyniak podkreslit, ze jest to niejasne i mato przejrzyste. Osoby sg zatrudniane na innych
stanowiskach a wykonujg inne zadania.

D. Aniot poprosita o informacje dotyczacg zwolnien lekarskich.

A. Bencar zaznaczyta, ze jest duzo zwolnien diugoterminowych. W domu jest 99 pensjonariuszy, ktorzy
rowniez sg chorzy i zarazajg pracownikow.

D. Aniot zapytata o potrzeby inwestycyjne.
A. Bencar podkreslita, ze jesli nie bedzie awarii, to nie ma wigkszych potrzeb.
L. Turczyniak zapytat, czy sg problemy pracownicze, np. ze zwolnieniami z pracy, z zastepstwami ?

A. Bencar poinformowata, ze w 2014 roku rozwiazano 3 umowy o prace. Jedna sprawa jest w sadzie o
odszkodowanie z tytutu zwolnienia pracownika w 2012 roku.
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Ad. 2

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kro$nie Odrzanskim Zofia Mielcarek przedstawita Ocene
Zasobow Pomocy Spotecznej w Powiecie Krosniefiskim. Szczegotowa informacje stanowi zatacznik do
niniejszego protokotu.

L. Turczyniak zapytat o plany Domu Dziecka w Gubinie. Zapytal, czy dom mozna podzieli¢ na dwa w
tym samym budynku?

Z. Mielcarek poinformowata, ze ustawa wyklucza takie rozwigzanie. Muszg to by¢ 2 odrebne obiekty.
Trzeba znalez¢ nowg lokalizacje.

Ad. 3

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kroénie Odrzanskim Zofia Mielcarek oméwita projekt
uchwaty w sprawie okreslenia zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej, na ktére przeznacza sie
srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

Przewodniczacy Komisji Budzetu poddat pod glosowanie przedstawiony projekt uchwaty.

W wyniku gtosowania przedmiotowa uchwata zostata zaopiniowana pozytywnie - jednagto$nie
Przewodniczacy Komisji Zdrowia poddat pod glosowanie przedstawiony projekt uchwaty.

W wyniku glosowania przedmiotowa uchwata zostata zaopiniowana pozytywnie — jednogtosnie

R. Kierzkowski p.o. Naczelnika Wydziatu Gospodarki Nieruchomosciami omoéwit projekt uchwaty w sprawie
wyrazenia zgody na zbycie w drodze bezprzetargowej, zabudowanej stacjg transformatorowa nieruchomosci
gruntowej stanowigcej wiasnos¢ Powiatu Krosnienskiego, polozonej w obrebie Dabie gmina Dabie, oznaczone;
dziatkg nr 315/3 o powierzchni 0,0019 ha.

Przewodniczacy Komisji Budzetu poddat pod glosowanie przedstawiony projekt uchwaly.

W wyniku gtosowania przedmiotowa uchwata zostata zaopiniowana pozytywnie — jednogto$nie
Przewodniczacy Komisji Zdrowia poddat pod glosowanie przedstawiony projekt uchwaty.

W wyniku gtosowania przedmiotowa uchwala zostata zaopiniowana pozytywnie — jednogto$nie

R. Kierzkowski p.o. Naczelnika Wydziatu Gospodarki Nieruchomosciami omowit projekt uchwaty w sprawie
wyrazenia zgody na zbycie w drodze bezprzetargowej, zabudowanej stacjg transformatorowg nieruchomosci
gruntowej stanowigcej wtasnos¢ Powiatu Kro$niefskiego, potozonej w obrebie Plaw gmina Dabie, oznaczonej
dziatkg nr 211/1 o powierzchni 0,0017 ha.

Przewodniczacy Komisji Budzetu poddat pod glosowanie przedstawiony projekt uchwaty.

W wyniku gtosowania przedmiotowa uchwata zostata zaopiniowana pozytywnie — jednogfo$nie
Przewodniczacy Komisji Zdrowia poddat pod glosowanie przedstawiony projekt uchwaty.

W wyniku glosowania przedmiotowa uchwata zostata zaopiniowana pozytywnie — jednogto$nie

Skarbnik Powiatu Ewa Obara oméwita projekt uchwaty w sprawie zmiany budzetu i w budzecie powiatu na rok
2015
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D. Aniot zapytata o kwote 6.000 zt ktora oddajemy do LUW.
Skarbnik poinformowata, ze dotyczy to sktadek ZUS za bezrobotnych i dotyczy okresu 1999-2014.
D. Aniot zapytata o chodnik w Zagorze.

Starosta poinformowat, ze ZDP wykonuje to zadanie sitami wiasnymi. Po zakoriczeniu inwestycji w
Bobrowicach rozpoczng sie prace w Zagorze. Bedzie to problem inwestycyjny z uwagi na
uksztattowanie terenu. Obecnie analizujemy mozliwosci techniczne i koszty zadania.

L. Turczyniak podkre$lit, ze byt btad podczas planowania chodnika $ciezki rowerowej przy skarpie.
Starosta poinformowat, ze inwestycja byta juz rozpoczeta i teraz jest tylko jej dokonczenie.
Przewodniczacy Komisji Budzetu poddat pod glosowanie przedstawiony projekt uchwaly.

W wyniku gtosowania przedmiotowa uchwata zostata zaopiniowana pozytywnie — jednogto$nie
Przewodniczacy Komisji Zdrowia poddat pod glosowanie przedstawiony projekt uchwaty.

W wyniku glosowania przedmiotowa uchwata zostata zaopiniowana pozytywnie — jednogto$nie

Ad. 4
Starosta przedstawit czlonkom potaczonych komisji Naczelnika Wydziatu Inwestycji, Rozwoju i Spraw
Spotecznych.

Nastepnie omowit sprawe zwigzang z prowadzonymi negocjacjami z GNS. Przedstawit propozycje
uzgodnien:

1. Strony deklarujg wole zmiany umowy dzierzawy nieruchomosci z dnia 04 listopada 2009 roku
poprzez wytaczenie z umowy nieruchomosci zabudowanej potozonej w Gubinie przy ul. Slaskiej 35
oznaczonej w ewidenciji gruntoéw i budynkow dziatkg nr 208, tj. nieruchomosci okre$lonych w §1
ust. 1 pkt 2 lit. a -f . Jednoczeénie Powiat zobowigzuje sie zabezpieczyé nieruchomosci w celu
odpfatnego uzytkowania przez Nowy Szpital Powiatu Kro$nierskiego sp. z 0.0. na potrzeby
Zakfadu Rehabilitacji Leczniczej w uzgodnionej przez strony formie.

2. Nowy Szpital Powiatu Kroénieriskiego sp. z 0.0. dokona ptatnoéci na rzecz powiatu kro$nieniskiego:

a) za miesigce VIII, IX, X 2014 r. — zgodnie z odroczeniem okreslonym w Uchwale Nr 59/2015
Zarzadu Powiatu Kro$nieriskiego z dnia 15.03.2015 r. w miesigcach IX, X, X1 2015r.

b) za miesigc XI, XIl 2014 r. - w miesigcu maju 2015.

¢) za miesigce | - IV. 2015 r. — szpital wystapi o odroczenie biezacych ptatnosci w trybie Uchwaty Nr
XXXV/269/2010 Rady Powiatu  Krosnieiskiego z dnia 24 lutego 2010 r.
z zachowaniem termindw wynikajacych z umowy.

d) jako zabezpieczenie odroczonych naleznosci zostang zlozone gwarancje Grupy Nowy Szpital
sp. z 0.0.

3. GNS przygotuje szczegdlowe zestawienie potrzeb inwestycyjnych w szpitalu powiatu

kronienskiego  oraz harmonogram inwestycji. Zestawienie potrzeb inwestycyjnych bedzie
zawieraC w szczegblno$ci: zadanie, termin realizacji, szacunkowy koszt oraz zrodto finansowania
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w podziale na: Powiat Krosnienski po splacie przez GNS zobowigzarn wynikajacych z pkt. 2,
lit. a i b) / Nowy Szpital Powiatu Kro$nieriskiego. Powiat krosniefski zobowigzuje sie
do zainwestowania kwoty ok. 150.000 zI, z zastrzezeniem pkt.2 lit. a i b, w remonty budynkéw
szpitalnych wynikajace z przedstawionego zestawienia potrzeb inwestycyjnych, po wzajemnych
uzgodnieniach.

4. W celu poprawnych relacji i przekazywania biezacych informaciji o sytuacji szpitala, ustala sie
spotkania prezesa szpitala z przedstawicielami powiatu kro$nienskiego jeden raz w miesigcu,
przedstawicieli spotki GNS z przedstawicielami powiatu krosnienskiego co dwa miesigce.

5. Grupa GNS oraz Nowy Szpital Powiatu Krosniefiskiego bedag pracowa¢ nad poprawa wizerunku
szpitala, Powiat deklaruje pomoc w promocji pozytywnego wizerunku.

6. Warunki z ugody sadowej zawartej w dniu w Sadzie Rejonowym w Krosnie Odrzanskim,
Sygnatura akt | Co 738/14 pozostajg w mocy, wobec czego wynikajace z niej zobowigzania Nowy
Szpital Powiatu Kro$nienskiego bedzie ptacit na biezaco. Nowy Szpital Powiatu Kro$nienskiego
bedzie ptacit VAT od biezgcych faktur w terminie ptatnosci wynikajacym z wystawionej faktury.

7. Nowy Szpital Powiatu Krosnienskiego zobowiazuie sie do ztagodzenia niepokoi pracowniczych.

Starosta podkreslit, ze do najblizszego piatku oczekujemy na podpisanie przez GNS protokotu
uzgodnien. Rozmowy sg bardzo trudne, ale doprowadzono do konkretnych ustalen. Zobaczymy czy
otrzymamy potwierdzenie przyjecia tych propozycji. Chcemy teraz inwestowa¢ w budynek, aby
dostosowat obiekt do wymogow, ktore bedg obowigzywaé od 2016 roku. Spotka ma plany zwiekszenia
dochodéw, gdyz trudno juz oszczedzaé na wydatkach. Na najblizszej sesji bedzie przedstawiona
informacja przedstawicieli Wojewody oraz Narodowego Funduszu Zdrowia. Sytuacja obecna jest
trudna, to skutki poprzednich decyzji. One nie byly zle, ale zabraklo biezgcego nadzoru nad
dziatalnoscig szpitala.

L. Turczyniak zapytat, dlaczego w innych szpitalach spétka inwestuje a w naszym nie? To byt btad, ze
nie oddano tej spotce obiektow. Nie tylko kontrakty pogarszaty sytuacje tego szpitala. By¢ moze srodki
zostaty wyprowadzone z tego szpitala. Obecne propozycje Zarzadu sg dobre. Inwestowanie w budynek
szpitala jest stuszne. Odpowiedzialnos¢ za ten szpital jest na barkach wszystkich radnych.

Starosta ztozyt deklaracje przestania do wszystkich radnych protokotu uzgodnien po jego podpisaniu.

L. Turczyniak podkreslit, ze po apelu Komisji Zdrowia otrzymat informacje, z ktorej wynika, ze nie
wszystko bedzie zrobione a przedstawiane sg tylko kolejne obietnice. Nawigzat do sporu zbiorowego
pielegniarek. Jest negocjator i bedzie to rozwigzywat, ale glosy sg rézne i kazdy musi ponosi¢
odpowiedzialno$¢ za swoje stowa.

D. Aniot podkreslita, Zze jest zdegustowana podejsciem szkdt do organizowanego jubileuszu 25-lecia
samorzadnosci. Brak jest zaangazowania do udziatu w przedsiewzieciu z tej okaz;ji.

M. Glaz podkreslit, ze dyrektorzy chyba potrzebujg przypomnienia jaka jest ich rola.
Przewodniczacy poddat pod gtosowanie Protokoét Komisji Budzetu Nr 6/15 z dnia 8 maja 2015 roku.

W wyniku glosowania protokdt zostat przyjety jednogfosnie.
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Przewodniczacy poddat pod glosowanie Protokot Komisji Zdrowia Nr 5/15 z dnia 31 marca 2015 roku.

W wyniku glosowania protokét zostat przyjety jednogtosnie.

Komisje wspdlinie wizytowaly obiekt Domu Pomocy Spotecznej w Szczawnie.

Na tym posiedzenie zakoriczono i protokot podpisano.

Protokofowata: Przewodniczacy Komisji

b
Joanna Ejsmont rzysztof Grzelak
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