Protokdt Nr 38/14
z posiedzenia Komisji Zdrowia i Spraw Socjalnych
w dniu 24 kwietnia 2014 roku

Posiedzenie odbytlo si¢ w siedzibie Starostwa Powiatowego w Krosnie Odrzanskim,
ul. Piastow 10B i rozpoczeto sie o godzinie 9%X. W posiedzeniu uczestniczyli — wg

zalaczonej listy obecnosci. Posiedzenie komisji otworzyt Przewodniczacy Lech
Borkowski.

Proponowany porzadek obrad:

1. Informacja dotyczaca funkcjonowania NZOZ Nowy Szpital Powiatu
Krosnienskiego w Krosnie Odrzanskim.

2. Informagja z realizacji zadan przez jednostki organizacyjne w zakresie pomocy
spoteczne;.

3. Omowienie projektéw uchwat na najblizsza sesje Rady Powiatu.

4. Sprawy rozne.

Proponowany porzadek obrad zostal przyjety jednogtosnie.

Ad.1

Prezes NZOZ Nowy Szpital Powiatu Kroénienskiego Wiestawa Cieplicka
przedstawita informacje dotyczaca funkcjonowania NZOZ Nowy Szpital Powiatu
Krosnienskiego w Krognie Odrzanskim. Szczegotowa informacje stanowi zatgcznik
do niniejszego protokotu.

G. Switalski zapytat o nadwykonania.

W. Cieplicka poinformowata, ze do korica roku nie byto wiadomo czy NFZ zaplaci
za nadwykonania. Gdyby szpital nie mial wypracowanych nadwykonan (na wiasne
ryzyko), to wtedy szpital nie otrzymatby srodkow. Podziat nadwyzki zostat
przyznany dopiero w miesigcu pazdzierniku ubiegtego roku.

G. Switalski zwrécit uwage na ujemny wynik finansowy, ktéry nie wrézy dobrze na
przyszto$¢. Czy za dwa miesiace tego roku ujeto juz wykonania?

W. Cieplicka odpowiedziata przeczaco, wyjasnita, ze sprawe nadwykonan
przedstawia si¢ kwartalnie. Za poradnie specjalistyczne oraz za oddziat
noworodkéw, kwote 20.000 ztotych bedzie wykazana jako nadwykonania i za to
NFZ zaptaci. Szpital zakupil nowy sprzet do zaktadu endoskopii oraz zakladu
rehabilitacji. Jesli NFZ zaptacitby za wszystkie nadwykonania, to szpital moze nie
przyniesie zysku, ale na pewno strata si¢ zmniejszy. Nie mamy jednak pewnosci co
zrobi NFZ. Na zgromadzeniu wspolnikéw zostanie przyjety bilans. Kontrakt jest za
niski, gdyby byto 200.000 zt miesigcznie wiecej, szpital by sig bilansowat.
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G. Switalski zaznaczyt, ze NFZ tak ptaci by ,zarznaé” szpital. Skoro nadal szpital
funkcjonuje, to NFZ jest to na reke.

W. Cieplicka podkreslita, ze na pewno NFZ nie zalezy na zamknigciu szpitala w tak
duzym powiecie. NFZ nie traktuje gorzej naszego szpitala w poréwnaniu z innymi.
Jedli struktura wykonad na oddziatach zabiegowych wynosi 70%, a gdy
przyjmowatam stanowisko Prezesa wynosita 20%, to stanowisko NFZ musi takie
byé. Szpitale musza si¢ rozwijac. Inne szpitale dostaly mniejsze kontrakty, nasz ma
na takim samym poziomie. NFZ jest przychylny dla naszego szpitala. Jestesmy
jedynym powiatem bez pracowni endoskopii. Gdyby nie byt przychylny nie
ogtaszatby konkursu na ta pracownig, mimo tego zostat ogtoszony. Pracownia ma
szanse powstania od 1 czerwca br. To dowod na przychylnos¢ NFZ. Wystapitam
rowniez o zwiekszenie kontraktu na poradnie kardiologiczng, aby zmniejszyc¢
kolejki. Dotozono nam 1200 punktow. Dostalismy dodatkowe punkty na poradni¢
ortopedyczna, zatrudnilismy jeszcze jednego lekarza.

L. Brokowski podkredlil, ze zapotrzebowanie na ortopede jest rowniez w Gubinie.
Jest tam poradnia chirurgiczna i warto byloby aby ortopeda przyjmowat rowniez w
Gubinie.

W. Cieplicka podkreélita, ze bedziemy chcieli w Gubinie zakontraktowa¢ poradnie
onkologiczng, kardiologiczna.

L. Kiertyczak podkreslit, ze wynik finansowy w poréwnaniu do roku 2012 jest
lepszy, jednak zadluzenie ciagle ronie. To pewien sukces, ale chciatbym ustyszec
inne propozycje poprawy sytuacji. Co samorzad powiatu, co Zarzad powinien zrobié
na rzecz szpitala (pomoc w uzyskaniu lepszych kontraktow)?

W. Cieplicka poinformowata, ze Starosta oraz Przewodniczacy Rady uczestniczyli w
rozmowach w NFZ. Teraz staramy si¢ przygotowac najlepsza ofert¢ na nowa
poradnie. Koszty jakie ponosimy sa juz maksymalnie wysokie. Wskaznik
wynagrodzen jest na poziomie ponad 70%, wigkszo$¢ stanowia wynagrodzenia
lekarskie. Najwiekszym kosztem sa ptace lekarzy. Nie mozna sig poréownywac z
Zielona Gora, ale wzgledem szpitali powiatowych lekarze w naszym szpitalu
zarabiaja najwigcej. Mimo ustalonych limitéw nie da sie oszczedza¢ na wszystkim.
Dobro pacjenta jest dla nas najwazniejsze. Czasami musi zatem nastapi¢ zwigkszenie
limitu. Da sie jedynie zwigksza¢ przychody.

G. Switalski zapytal, czy dyrekcja my$li o zmniejszeniu kosztow?

W. Cieplicka poinformowata, ze lekarzy jest za mato. Nie mamy uczelni medycznej
na naszym terenie. Zaden lekarz nie chce dojezdzac¢ do Gubina, gdyz jest to za duza
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odlegtos¢. Mam braki kadrowe na pediatrii. Mimo wysokich stawek lekarze nie chca
dojezdza¢. Wola pracowac¢ na miejscu, np. w Zielonej Gorze, nawet za mniejsze
pieniadze, byle nie dojezdzad.

L. Borkowski zwrdcil uwage, ze wskaznik ilosci lekarzy na 10.000 mieszkancow jest
najnizszy w wojewodztwie, i prawie najnizszy w kraju. Nasze wynagrodzenie mimo
wysokich stawek nie jest atrakcyjne w poréwnaniu do stawek za granicg. Wigksza
szanse pozyskania lekarzy majg szpitale w duzych miastach, gdyz tam jest wigksza
szansa rozwoju. Jedyna rzecza jaka moze Pani prezes skusi¢ nowego lekarz jest tylko
wysoka ptaca.

L. Kiertyczak zwrdcit uwage, ze za miesigc podobna sytuacja bedzie z
pielegniarkami.

W. Cieplicka stwierdzita, ze w przypadku kontroli z NFZ i wykrycia braku lekarza,
mamy 2 tygodnie na uzupelnienie personelu. Jedli tego nie zrobimy, nastgpuje
rozwigzanie umowy na ten oddziat.

G. Switalski zapytat jaka jest perspektywa dla tego szpitala?

W. Cieplicka podkreslita, ze nikt nie my$li o zamknieciu szpitala. Czy prowadzimy
go my, czy prowadzitby go powiat, NFZ nie rozwigze worka z pieniedzmi. Musimy
co roku sktada¢ jak najlepsze oferty w konkursach. W czerwcu odbedzie si¢ walne
zgromadzenie wspdlnikow i bedziemy dyskutowa¢ jak zwigkszy¢ przychody. Na
milionowe przychody z NFZ nie mozna liczy¢.

G. Switalski podkreslit, ze nie widzi perspektywy rozwoju szpitala. Nawet
zwiekszenie kapitatu juz nic nie przyniesie. Wiozenie kolejnych 8 min zlotych nie
przyniesie efektu gdyz, zysk bedzie zaden. Muszg rozmawia¢ z wyborcami i musze
moéwié o zagrozeniach. Nie widze perspektyw na przysztosc.

W. Cieplicka podkreglita, ze do rozmowy mozna wroci¢ po walnym zgromadzeniu
wspolnikow. Grupa robi wszystko, by szpital funkcjonowata, mimo takiego
kontraktu. Spotkamy si¢ w czerwcu po zgromadzeniu i wtedy przedstawie
stanowisko wiascicieli.

L. Borkowski zapytat, czy szpital bedzie $wiadczyt ustugi komercyjne w zakresie
poradni endoskopowej i rehabilitacji?

W. Cieplicka odpowiedziata twierdzaco. Bedziemy chcieli rozpoczaé¢ ustugi

komercyjne w miesiacu czerwcu. Na zakup sprzetu i uruchomienie tych dwdch
poradni to koszt 300.000 ztotych. Nadmienita réwniez, ze szpitalowi udato si¢
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zatrudni¢ neonatologa, z powodzeniem funkcjonuje szkota rodzenia. W planach
uruchomienie jest nowych poradni, zarowno w Krosnie jak i w Gubinie.

K. Oweczarczak podkrelita, ze w jej opinii upadio$¢ szpitala jest mozliwa ze
wzgleddw finansowych, jednak ze wzgledu na czynnik spoteczny musimy czekac do
miesigca czerwca. Zaznaczyla, ze otrzymuje wszelkie informacje o jakie prosi. Interes
powiatu jest zabezpieczony.

Ad.2

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kroénie Odrzanskim Zofia
Mielcarek przedstawita informacje z realizacji zadan przez jednostki organizacyjne w
zakresie pomocy spofecznej. Szczegdtowa informacje stanowi zatacznik do
niniejszego protokotu.

Ad.3
Sekretarz Powiatu Zbigniew Kosciukiewicz przedstawil projekty uchwal na
najblizsza sesje Rady Powiatu:

e w sprawie utworzenia Zwigzku Powiatow Lubuskich,

e w sprawie przyjecia statutu Zwigzku Powiatéw Lubuskich,

e w sprawie zasad reprezentacji Powiatu Kroéniefiskiego w Zwiazku Powiatow
Lubuskich,

Przewodniczacy Komisji poddat pod gtosowanie projekty przedstawionych uchwat.
W wyniku glosowania projekt zostat zaopiniowany pozytywnie —jednogtosnie.

e w sprawie w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalnos¢ Dyrektora Domu
Pomocy Spotecznej w Szczawnie,

Przewodniczacy Komisji poddat pod glosowanie projekt przedstawionej uchwaty.
W wyniku gtosowania projekt zostat zaopiniowany pozytywnie — jednogtosnie.

e w sprawie warunkow i trybu przyznawania nagrod za osiagniecia w dziedzinie
tworczodci artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury,

e w sprawie zasad i trybu przyznawania stypendiow za osiggniecia w dziedzinie
twérczodci artystycznej, upowszechniania kultury i opieki nad zabytkami,

e w sprawie zasad, trybu przyznawania i pozbawiania oraz wysokosci nagrod
sportowych i wyr6znien dla zawodnikow za osiagnigty wynik sportowy oraz
trenerow,

e w sprawie zasad, trybu przyznawania i pozbawiania oraz wysokosci stypendiow
sportowych,
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Przewodniczacy Komisji poddat pod glosowanie projekty przedstawionych uchwat.

W wyniku glosowania projekt zostat zaopiniowany pozytywnie — 3 gtosy ,za” przy 1
glosie ,,wstrzymujacym”.

e w sprawie wyrazenia zgody Zarzadowi Powiatu Krosnienskiego na kolejne
wynajecie w drodze bezprzetargowej z tej samej nieruchomosci zabudowanej m.
innymi budynkiem konstrukcji stalowej, oznaczonym nr inwentarzowym
180/017, potozonej w obrebie nr 6 miasta Gubin przy ul. Generata Putaskiego,
oznaczonej dziatka nr 7/17 o powierzchni 0,3689 ha, cze$ci pomieszczenia 0O
powierzchni uzytkowej 162m? i kolejne wydzierzawienie w czgsci gruntu o
powierzchni 162m? ,na czas oznaczony od 1.05.2014r. do 31.12.2014r., z
przeznaczeniem na garaze,

e w sprawie wyrazenia zgody Zarzadowi Powiatu Krosnieriskiego na kolejne
wynajecie w drodze bezprzetargowej z tej samej nieruchomosci zabudowanej m.
innymi budynkiem konstrukgji stalowej, oznaczonym nr inwentarzowym
180/018, potozonej w obrebie nr 6 miasta Gubin przy ul. Generala Putaskiego,
oznaczonej dziatka nr 7/17 o powierzchni 0,3689 ha, pomieszczenia o powierzchni
uzytkowej 270m? i kolejne wydzierzawienie w czgéci gruntu o powierzchni
270m? ,na czas oznaczony od 1.06.2014r. do 31.12.2014r., z przeznaczeniem na
garaze,

e w sprawie wyrazenia zgody Zarzadowi Powiatu Krosnieriskiego na kolejne
wynajecie w drodze bezprzetargowej z tej samej nieruchomosci zabudowanej m.
innymi budynkiem gospodarczym, murowanym, z dobudowanym zapleczem
socjalnym, oznaczonym nr inwentarzowym 182/007, potozonej w obrebie nr 6
miasta Gubin przy ul. Generala Putaskiego, oznaczonej dziatka nr 7/17 o
powierzchni 0,3689 ha, pomieszczenia o powierzchni uzytkowej 123m?i 72,54m?
i wydzierzawienie w czesci gruntu o powierzchni 195,54m? ,na ktorym znajduja
sie te pomieszczenia , na czas oznaczony od 01.06.2014 r. do 31.12.2014 r. z
przeznaczeniem na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

e w sprawie wyrazenia zgody Zarzadowi Powiatu Kroénieniskiego na kolejne
wynajecie w drodze bezprzetargowej z tej samej nieruchomosci zabudowanej m.
innymi budynkiem gospodarczym o pow. uzytkowej 111,6m* , murowanym z
cegly, o podwyzszonej posadzce w czgsci potudniowej budynku, oznaczonym nr
inwentarzowym 181/011, polozonej w obrgbie nr 6 miasta Gubin przy ul.
Generata Pulaskiego, oznaczonej dziatka nr 7/17 o powierzchni 0,3689 ha,
pomieszczenia warsztatowego o powierzchni uzytkowej 60m? i wydzierzawienia
w czeéci gruntu o powierzchni 60m? oraz wydzierzawienia w czesci gruntu o
powierzchni 100m? , na czas oznaczony od 01.06.2014 r. do 31.12.2014 r., z
przeznaczeniem na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

e w sprawie wyrazenia zgody Zarzadowi Powiatu Kroénieriskiego na kolejne
wynajecie w drodze bezprzetargowej z tej samej nieruchomosci zabudowanej m.
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innymi budynkiem garazu o powierzchni uzytkowej 48m?, dobudowanym do
budynku o nr inwentarzowym 115/008, podzielonym na 3 pomieszczenia
garazowe, potozonej w obrebie nr 6 miasta Gubin przy ul. Generata Putaskiego,
oznaczonej dziatkg nr 7/17 o powierzchni 0,3689 ha, pomieszczenia garazowego
o powierzchni uzytkowej 24m? i wydzierzawienie w czesci gruntu o powierzchni
24m? , na czas oznaczony od 01.06.2014 r. do 31.12.2014 r., z przeznaczeniem na
garaz,

e w sprawie wyrazenia zgody Zarzadowi Powiatu Krosnienskiego na kolejne
wynajecie w drodze bezprzetargowej z tej samej nieruchomosci zabudowanej m.
innymi budynkiem konstrukcji stalowej, oznaczonym nr inwentarzowym
180/018, potozonej w obrebie nr 6 miasta Gubin przy ul. Generata Pufaskiego,
oznaczonej dziatka nr 7/17 o powierzchni 0,3689 ha, cze$ci pomieszczenia o
powierzchni uiytkoWej 81m? i wydzierzawienie w czeéci gruntu o powierzchni
81m? ,na czas oznaczony od 1.06.2014r. do 31.12.2014r.,z przeznaczeniem na
pomieszczenie gospodarcze,

e w sprawie wyrazenia zgody Zarzadowi Powiatu Krosnieniskiego na kolejne
wynajecie w drodze bezprzetargowej z tej samej nieruchomosci zabudowanej m.
innymi budynkiem garazu o powierzchni uzytkowej 74m?, murowanym z cegly,
podzielonym na 3 pomieszczenia garazowe, O nr inwentarzowym 115/008,
potozonej w obrebie nr 6 miasta Gubin przy ul. Generala Pulaskiego, oznaczonej
dziatka nr 7/17 o powierzchni 0,3689 ha, dwoch pomieszczen garazowych o
powierzchni uzytkowej 32m? i 21m? i wydzierzawienie w czesciach gruntu o
powierzchni 32m?i 21m?, na czas oznaczony od 01.06.2014 r. do 31.12.2014 r., z
przeznaczeniem na garaze

Przewodniczacy Komisji poddat pod gtosowanie projekty przedstawionych uchwat.
W wyniku glosowania projekt zostat zaopiniowany pozytywnie — jednogtosnie.
Skarbnik Powiatu Ewa Obara przedstawila projekty uchwat na najblizsza sesj¢ Rady
Powiatu:

e w sprawie zmiany budzetu i w budzecie powiatu na 2014 rok.

L. Kiertyczak zwrécit uwage, ze to dzigki pracy Zarzadu, udato sig pozyskac srodki
finansowe na regulacje wynagrodzen.

Skarbnik poinformowata, ze wyliczono kwotg w przeliczeniu brutto 200 zI na etat,
jednak kazdy dyrektor bedzie decydowat indywidualnie.

L. Borkowski zapytat dlaczego jednym sig obcina a drugim przyznaje podwyzki?

L. Kiertyczak podkreslif, ze nikomu nie zmniejszono wynagrodzen, zmniejszono
fundusz na dodatki motywacyjne.
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Sekretarz podkreslit, ze dodatek $rednio na etat wynosit ok. 100 zlotych, teraz
zmniejszyt si¢ do 50 zt. Dodatek ma charakter motywacyjny do pracy.

L. Borkowski podkredlil, ze jedni beda mieli lepiej a inni gorzej.

Sekretarz podkreslil, ze nalezy przeanalizowa¢ wynagrodzenia w poszczegolnych
grupach zawodowych.

L. Borkowski nadmienit, ze odbiér spoteczny bedzie taki a nie inny. Jestem za
podwyzkami dla pracownikéw, ale konsekwencja powinno by¢ powrécenie do
rozméw ze zwiagzkami zawodowymi. Odbidr takich dziatan bedzie negatywny jesli
nie naprawi sie tego co byto na poprzedniej sesji.

L. Kiertyczak zwrdcit uwage, ze nauczyciele co roku maja podwyzki zgodnie z karta
nauczyciela. Czy Zwiazki Zawodowe kiedykolwiek upomniaty si¢ o pracownikow
niepedagogicznych — nigdy. To perfidia Zwigzkow. Ja sig nie boje stanac¢ przed
gronem pedagogicznym i tego powiedziec.

Sekretarz podkreélit, ze btedem byto, ze dodatki byly ustalone procentowo. Gdyby
byly ustalone kwotowo, jak w wielu innych samorzadach, nie byloby takiego
problemu. Zwrécit réwniez uwage, ze koscig niezgody byly gaze dyrektorow.
Zwiazki dazyly do tego, aby nauczyciel zarabiat wigcej niz dyrekca. Zwiazki
zgodzity sig na zmniejszenie dodatkéw tylko dla dyrektorow.

L. Borkowski zapytat, czy zakup podrecznikéw to dobry ruch marketingowy i jak sig
to ma do obecnego programu nauczania?

Sekretarz podkredlit, ze to rady pedagogiczne okreslaja na jakich podrecznikach
uczniowie beda pracowaé. To nie jest zatem problem, gdyz ksiazki moga
funkcjonowad kilka lat. Nasz powiat jest jednak biedy. Nie zalezy jaka forme
przyjmiemy, dla rodzin biednych bedzie to pewien bonus. Z punktu widzenia
rodziny, taki bonus bedzie korzystny.

L. Borkowski podkredlit, ze nalezato spotkac si¢ z dyrektorami i zapytac ich o opini¢
w tym zakresie. Podrecznik to jeden z mniejszych elementow ptacowych. Dochodza
jeszcze éwiczenia, programy komputerowe itp. To sa wyzsze wydatki. To pomyst do
przedyskutowania, ale mnie taka oferty by nie skusita. Mnie interesuje bardziej
jako$¢ szkoty i wyniki szkoty.

Sekretarz zwrocit uwage, ze nie bez znaczenia jest dojazd miodziezy do szkoty.
Niestety mozliwoéci prawne w tym zakresie dla samorzadu sa ograniczone.
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L. Borkowski podkreslit, ze gdyby stawiat na szali zakup podrecznika i dojazd, to
wybratby dojazd dziecka do szkoty. Moze jednak warto rozwazy¢ mozliwosé
organizacji dojazdu.

L. Kiertyczak zaznaczyl, ze kazdy pomyst jest dobry do przeanalizowania. Jest to
wstep do dyskusji i warto sie tym zajac.

E. Obara zaznaczyta, ze jest to pomyst, aby przyciagnaé¢ uczniow do naszych szkot.
Przewodniczacy Komisji poddat pod gtosowanie projekt przedstawionej uchwaty.

W wyniku gtosowania projekt zostat zaopiniowany pozytywnie — 2 gtosy ,za” przy
1 glosie , wstrzymujgcym”

e zmieniajacg Uchwate Nr XXXIII/297/2013 Rady Powiatu z dnia 19 grudnia 2013 r.
w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Krosnienskiego na lata
2014-2023.

Przewodniczacy Komisji poddat pod gtosowanie projekt przedstawionej uchwaty.

W wyniku glosowania projekt zostat zaopiniowany pozytywnie — 2 glosy ,za” przy
1 glosie ,, wstrzymujacym”.

Ad. 4
L. Borkowski zapytal, czy w ramach Norweskiego Programowania sg czynione prace
w Starostwie Powiatowym w celu pozyskania srodkéw zewnegtrznych?

Sekretarz poinformowal, ze sami jako Powiat nie damy rady, jednak prowadzimy
rozmowy z Powiatem Sulecinskim w tym zakresie.

L. Kiertyczak zlozyt wniosek o zabezpieczenie srodkow finansowych na rozbiorke
komina w Gubinie.

L. Borkowski zawnioskowat do Zarzadu o przeznaczenie $rodkéw finansowych na
wykonanie nowego dywanika na ulicy Cmentarnej w Gubinie.
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Przewodniczacy Komisji poddat pod glosowanie protokét Nr 37/14 z posiedzenia
Komisji Zdrowia.

W wyniku glosowania protokot zostal przyjety jednogtosnie.

Na tym posiedzenie zakoriczono i protokét podpisano.
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